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ขอมูลสําคัญทางการเงิน (ขอมูลป 2554) 

 
 

 
2552 2553 2554 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

งบดุล       

สินทรัพยหมนุเวียน 155,800,458 68.93 153,820,437 70.71 334,938,696 81.65 

สินทรัพยไมหมุนเวียน 70,241,683 31.07 63,708,396 29.29 75,278,366 18.35 

รวมสินทรพัย 226,042,141 100.00 217,528,833 100.00 410,217,062 100 

หนี้สินหมนุเวียน       

รวมหนี้สินหมนุเวียน 52,602,728 23.27 29,402,613 13.52 32,613,679 7.95 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 153,211 0.07 2,198,930 1.01 5,989,824 1.46 

รวมหนี้สิน 52,755,939 23.34 31,601,543 14.53 38,603,503 9.41 

สวนของผูถือหุน 173,286,202 76.66 185,927,290 85.47 371,613,559 90.59 

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 226,042,141 100.00 217,528,833 100.00 410,217,062 100 

งบกําไรขาดทนุ       

รายไดรวม 292,548,653 100.00 257,964,388 100.00 295,094,795 100.00 

ตนทุนขาย 58,768,899 20.09 48,826,136 18.93 53,256,024 18.32 

กําไรข้ันตน* 231,890,267 79.78 206,867,286 80.90 237,491,005 81.68 

กําไรจากการดําเนินงาน 79,290,213 27.10 64,696,848 25.08 71,337,446 24.17 

กําไรสุทธ ิ 54,411,272 18.60 44,261,163 17.16 50,159,863 17.00 

กําไรกอนหกัภาษีดอกเบ้ียและตัดจาย(EBITDA) 
 

N/A  71,683,329 27.79 77,772,559 26.36 

 
 

      

       
 

อัตราสวนทางการเงิน 2552 2553 2554 

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 2.96 5.23 10.27 

อัตรากําไรขั้นตน (%) 79.78 78.69 81.68 

อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 27.28 25.30 24.46 

อัตราสวนกําไรสุทธิ (%) 18.60 17.16 17.25 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 58.51 47.59 25.08 * 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 27.36 19.96 12.23 

อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.30 0.17 0.10 

อัตราการจายเงินปนผล (%) 37.60 71.44 100 

อัตรากําไรสุทธิตอหุนปรับลดเต็มท่ี ** (บาท) 0.27 0.22 0.25 

จํานวนหุนท่ีออก (ลานหุน) 93 93 200 

มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 1.86 1.99 1.86 
อัตราสวนราคาตลาดตอกําไรตอหุน(P/E)-
20.2.55 (เทา) N/A N/A 32.92 
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การวิเคราะหฐานะการเงินจากงบดุล 
 

สินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  บริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพยรวม  410.22 ลานบาท เพิ่มขึ้นรอย
ละ 88.58  จากปที่แลว สาเหตุหลักคือ การเพิ่มขึ้นในบัญชีเงินสด  ซึ่งเปนผลมาจากกระแสเงินสดเพิ่มขึ้นจากการเพิ่มทุนและ
นําออกจําหนายในตลาดหลักทรัพยโดยมอีัตราสวนสภาพคลองรอยละ 10.27 ซึ่งเพิ่มจากป 2553 รอยละ 96.36 

 หนี้สินรวม  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  บริษัทและบริษัทยอยมีหนี้สินรวม 38.60 ลานบาท เพิ่มขึ้นรอยละ 22.16
จากป 2553 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของหนี้สินผลประโยชนพนักงาน 
 สวนของผูถือหุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทยอยมีสวนของผูถือหุนรวม 371.61 ลานบาท เพิ่มชึ้น
รอยละ  99.87 เนื่องจากการเพิ่มทุน 189.86 ลานบาท และมีสวนกําไรเพิ่มขึ้น.ในป 2554 
 
การวิเคราะหผลการดําเนินงานจากงบกําไรขาดทุน 

รายไดจากการขาย ในรอบป 2554 ที่ผานมาบริษัทและบริษัทยอยมีรายไดรวม 295.09 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 
2553 คิดเปนรอยละ 12.93. สาเหตุสําคัญที่ทําใหรายไดรวมเพิ่มขึ้นนั้นยังคงมาจากรายไดจากการขายสุทธิเพิ่มสูงขึ้น ซึ่งในป 
2554 มีรายไดในสวนนี้เทากับ 290.75 ลานบาท โดยเพิ่มขึ้นจากป 2553 คิดเปนรอยละ 13.71 

กําไรขั้นตน ในป 2554 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรขั้นตนจากการขายเทากับ 237.49 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นจากป 
2553 รอยละ 18.04 การเติบโตของกําไรขั้นตนมีผลสืบเนื่องมาจากยอดขายสุทธิเพิ่มสูงขึ้น ทําใหบริษัทมีสัดสวนกําไรขั้นตน
เพิ่มขึ้นเปนรอยละ 81.68ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2553 รอยละ 2.99 

กําไรสุทธิ ในป 2554 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรสุทธิเทากับ 50.16 ลานบาทหรือคิดเปนกําไรตอหุน 0.25บาท ซึ่ง
เพิ่มขึ้นเทากับ 5.90 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 13.33จากป 2553 ซึ่งมีกําไรสุทธิเทากับ 44.26ลานบาทหรือคิดเปนกําไรตอ
หุน 0.22 บาท ทําใหอัตราสวนกําไรสุทธิตอผูถือหุนเทากับรอยละ  25.08  
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รายงานคณะกรรมการ 

 
ในป 2554 บริษัทไดมีการพัฒนาขยายตัวอยางตอเนื่อง ดวยการวิจัย ผลิต และจําหนายผลิตภัณฑเพื่อตอบสนอง

ความตองการของผูบริโภคท่ีหันมาใสใจและตระหนักถึงความสําคัญของสุขภาพและความงามจากธรรมชาติมากยิ่งขึ้น  โดย
บริษัทไดมีการวิจัยและพัฒนาเปดตัวผลิตภัณฑใหม VVIN PLUS    ซึ่งเปนผลิตภัณฑในกลุมผลิตภัณฑเสริมอาหาร โดยเนน
คุณสมบัติการสรางภูมิคุมกันที่สมดุล ซึ่งเปนมิติใหมของการดูแลสุขภาพดวยสารธรรมชาติ     พรอมทั้งไดขยายชองทางการจัด
จําหนายโดยนําเขาจําหนายในรานโมเดิรนเทรด อาทิ P&F, Watsons  เปนตน และยังไดขยายชองทางการจัดจําหนายโดยมี
การแนะนําผลิตภัณฑผานทางส่ือโฆษณาประเภทตางๆมากขึ้น 
 เม่ือปลายป 2554   บริษัทไดมีการวางแผนเพื่อรวมลงทุนกับบริษัทธุรกิจเครือขายในประเทศมาเลเซีย เพื่อมุงขยาย
ตลาดไปยังประเทศอินเดีย อินโดนีเซีย บรูไน ไตหวัน สิงคโปร และมาเลเซีย โดยจะเร่ิมทําตลาดผลิตภัณฑดานความงาม
กระชับสัดสวนกอน จากนั้นจะขยายไปสูผลิตภัณฑดานสุขภาพ ซึ่งคาดวาจะมีกระแสตอบรับที่ดีเปนอยางมากจากผูบริโภค 
เนื่องจากเปนผลิตภัณฑที่ใชแลวไดผลจริง 
 การเปดตลาดในตางประเทศเปนอีกกาวที่สําคัญของบริษัท โดยนอกจากจะมีสวนรวมในการสงเสริมยอดขายแลว ยัง
เปนส่ิงยืนยันใหเห็นวาผลิตภัณฑของ APCO เปนผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ เปนที่ยอมรับและเช่ือถือในระดับนานาชาติ ซึ่ง
นอกจากการจัดต้ังบริษัทรวมทุนกับมาเลเซียแลว ขณะนี้บริษัทอยูระหวางเจรจาจัดต้ังตัวแทนจําหนายผลิตภัณฑในประเทศ
แถบตะวันออกกลางและประเทศในทวีปยุโรป เพื่อจําหนายผลิตภัณฑดานสุขภาพในกลุม Operation BIM   

                ผลการดําเนินงานในรอบป 2554 ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ของบริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด 
(มหาชน) “APCO” และบริษัทยอยยังอยูในเกณฑที่ดี โดยมีรายไดรวม 295.00 ลานบาท เติบโตขึ้นจากงวดเดียวกันของปกอน 
33.79 ลานบาท คิดเปนรอยละ 12.93  และกําไรสุทธิ 50.16 ลานบาท  เติบโตขึ้นจากงวดเดียวกันของปกอน 5.90 ลานบาท 
คิดเปนรอยละ13.33      

จากผลการดําเนินการท่ีผานมา บริษัทจึงมีความม่ันใจที่จะประกอบธุรกิจใหรุดหนา มีสวนรวมในการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศดวยการนํารายไดเขาประเทศ และมีสวนรวมในการรับผิดชอบชุมชน ทองถ่ิน และสังคมใหมากข้ึนอยาง
ตอเนื่อง  

ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ขอขอบพระคุณทานผูถือหุน ลูกคา พันธมิตรทางธุรกิจ และพนักงานทุกทาน ที่ได
ใหการสนับสนุนบริษัทฯ เปนอยางดีตลอดมา  ดวยการสนับสนุนอยางตอเนื่องจากทุกฝายประกอบกับปณิธานที่มุงม่ันของฝาย
บริหาร บริษัทเช่ือวา บริษัทฯจะสามารถสรางความเติบโตอยางย่ังยืนไดตอไปในอนาคต โดยดํารงไวซึ่งความโปรงใส ยึดถือ
หลักธรรมาภิบาล และคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของสวนรวมเปนที่ต้ัง ใหสมกับความไวใจที่ทุกทานมอบใหเสมอมา  

 
 
 
 
                       ( นางมาลีรัตน ปล้ืมจิตรชม )                               ( ศ.ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ) 
                          ประธานกรรมการบริษัท                                    ประธานกรรมการบริหาร 
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คณะกรรมการ 
 
 
 
คุณมาลีรัตน ปล้ืมจิตรชม 
ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
 
วุฒิการศึกษา                                                
 ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยมิชิแกนสเตท             
 ปริญญาตรี  บัญชี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (เกียรตินิยม) 

การอบรม    
 ประกาศนียบัตรหลักสูตร DCP  รุน 45/2004 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 ปริญญาบัตร วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน รุนที่ 11 
 สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุนที่ 6 

% การถือหุนในบริษัท    ไมมี 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
 2554 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส 
 2550 – ปจจุบัน   กรรมการ บมจ. ซินเน็ค (ประเทศไทย)                 
 2539 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ สถาบัน Knowledge Plus 
 2548 – 2554      ที่ปรึกษา ธนาคารธนชาต จํากัด (มหาชน)    
   

 
 
 
ศ.ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา                                                                
กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ 
 
วุฒิการศึกษา                                                
         Post-Doctoral Fellow  เคมี/ผลิตภัณฑธรรมชาติ University of Connecticut สหรัฐอเมริกา  
            Post-Doctoral Fellow  เคมี/ผลิตภัณฑธรรมชาติ  University of Pennsylvania สหรัฐอเมริกา 
            ปริญญาเอก  เคมีอินทรีย University of Tasmania Australia    
            ปริญญาตรี (เกียรตินิยม)  วิทยาศาสตร University of Western Australia          

 การอบรม    
         ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP รุน 43/2005 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท     48.66%       
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
              2543 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. อรุณพิทยา  
                 2542 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. เอเชียน ไลฟ                   
                 2541 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส 
                 2538 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. กรีนโกลด                        
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ดร.ชิงชัย หาญเจนลักษณ     
กรรมการ/กรรมการบริหาร 
 

วุฒิการศึกษา                                                
         ปริญญาเอก  กฎหมายมหาชน CAEN ฝร่ังเศส               
            วุฒิบัตร  Project Analysis Connecticut สหรัฐอเมริกา            
            วุฒิบัตร  Management Western Ontario แคนาดา     
การอบรม    
             ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท     0.60% 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
  2552 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการบริหาร สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)               
 2551 – ปจจุบัน   กรรมการผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ บมจ. ล็อกซเลย 
 2550 – ปจจุบัน   กรรมการสภา สถาบันพระปกเกลา                                
 2550 – ปจจุบัน   กรรมการ มูลนิธิสถาบันการตางประเทศสราญรมย                           
 2550 – ปจจุบัน   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ สถาบันพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ                                     
 2548 – ปจจุบัน   กรรมการและกรรมการบริหาร บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส                            
 2547 – ปจจุบัน   นายก สมาคมฝร่ังเศส                              
 2547 – ปจจุบัน   กงสุลกิตติมศักด์ิ สถานกงสุลกิตติมศักด์ิประเทศจาเมกาประจําประเทศไทย      
 2546 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. สป ออยล แอนด แกส เซอรวิสเซส (ประเทศไทย)          
 2546 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ สถาบันสันติศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน   
 2546 – 2551      กรรมการบริหาร บมจ. ล็อกซเลย              
 2545 – ปจจุบัน   กรรมการ สภาการศึกษาแหงชาติ 
 2544 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ บมจ. ลากูนา โฮเต็ลแอนดรีสอรต 
 2543 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. ล็อกซเลย แปซิฟค 
 2543 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ บมจ. ไทยวาฟูด 
 2542 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ ศูนยเลสิคและรักษาสายตารัตนิน-กิมเบล 
 2542 – ปจจุบัน   อุปนายก สภามหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
 2542 – ปจจุบัน   ประธานคณะกรรมการ สภาธุรกิจไทย-ฝร่ังเศส 
 2542 – ปจจุบัน   เลขาธิการ มูลนิธิวิเทศพัฒนา 
 2542 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. เอเชียน ไลฟ 
 2540 – ปจจุบัน   กรรมการบริหาร หอการคาไทย 
 2539 – ปจจุบัน   กรรมการ ศูนยกฎหมายภูมิภาคแมน้ําโขง 
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คุณชินการ สมะลาภา 
กรรมการ/กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการ 
 
วุฒิการศึกษา                                                
           ปริญญาโท   M.Sc. Strathclyde University ประเทศอังกฤษ 
           ปริญญาตรี  เภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย                

% การถือหุนในบริษัท    15% 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
                 2543 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. สมาพันธอินเตอรเนช่ันแนล 
                    2534 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. สมาพันธเทรดด้ิง         
                    2536 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. เฮลธ ซัพพลิเมนท       
                    2545 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. ไบโอนูทริช่ัน รีเสิรซ   

  2554 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. เอเอชซีซี (ประเทศไทย) 
                    2553 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. สมาพันธพร็อพเพอรต้ี  
                    2550 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. โนวาเมดิค    
                    2550 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. สมาพันธพัฒนา 
                    2548 – ปจจุบัน   กรรมการ/กรรมการบริหาร บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส                
                    2544 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. โนวาเทค เฮลธแคร                   
                    2542 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. เอเชียน ไลฟ                             
                    2536 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. สมาพันธ ดีเวล็อปเมนท                                                 
                         
                                                                            
                
 
คุณหญิงจํานงศรี หาญเจนลักษณ                                                       
กรรมการ 
   
วุฒิการศึกษา                                                
           ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ  สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
           ปริญญาตรี   มนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง                
 การอบรม    
         ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP รุน 43/2005 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท     2.11% 
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
             2549 – ปจจุบัน   ประธานกรรรรมการ บจ. เนาวสุข               
                  2548 – ปจจุบัน   กรรมการ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส               
                  2542 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. เอเชียน ไลฟ    
                  2542 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. โอเรียนทัล โพสต จํากัด                                                                  
                  2540 – ปจจุบัน   กรรมการ บจ. รัตนิน กิมเบล           
                  2538 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. แพทยรัตนิน 
                  2538 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. เจนลักษณวีย คอนซัลต้ิง  
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รศ.อรุณี  วิริยะจิตรา                                                                
กรรมการ 
 
วุฒิการศึกษา                                                
           ปริญญาโท  Bilingual Ed. University of Connecticut สหรัฐอเมริกา 
           ปริญญาตรี  ภาษาศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                                   
           ประกาศนียบัตร  การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ Perth Technical College, Australia                                                                                         

  การอบรม    
         ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP รุน 43/2005 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท     7.47%       
ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
                   2548 – ปจจุบัน   กรรมการ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส             
                   2543 – ปจจุบัน   กรรมการผูจัดการ บจ. อรุณพิทยา            

 
 
 
 
 

รศ.ดร.วรากรณ สามโกเศศ 
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ  
 
วุฒิการศึกษา                                                
             ปริญญาเอก  เศรษฐศาสตร  The University of Kansas U.S.A           
             ปริญญาโท  เศรษฐศาสตร The University of Kansas U.S.A           
             ปริญญาตรี  เศรษฐศาสตร  The University of Western Australia       

การอบรม    
             ประกาศนียบัตรหลักสูตร DCP  รุน 14/2002 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท    ไมมี 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
                   2553 – ปจจุบัน   อธิการบดี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 
                   2553– ปจจุบัน    กรรมการ บมจ. ทุนภัทร  
                   2548-มกราคม 2550 และ 2551 – ปจจุบัน   กรรมการ บมจ. หลักทรัพยภัทร      
                   2548 – ปจจุบัน   กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส             
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ศ.ดร.พรายพล คุมทรัพย 
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ  
 
วุฒิการศึกษา                                                
            ปริญญาเอก  เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเยล สหรัฐอเมริกา 
            ปริญญาโท เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร                              
            ปริญญาตรี   เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยออสเตรเลียตะวันตก                

การอบรม    
             ประกาศนียบัตรหลักสูตร DCP รุน 91/2550 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
             ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP รุน 52/2549 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท    ไมมี 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
                    2553  – ปจจุบัน   กรรมการตรวจสอบ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส             
                    2552  – 2554      คณะกรรมการที่ปรึกษาดานเศรษฐกิจของนายกรัฐมนตรี (นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ)             
                    2551  – 2554      คณะกรรมการนโยบายการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย  
                    2536  – ปจจุบัน   คณะกรรมการกองทุนเพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน           
                    2536  – ปจจุบัน   ที่ปรึกษาดานเศรษฐศาสตร Business & Economic Research Associates Co., Ltd.          
                    2515  – ปจจุบัน   อาจารยคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร           
                    2550 – 2551        กรรมการอิสระ บมจ. ปตท     
                    2548 – 2551        กรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารทิสโก   
 
 

 
 
ศาสตราภิชานไกรฤทธ์ิ บุณยเกียรติ 
กรรมการอิสระ   
 
วุฒิการศึกษา                                                
            ปริญญาโท   บริหารธุรกิจ Massachusetts Institute of Technology  
            ปริญญาตรี  วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาพฤกษศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย       
            ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ดานการคาระหวางประเทศ โรงเรียนผูจัดการแหงสหประชาชาติ  
            สาธารณรัฐอิตาลี 

การอบรม    
             ประกาศนียบัตรหลักสูตร DCP รุน 0/2000 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

% การถือหุนในบริษัท    ไมมี 

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 
              2554  – ปจจุบัน    กรรมการอิสระ บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส  
                   2550  – ปจจุบัน    กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไดเมท (สยาม) 
                   2545  – ปจจุบัน    กรรมการอิสระ บมจ. แพ็คฟูด                       
                   2542  – ปจจุบัน    กรรมการตรวจสอบ บมจ. ประกันคุมภัย                                          
                   2537  – ปจจุบัน    กรรมการอิสระ บมจ. ประกันคุมภัย                                          
                   ปจจุบัน         กรรมการตรวจสอบ บมจ. แพน ราชเทวี กรุป 
                   ปจจุบัน                 กรรมการ บจ.แอดดา (ไทยแลนด)  
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วิสัยทัศน และ พันธกิจ 
 

 
วิสัยทัศน  

เปนผูนําในนวัตกรรมที่เกิดขึ้นจากการวิจัย พัฒนา และการประกอบการเชิงพาณิชยของผลิตภัณฑ 
เสริมอาหารและความงามจากธรรมชาติครบวงจร  

 
พันธกิจ 

 มุงเนนการผลิตผลิตภัณฑเสริมอาหารและเครื่องสําอางที่มีคุณภาพสูงสุด โดยใชเทคโนโลยี
ทันสมัยลาสุดในศตวรรษที่ 21 

 มุงสงเสริมงานคนควาวิจัยดานสมุนไพรธรรมชาติของนักวิจัยไทย 

 ตอบสนองความคาดหวังของลูกคาดานผลิตภัณฑเสริมสุขภาพและความงาม 

 มุงเนนใหสินคาไทยเปนที่รูจักของชาวตางชาติ 

 ดําเนินการดวยหลักบรรษัทภิบาล โดยคํานึงถึงผลที่ผูถือหุน พนักงานและสังคมจะไดรับ 

 มุงเนนการใชความคิดริเร่ิมสรางมูลคาเพิ่มใหแกองคกร ผูถือหุน ผูมีสวนไดเสีย และสังคม 

 มุงเนนการสรางพันธมิตรทางธุรกิจทั้งในและตางประเทศ 

 สรางความเช่ือม่ันใหแกคูคาและผูรวมงานของบริษัท 

 เพิ่มขีดความสามารถ และสงเสริมคุณภาพชีวิตของบุคคลากร 
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ขอมูลทั่วไปของบริษัท  

 

ช่ือบริษัท :    บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)   (“บริษัท”) 

ช่ือภาษาอังกฤษ :     ASIAN PHYTOCEUTICALS PUBLIC COMPANY LIMITED 

ประเภทธุรกิจ 

 

ทุนจดทะเบียน 
  
ทุนที่ออกและชําระเต็ม
มูลคา 
 
นิติบุคคลที่บริษัทถือหุน 

:    ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเพื่อสุขภาพและความงามจากสมุนไพรธรรมชาติ       

จากผลงานการวิจัยและพัฒนาของตนเอง 

:     200 ลานบาท  ประกอบดวยหุนสามัญ  200 ลานหุน  มูลคาหุนละ 1 บาท 
       ( ณ 31 ธันวาคม 2554 ) 

:     200 ลานบาท  ประกอบดวยหุนสามัญ  200 ลานหุน  มูลคาหุนละ 1 บาท 
       ( ณ 31 ธันวาคม 2554 ) 

:     รายละเอียดในสวนลักษณะการประกอบธุรกิจ หัวขอโครงสรางการถือหุนในกลุมบริษัท  

 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ  :     เลขท่ี 84/3 หมู 4 นิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ (ฝงตะวันตก)  
      ถนนทางหลวงหมายเลข 11 ตําบลบานกลาง อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน  51000 
        โทรศัพท  053 581 374    โทรสาร   053 581 375 

 

ที่ตั้งสํานักงาน

กรุงเทพมหานคร 
:    เลขท่ี 121/33-34 ชั้น 8 อาคาร อารเอส ทาวเวอร ถนนรัชดาภิเษก  
       แขวงดินแดง  เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร  10400 
       โทรศัพท  02 646 4888    โทรสาร   02 641 2237 
 

เลขทะเบียนบริษัท         :    0107548000480 
 

Home Page :    www.apco.co.th 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
1.  ประวัติความเปนมา 

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “APCO”) กอต้ังขึ้นเม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 2531 ดวยทุนจด
ทะเบียนชําระแลว 1 ลานบาท ภายใตชื่อ บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส รีเสิรช จํากัด โดยมีผูกอต้ังคือ ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ  
วิริยะจิตรา มีวัตถุประสงคเพ่ือดําเนินธุรกิจการผลิตผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามจากสมุนไพรธรรมชาติ ซึ่งตอมาไดขยายสูการ
ผลิตผลิตภัณฑเสริมอาหารและธุรกิจการจัดจําหนาย โดยผลิตภัณฑท้ังหมด ผูกอต้ังตลอดจนคณะทํางานวิจัยเปนผูทําการวิจัยและ
พัฒนาขึ้นดวยตนเองโดยมีหลักฐานการวิจัยทางวิทยาศาสตรรับรองประสิทธิภาพ 

2.   การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ 
 
2 มิถุนายน 
2531 

จดทะเบียนจัดต้ังบริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส รีเสิรช จํากัด โดยมีทุนจดทะเบียนชําระแลว 1 ลานบาท  แบงเปนหุน
สามัญ 10,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยผูกอต้ัง คือ ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ถือหุนรอยละ 
92 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว  

บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส รีเสิรช จํากัด แรกเร่ิมกอต้ังขึ้นเพ่ือการผลิตผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามจาก
สมุนไพรธรรมชาติ โดยมีโรงงานแหงแรกต้ังอยูท่ีอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

ป 2534 สรางโรงงานแหงใหมท่ีนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จังหวัดลําพูน โดยยายฐานการผลิตจากโรงงานเดิมมาไวท่ีโรงงาน
ใหมท้ังหมด 

25 
พฤษภาคม 
2538 

กอต้ัง บริษัท กรีนโกลด จํากัด (“GG”) ดวยทุนจดทะเบียนชําระแลว 5 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 50,000 หุน มูลคาท่ี
ตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตผลิตภัณฑเสริมอาหารจากสมุนไพรธรรมชาติ  

18 
พฤษภาคม 
2541 

กอต้ัง บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด ดวยทุนจดทะเบียนชําระแลว 1 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 
10,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เพ่ือทําการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและ
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร โดยให APCO และ GG เปนผูผลิตผลิตภัณฑท่ีผานการวิจัยและพัฒนาแลว 

20 
พฤษภาคม 
2542 

 

 

ป 2546 

กอต้ัง บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด (“ASL”) ดวยทุนจดทะเบียนชําระแลว 10 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 100,000 หุน 
มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีวัตถุประสงคหลักเพ่ือดําเนินธุรกิจจัดจําหนายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความ
งามและผลิตภัณฑเสริมอาหารท่ีจัดจําหนายโดยบริษัทในกลุม ดวยระบบการขายตรงหลายชั้นแบบ Multi-Level 
Marketing หรือ MLM  

บริษัท กรีนโกลด จํากัด หรือ GG ไดรับใบรับรองมาตรฐานวิธีการท่ีดืในการผลิต (GMP : Good Manufacturing 
Practice ) จากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  

 ปรับโครงสรางกลุมบริษัท โดย บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส รีเสิรช จํากัด โดยเพ่ิมทุนจดทะเบียนเปน 93 ลานบาท 
แบงเปนหุนสามัญ 9.3 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยนําเงินท่ีไดรับจากการเพ่ิมทุนเขาซื้อหุนในสัดสวนรอย
ละ 99.99 ใน 3 บริษัท ไดแก 

(1) บริษัท กรีนโกลด จํากัด 
(2) บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด 
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(3) บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด 
 

 
 
 
 
ป 2548  

และตอมา บริษัท แนทเจอรัล คอสเมติคส รีเสิรช จํากัด ไดทําการแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน และเปล่ียนชื่อเปน 
บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) รวมทั้งเปลี่ยนแปลงมูลคาท่ีตราไวของหุนจาก 10 บาทตอหุน เปน 1 
บาทตอหุน พรอมท้ังเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 93 ลานหุน เปน 116.25 ลานหุน เพ่ือรองรับแผนการเสนอขายหุนใหกับ
ประชาชนทั่วไป แตไดชะลอแผนการเขาจดทะเบียนออกไปกอน 

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) หรือ  APCO  ไดรับใบรับรองมาตรฐานวิธีการท่ีดืในการผลิต (GMP : 
Good Manufacturing Practice ) จากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

ป 2549 ปรับโครงสรางโดยการโอนธุรกิจวิจัยและพัฒนาของ บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด เขามาดําเนินการ
ภายใต APCO และทําการชําระบัญชีของบริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด 

ป 2554 เพ่ิมทุนจดทะเบียนเปน 200 ลานบาท โดยออกและเสนอขายหุนเพ่ิมทุนแบบเฉพาะเจาะจง (Private Placement) ใหแก
บุคคลท่ีมีสวนสนับสนุนในการเติบโตของธุรกิจบริษัทเปนจํานวนรวม 57 ลานหุน เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอ
ประชาชนเปนจํานวน 45 ลานหุน และเสนอขายแกผูบริหารและพนักงานเปนจํานวน 5 ลานหุน พรอมท้ังนําหุนสามัญ
ของบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

 
3. โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท 

 

ภายหลังการเขาจดทะเบียน กลุมบริษัทจะมีโครงสรางการถือหุนดังตอไปน้ี 

 
 

4. ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย  

4.1 บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) 

บริษัทดําเนินธุรกิจการผลิตและจําหนายเคร่ืองสําอางเสริมความงามจากสมุนไพรธรรมชาติ โดยแบงออกเปน 4 
ประเภท ไดแก ผลิตภัณฑกระชับสัดสวน  ผลิตภัณฑถนอมและบํารุงผิว ผลิตภัณฑตอตานร้ิวรอยและจุดดางดํา และ
ผลิตภัณฑเสริมสรางและบํารุงเสนผม โดยทําการจัดจําหนายผานบริษัทยอย และผานตัวแทนจําหนายอื่นๆ รวมท้ังสงออกไป
จําหนายยังตางประเทศ  

นอกจากน้ี บริษัท และ ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ซึ่งเปนผูถือหุนใหญและดํารงตําแหนงกรรมการ
ผูจัดการ ไดรวมมือกับทีมงานผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน รวมท้ังทีมงานจากสถาบันการศึกษาในประเทศไทยและหนวยงานวิจัย
ตางๆ  เพ่ือทําการวิจัยผลิตภัณฑใหม โดยมุงเนนการพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของกับเคร่ืองสําอางเสริมความงามจากสมุนไพร
ธรรมชาติและผลิตภัณฑเสริมอาหาร รวมท้ังพัฒนาปรับปรุงผลิตภัณฑเดิมใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยผลิตภัณฑของบริษัทได

ครอบครัวหาญเจนลักษณ ผูถือหุนอ่ืน ครอบครัววิริยะจติรา 
ประชาชนทั่วไป 

(IPO) 

บมจ. เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส 
ทุนจดทะเบียน 200 ลานบาท 

นายชินการ สมะลาภา 

99.99% 

2.71% 15.00% 0.50% 25.09% 

99.99% 

บจ. กรีนโกลด 
ทุนจดทะเบียน 23 ลานบาท 

บจ. เอเชียน ไลฟ 
ทุนจดทะเบียน 31 ลานบาท 

56.70% 
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มีการย่ืนขอจดทะเบียนสิทธิบัตร ไดรับการรับรองความปลอดภัยจากองคการอาหารและยา รวมทั้งมีผลการวิจัยทาง
วิทยาศาสตรรับรอง 

4.2 บริษัท กรนีโกลด จํากัด 

เปนบริษัทยอยซึ่งบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว 23 ลานบาท ดําเนินธุรกิจการ
ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหาร โดยแบงออกเปน 4 ประเภท ไดแก ผลิตภัณฑลดไขมันสวนเกิน ผลิตภัณฑบํารุง
ผิวพรรณ ผลิตภัณฑเสริมอาหารและเคร่ืองด่ืมบํารุงสุขภาพดวยการสรางภูมิคุมกันท่ีสมดุล โดยทําการผลิตผลิตภัณฑท่ีไดรับ
การคนควาวิจัยและพัฒนาจาก APCO 

4.3 บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด 

เปนบริษัทยอยซึ่งบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว 31 ลานบาท ดําเนินธุรกิจจัด
จําหนายผลิตภัณฑของ APCO และ GG ในลักษณะของการขายตรงหลายชั้นแบบ Multi-Level Marketing หรือ MLM และ
นอกจากนี้ยังจัดจําหนายผลิตภัณฑจากผูจัดจําหนายรายอื่นท่ีมีแนวคิดใกลเคียงกับผลิตภัณฑของบริษัทและมีศักยภาพทาง
การตลาดสูง ปจจุบัน ASL มีสํานักงานขายอยูในกรุงเทพมหานคร และมีสํานักงานสาขาใน 3 จังหวัด คือ เชียงใหม  
สุราษฎรธานี และสงขลา (หาดใหญ) 

กลุมบริษัทจัดจําหนายใหแกลูกคาท้ังในและตางประเทศ สําหรับลูกคาในประเทศจะจัดจําหนายในทุกชองทาง รวมทั้งดวย
วิธีการตลาดแบบขายตรงหลายช้ันผาน ASL และจัดจําหนายผานตัวแทนจําหนายในประเทศอื่นๆ โดยมุงเนนกลุมลูกคาท่ีให
ความสําคัญกับการดูแลรูปรางและสุขภาพรางกาย สวนการจัดจําหนายใหแกลูกคาตางประเทศ บริษัทใชวิธีจัดจําหนายผานตัวแทน
จําหนายในประเทศเพ่ือสงออกไปยังตางประเทศ เชน เวียตนาม รวมท้ังจัดจําหนายไปยังตัวแทนจําหนายในตางประเทศโดยตรง ไดแก 
อินโดนีเซีย มาเลเซีย และดูไบ เปนตน   

5. โครงสรางรายได 

5.1 โครงสรางรายไดแยกตามกลุมผลิตภัณฑ 

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัทสาํหรับป 2552 – 2554 แยกตามผลิตภัณฑ มีดังน้ี 
                                                                                                                                                           หนวย: ลานบาท 

โครงสรางรายได 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 
ผลิตภัณฑเครื่องสําอางเสริมความงาม       
- ผลิตภัณฑกระชับสัดสวน 87.86 30.23 72.79 28.47 67.19 22.77 
- ผลิตภัณฑตอตานร้ิวรอยและจุดดางดํา 22.96 7.90 16.80 6.57 18.94 6.42 
- ผลิตภัณฑถนอมและบํารุงผิว 9.66 3.32 8.79 3.44 7.95 2.70 
- ผลิตภัณฑเสริมสรางและบํารุงเสนผม 2.39 0.82 1.91 0.75 1.67 0.56 
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร       
- ผลิตภัณฑลดไขมันสวนเกิน 37.41 12.87 34.13 13.35 37.39 12.67 
- ผลิตภัณฑบํารุงสุขภาพ 65.61 22.57 72.49 28.35 120.96 40.99 
- ผลิตภัณฑบํารุงผิวพรรณ 17.61 6.06 16.31 6.38 12.97 4.39 
- เคร่ืองด่ืมบํารุงสุขภาพ 47.15 16.22 32.47 12.70 23.68 8.03 
รายไดจากการขายรวม 290.66 99.35 255.69 99.12 290.75 98.53 
รายไดอื่นๆ 1.89 0.65 2.27 0.88 4.35 1.47 

รายไดรวม 292.55 100.00 257.96 100.00 295.09 100.00 
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5.2 โครงสรางรายไดจากการขายในประเทศและตางประเทศ 

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัทสาํหรับป 2552 – 2554   จากการขายในประเทศและตางประเทศ 
มีดังน้ี 

                                                                                                                                                  หนวย: ลานบาท 

โครงสรางรายได 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 
รายไดจากการขายในประเทศ (รวม) 249.47 85.28 234.61 90.95 281.47 95.38 
- จําหนายผานชองทางการการตรง 194.71 66.55 192.46 74.61 244.64 86.92 
- จําหนายผานชองทางอื่นๆ 54.77 18.72 42.15 16.34 36.83 13.08 
รายไดจากการขายตางประเทศ  41.19 14.08 21.08 8.17 9.28 3.15 
รายไดจากการขายรวม 290.66 99.35 255.69 99.12 290.75 98.53 
รายไดอื่นๆ 1.89 0.65 2.27 0.88 4.35 1.47 

รายไดรวม 292.55 100.00 257.96 100.00 295.09 100.00 

 
6. เปาหมายการดําเนินธุรกิจ  

บริษัทมีความมุงม่ันในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจากสมุนไพรธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพและมีประโยชนตอสุขภาพมาก
ขึ้น รวมทั้งมุงเนนการสรางสรรคผลิตภัณฑท่ีเปนนวัตกรรมใหม เพ่ือตอบสนองความตองการ ความพึงพอใจสูงสุดของลูกคา และ
สอดคลองกับรูปแบบการดําเนินชีวิตของคนในปจจุบัน รวมท้ังการเพ่ิมชองทางการจําหนายใหเขาถึงลูกคามากยิ่งขึ้น โดยมีเปาหมายใน
การดําเนินธุรกิจ ดังน้ี 

1. กลุมบริษัทมุงเนนการเติบโตของยอดขายและความสามารถในการทํากําไร โดยการเพ่ิมชองทางการจัดจําหนาย เชน จัด
จําหนายผานเครือขายรานคาปลีกขนาดใหญ (Modern Trade) และ การจัดจําหนายในตางประเทศ เปนตน เพ่ือให
ครอบคลุมกลุมลูกคาเปาหมายท่ีกวางขึ้น เขาถึงลูกคาไดมากย่ิงขึ้น และมีอัตรากําไรท่ีสูงขึ้น 

2. วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑท่ีประกอบดวยสารสกัดจากมังคุดหรือ Operation “BIM” ซึ่งมีคุณสมบัติในการสรางสมดุลของ
ภูมิคุมกันในรางกาย เพ่ือนําไปตอยอดผลิตภัณฑเสริมอาหารประเภทตางๆ เพ่ือใหตอบสนองความตองการของผูบริโภค
ท่ีมีอาการของโรคที่เกิดจากภูมิคุมกันไมสมดุล เชน อาการภูมิแพ และ แพภูมิตัวเอง โรคเบาหวาน สะเก็ดเงิน กระดูกและ
ขอเสื่อม ตับอักเสบ ไตวาย การติดเชื้อ และมะเร็ง เปนตน   

ท้ังน้ี กลุมบริษัทมีเปาหมายท่ีจะดําเนินธุรกิจแบบ White Ocean Strategy หรือกลยุทธนานนํ้าสีขาว โดยการทําธุรกิจอยาง
ถูกตอง ใหความสําคัญแกผลประโยชนของผูบริโภคและผูท่ีเกี่ยวของ แสวงหาความสมดุลระหวางผูมีสวนเก่ียวของและสังคมโดยรวม 
(People) สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ (Planet) ผลประกอบการ (Profit) และความมุงม่ันศรัทธาที่จะทํางานขับเคลื่อนเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงสังคมใหดีขึ้น (Passion) เพ่ือเปนการสรางแรงกระตุนใหมีการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอมในเชิงบวก มีการชวยเหลือ 
แบงปน และเปนสวนหน่ึงของสวนรวม ควบคูไปกับการเติบโตอยางยั่งยืนของบริษัทและพนักงาน 
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การประกอบธุรกิจของแตละสายผลิตภัณฑ 

1. ลักษณะผลิตภัณฑและบริการ 

กลุมบริษัท เปนผูผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหารท่ีผลิตจากสมุนไพร
ธรรมชาติ ผลิตภัณฑเกือบท้ังหมดเปนนวัตกรรมซ่ึงทางทีมงานวิจัย นําโดย ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา รวมมือกับหนวย
งานวิจัยตางๆเปนผูคนควาพัฒนาขึ้น โดยมีหลักฐานทางวิทยาศาสตรยืนยันประสิทธิภาพและความปลอดภัย โดยกลุมบริษัทมีนโยบาย
มุงเนนการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑภายใตมาตรฐานดังตอไปน้ี 

 มีพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร 

 มีความปลอดภัยสําหรับผูใชผลิตภัณฑ 

 มีประสิทธิภาพชัดเจนของผลิตภัณฑท่ีมีผลงานวิจัยทางวิทยาศาสตรรองรับ 

 ท้ังน้ี การประกอบธุรกิจของกลุมบริษัท ประกอบดวย 

1.1 บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และ บริษัท กรีนโกลด จํากัด 

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) หรือ APCO เปนผูผลิตเคร่ืองสําอางเสริมความงาม ในขณะท่ีบริษัทยอย คือ 
บริษัท กรีนโกลด จํากัด หรือ GG เปนผูผลิตผลิตภัณฑเสริมอาหาร  โดยผลิตภัณฑของบริษัทจะผลิตจากสมุนไพรธรรมชาติท่ีหาไดใน
ประเทศไทยซ่ึงมีคุณสมบัติท่ีเปนประโยชนตอสุขภาพและผิวพรรณอันเปนผลงานวิจัยของ ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา รวมมือ
กับหนวยงานวิจัยอื่นๆ    ท่ีผานมา ผลิตภัณฑท่ีโดดเดนของกลุมบริษัทไดแกผลิตภัณฑท่ีมีสวนประกอบของสมุนไพรธรรมชาติ 2 ชนิด คือ 
(1) สารสกัดจากสมแขก (Garcinia atrovidis) ซึ่งมีคุณสมบัติในการยับยั้งเอนไซมในกระบวนการสรางไขมันจากการบริโภคอาหารท่ีมี
คารโบไฮเดรตสูง ทําใหมีผลตอการลดกระชับสัดสวนและเรงการเผาผลาญไขมันของรางกาย และ (2) สาร GM-1 ซึ่งสกัดจากเปลือก
มังคุด สาร GM-1 มีคุณสมบัติในการยับยั้งการเจริญและฆาเชื้อแบคทีเรีย ตานการอักเสบ ลดอาการแพ และตานอนุมูลอิสระ เปนตน 
สารสกัดท้ัง 2 ชนิดดังกลาว ไดถูกนํามาเปนสวนประกอบสําคัญท้ังในผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามซึ่งใชภายนอก และ
ผลิตภัณฑเสริมอาหารซึ่งใชบริโภค 

ในปจจุบันกลุมบริษัทมุงเนนการพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเปนการตอยอดหรือเพ่ิมประสิทธิภาพของสาร GM-1 โดย ศาสตราจารย 
ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตราและนักวิจัยไทยผูเชี่ยวชาญ ไดรวมกันทําการวิจัยโดยใชชื่อวา Operation “BIM” (Balancing Immunity) ซึ่งเปน
การนําสารสกัดจากผลไมและธัญพืชหลายชนิดผสมกับสาร GM-1 จนไดสูตร BIM ท่ีมีคุณสมบัติสําคัญในการสรางสมดุลใหกับ
ภูมิคุมกันของรางกาย ปรับสภาวะการผิดปกติท่ีเกิดจากสภาวะแพภูมิตัวเองท่ีสงผลใหเกิดปญหาทางผิวหนัง เชน สะเก็ดเงิน กระเพาะ
ลําไสอักเสบ ขอเขาเสื่อม เบาหวาน หัวใจ ตับและไตท่ีทํางานผิดปกติ หอบหืด อาการชัก รวมท้ังการตอตานเซลลมะเร็ง หรืออีกนัยหน่ึง
คือ BIM กอใหเกิดภาวะภูมิบําบัด (Auto-immunotherapy)   ท่ีทําใหเกิดภาวะภูมิคุมกันสมดุล (Immune Balance หรือ 
Immunomodulation) ขึ้นในรางกาย (ท่ีมา: เอกสารประกอบการบรรยายเร่ือง Operation “BIM” ในการประชุมวิชาการวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีแหงประเทศไทย คร้ังท่ี 34) ท้ังน้ี Operation “BIM” ดังกลาว ยังอยูในระหวางการคนควาเพ่ือตอยอดและวิจัยคุณสมบัติใหมๆ
เพ่ิมเติม โดยรายละเอียดแสดงไวในหัวขอการวิจัยและพัฒนา 

ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงาม และผลิตภัณฑเสริมอาหาร ท่ีกลุมบริษัทมีการผลิตและจําหนายในปจจุบัน มี
ดังตอไปน้ี 
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ผลิตภัณฑเครื่องสําอางเสริมความงาม 

ผลิตภัณฑ ลักษณะการใชและคุณสมบัติ สมุนไพรสําคัญ ตราสินคา / เครือ่งหมายการคา ปที่เริ่มจําหนาย 

ผลิตภัณฑกระชับสัดสวน เปนผลิตภัณฑประเภทครีม หรือโลชั่นทาผิว โดยใชวิธีการนวดใหซึมเขาสูผิว 
เพื่อกระชับผิวและลดสัดสวนในบริเวณที่ตองการ เชน เอว สะโพก ตนแขน 
ตนขา เปนตน นอกจากนี้ยังมีผลิตภัณฑโลชั่นสําหรับผิวหนา เพื่อสรางความ
ยืดหยุนและกระชับผิวบริเวณคาง ลําคอและแกม 

สารสกัดจากสมแขก ใบ
บัวบก พริก ขงิ ชาจีน มินท 
เปนตน 

Gold Shape 

 

 

2546 

Figor 
 

2550 

TrimOne 
 

2551 

ผลิตภัณฑตอตานริ้วรอยและ
จุดดางดํา 

เปนผลิตภัณฑประเภทครีมและโลชั่นสําหรับทําความสะอาดผิว และบํารุงผิว
ซึ่งเนนคุณสมบัติในการปรับสภาพผิว ความหมองคล้ําของผิว และจุดดางดํา
บนผิวหนาและลําคอ โดยการรักษาภาวะสมดุลของความชื้นและความมัน
ของผิวตามธรรมชาติ รวมทั้งกระตุนการสรางคอลลาเจนใตผิวหนา  

สาร GM-1 สารสกัดจากใบ
บัวบก ชะเอม เปนตน 

7 Miracles 

 

2548 

7 Wonders 

 

2551 

ผลิตภัณฑถนอมและบํารุงผิว เปนผลิตภัณฑประเภทเจล ครีม หรือโลชัน่ สําหรับลางหนา อาบน้ํา บํารุงผิว 
กันแดด มีคุณสมบัติปรับระดับความสมดุลซึ่งเปนสาเหตุของอาการอกัเสบ
และติดเชื้อซึ่งเปนสาเหตุของสิวและเชื้อแบคทีเรีย (Anti-bacterial) ลดการ
อักเสบและรอยผืน่บวมแดงที่ผิวหนัง (Anti-inflammatory) ตานอนุมูลอิสระ
และการเสื่อมของเซลลผิวหนังจากสภาวะแวดลอม (Anti-oxidant) และชวย
ในการกระชับรูขมุขน ปรับสภาพผิวใหชุมชื้น (Anti-stringent) 

สาร GM-1  Garcinia  2531 

 เปนผลิตภัณฑประเภทเจล ครีม หรือโลชัน่ สําหรับลางหนา บํารุงผิวและกัน
แดด โดยเนนคุณสมบัติตานการสรางเม็ดสีที่มากผิดปกติ สงผลใหผิวขาวขึ้น 

สารสกัดจากพืชและผลไม Lyfe 
 

2543 
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ผลิตภัณฑ ลักษณะการใชและคุณสมบัติ สมุนไพรสําคัญ ตราสินคา / เครือ่งหมายการคา ปที่เริ่มจําหนาย 

ผลิตภัณฑเสริมสรางและ
บํารุงเสนผม 

เปนผลิตภัณฑประเภทโลชั่นบํารุงรากผม โดยมีคุณสมบัติขยายหลอดเลือด
และเพิ่มการไหลเวียนของเลือดและสารอาหารสูเซลลรากผม กระตุนใหเซลล
รากผมที่ออนแอสามารถเจริญเติบโตแทนเสนผมที่หลุดรวง รวมทั้งชวยให
เซลลรากผมเกาที่ยังไมถูกทําลายเจริญงอกขึ้นใหม 

สมุนไพรธรรมชาติหลาย
ชนิด 

 

Haregrow  2542 

ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

ผลิตภัณฑ ลักษณะการใชและคุณสมบัติ สมุนไพรสําคัญ เครื่องหมายการคา ปที่เริ่มจําหนาย 

ผลิตภัณฑลดไขมันสวนเกิน เปนผลิตภัณฑเสริมอาหารที่มีคุณสมบัติเรงการเปลี่ยนไขมันสวนเกินใหเปน
พลังงาน ชะลอการสรางไขมันใหมจากอาหารที่รับประทานและการสะสม
ของไขมัน ทําใหรูสึกอิ่มเร็วและนานขึ้น รวมทั้งทําใหรูสึกสดชื่นและมีพลังงาน 
โดยเปนผลิตภัณฑเสริมอาหารในรูปแบบแคบซูล และซองผงละลายน้ํา  

สารสกัดจากสมแขก  Gold Shape 

 

 

2538 

สารสกัดจากสมแขก TrimOne 
 

2551 

ผลิตภัณฑบํารุงผิวพรรณ เปนผลิตภัณฑเสริมอาหารที่มีสวนประกอบของสารตานอนุมูลอิสระ ปรับ
สมดุลฮอรโมนในรางกายซึ่งเปนสาเหตุของการเกิดฝา กระ จุดดางดํา และ
ชวยใหผิวชุมชื้น 

สารสกัดจากเปลอืกสน
ฝรั่งเศส กลูตาไธโอน และ
โปรตีนสกัดจากถัว่เหลือง 

Bryte & 
Spryte 

 

2547 

ผลิตภัณฑบํารุงสุขภาพ แบงออกไดเปน ผลิตภัณฑเสริมอาหารบํารุงสุขภาพที่มีสวนประกอบของสาร 
GM-1 และ BIM และผลิตภัณฑเสริมอาหารบํารุงสุขภาพอื่นๆ ดังนี้ 

    

-    ผลิตภัณฑเสริมอาหาร
บํารุงสุขภาพสูตร BIM /1 

- ผลิตภัณฑเสริมอาหารเพื่อภูมิคุมกันที่สมดุล เหมาะสําหรับผูที่ตองการ
รักษาสุขภาพทั่วไป 

สาร GM-1, BIM สารสกัด
จากใบบัวบก งาดํา โปรตีน
สกัดจากถั่วเหลอืง เปนตน 

Garcinia 
 

2550 

- ผลิตภัณฑเสริมอาหารสําหรับผูมีปญหาเบาหวาน Diabenox 

 

2552 
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- ผลิตภัณฑเสริมอาหารสําหรับผูมีปญหาขอเขา Arthrinox 

 

2552 

- ผลิตภัณฑเสริมอาหารสําหรับผูมีปญหาสะเก็ดเงิน Noriasis 

 

2552 

- ผลิตภัณฑเสริมอาหารสําหรับผูมีปญหามะเร็ง Tumorid  2554 

-    ผลิตภัณฑเสริมอาหาร
บํารุงสุขภาพอื่นๆ 

ผลิตภัณฑเสริมอาหารที่มีคุณสมบัติเสริมสุขภาพและสติปญญา ซึ่งมีผลตอ
อาการปวดศีรษะ ไมเกรน เสริมการไหลเวียนของเลือดที่สมอง เสริมสราง
ความจําระยะสั้นและการขาดสมาธิ เปนตน 

สารสกัดจากใบแปะกวย Ginkgo 
Biloba  

2541 

เครื่องดื่มบํารุงสุขภาพ / 2 
 

เปนเครื่องดื่มน้ํามังคุดสกัดเขมขน ไมเติมน้ําตาลและไมมีสารกันบูด มี
คุณสมบัติในการตอตานอนุมูลอสิระ ซึ่งเปนสาเหตุของการเจริญเติบโตของ
เซลลมะเร็งหลายชนิด (ในการศึกษาระดับหองปฏิบตัิการ) ปรับสมดุลของ
ภูมิคุมกันและอาการที่เกี่ยวของกบัการแพภูมิตัวเอง เชน โรคภูมิแพ อาการ
อักเสบตางๆ และชวยลดความดันโลหิต  

น้ํามังคุดสกัดเขมขน Myhelth  2551 

น้ํามังคุดสกัดเขมขน BIM 

 

2553 

เปนเครื่องดื่มน้ํามังคุดสกัดเขมขน ผสมกบัสารสกัดจากสมแขก ใหคุณสมบัติ
ของน้ํามังคุด รวมทั้งคุณสมบัติในการลดกระชับสัดสวนของสมแขก 

น้ํามังคุดสกัดเขมขน ผสม
สารสกัดจากสมแขก 

BIM & Trim 
 

2553 

หมายเหตุ  1 รวมเรียกวาผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM”  
 2  เครื่องดื่มน้ํามังคุด เปนการจางผลิตภายใตสวนผสมและกรรมวิธีที่กําหนดโดยบริษัท 
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นอกเหนือจากผลิตภัณฑที่กลุมบริษัทผลิตและจําหนายดวยตนเองแลว กลุมบริษัทยังรับจางผลิตภายใตตราสินคาของลูกคา อาทิ โลชั่นบํารุงรากผม Zepharan ผลิตภัณฑเครื่องสําอาง JADA ซึ่งกลุม
บริษัทรับจางผลิตใหแกบริษัทที่เกี่ยวของกับนายชินการ สมะลาภา ซึ่งเปนกรรมการของบริษัท โดยในอนาคตบริษัทมีนโยบายการลดความขัดแยงทางผลประโยชน โดยการยกเลิกการรับจางผลิตผลิตภัณฑ 
Zepharan และไมรับจางผลิตผลิตภัณฑอื่นๆใหกับบริษัทที่เกี่ยวของกับนายชินการ สมะลาภา อีกตอไป  อยางไรก็ตาม บริษัทจะยังคงตองรับจางผลิตผลิตภัณฑ Jada ตอไปเนื่องจากเปนผลิตภัณฑที่บริษัทที่
เกี่ยวของกับนายชินการ สมะลาภา สงออกไปจําหนายยังประเทศเวียตนามและตองปฎิบัติตามสัญญาการจัดจําหนายที่มีอยูกอน    นอกจากนี้ บริษัทมีการขายผลิตภัณฑอื่นๆใหกับบริษัทที่เกี่ยวของกับนายชินการ 
สมะลาภา ภายใตตราสินคาของบริษัทเอง โดยในอนาคตบริษัทมีนโยบายใหบริษัทที่เกี่ยวของกับนายชินการ สมะลาภา เขามาทําหนาที่เปนผูกระจายสินคา (Distributor) ใหกับผลิตภัณฑของกลุมบริษัทแตเพียง
อยางเดียว (รายละเอียดการจําหนายและแนวทางการแกไขความขัดแยงทางผลประโยชนดังที่เปดเผยไวในหัวขอรายการระหวางกัน) 

ทั้งนี้ บริษัทซึ่งเปนผูผลิตสินคา มีหนาที่ทําการขึ้นทะเบียนสินคาที่ตนเองผลิตตอสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา และผูผลิตจะมีหนาที่รับผิดชอบเฉพาะในสูตรและคุณภาพของผลิตภัณฑที่ตนเอง
ผลิตขึ้น ไมรวมถึงขั้นตอนและวิธีการในการจัดจําหนาย 
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1.2 บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด 

บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด หรือ ASL ซึ่งเปนบริษัทยอย ทําหนาท่ีเปนชองทางการจัดจําหนายในประเทศชองทางหนึ่งของ
กลุมบริษัทเร่ิมแนวทางการตลาดแบบขายตรงหลายช้ัน (Multi-Level Marketing: MLM) หรือการตลาดแบบเครือขาย ซึ่งเปนหลักการที่
สงเสริมใหสมาชิกจํานวนมากเขามามีสวนรวมในกระบวนการกระจายสินคาจากผูผลิตไปสูผูบริโภค โดยท่ีผูมีสวนรวมในกระบวนการ
ขายจะไดรับผลตอบแทนในรูปของคาคอมมิชชั่น ลดหล่ันกันไปตามเงื่อนไขของแตละลําดับขั้นของสมาชิก โดยสมาชิกแตละคนจะมี
หนาท่ีในการกระจายสินคา การโฆษณาสินคา การแนะนําตัวแทนขาย ตลอดจนการจัดจําหนาย ทําใหเกิดความคลองตัวสูง ซึ่งอัตรา
ความรวดเร็วในการกระจายสินคาและการเขาถึงผูบริโภคในวงกวางจะขึ้นอยูกับจํานวนสมาชิกของเครือขายน้ันๆ (รายละเอียดชองทาง
การจําหนายอื่นๆของกลุมบริษัท อยูในหัวขอ 2.3) 

ปจจุบัน  ASL ทําการตลาดแบบเครือขายในรูปแบบของ Binary (รายละเอียดการตลาดแบบเครือขายรูปแบบตางๆ แสดงไว
ในหัวขอ 3 ภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแขงขัน) แบงลําดับชั้นของสมาชิกออกเปน 6 ตําแหนง ไดแก Member (MB); Distributor 
(DB); Manager (M); Director (D); Vice President (VP); และ President (P) โดยสมาชิกจะไดรับสถานภาพเปน Consumer หรือ
เปนลูกคาท่ัวไปกอนเม่ือมีผูแนะนําและชําระคาสมัครสมาชิก และเม่ือสะสมยอดซื้อไดครบ 1,000 PV (ยอดซื้อจะสะสมเปนคะแนนหรือ
เรียกวา PV ซึ่งการซื้อผลิตภัณฑแตละชนิดจะไดรับ PV ไมเทากัน) จะไดรับการเลื่อนขึ้นไปในตําแหนง MB จากน้ันจึงเร่ิมทําการสะสม
ยอดซื้อเพ่ิมขึ้นพรอมกับการสรางเครือขาย เพ่ือเลื่อนขึ้นไปเปนสมาชิกตําแหนงท่ีสูงขึ้นไปตามลําดับ เชน เม่ือสมาชิกตําแหนง MB 
สะสมยอดซ้ือไดถึง 2,000 PV จะไดเลื่อนขึ้นเปน DB โดยอัตโนมัติ และหลังจากน้ันจะตองเร่ิมตนการสรางเครือขาย เชน การที่สมาชิก
ตําแหนง DB จะขึ้นเปนตําแหนง M ได จะตองมียอดซื้อสะสม 5,000 PV รวมท้ังมีเครือขายเปนสมาชิกตําแหนง DB อีก 2 คน เปนตน 
โดยการเล่ือนระดับชั้นของ ASL แสดงไดดังแผนภาพดานซายและโครงสรางเครือขายขั้นตนของสมาชิกแตละตําแหนงดังแสดงใน
แผนภาพดานขวา 

  

โครงสรางผลตอบแทน 

สมาชิกในเครือขายของ ASL จะไดรับผลตอบแทน 6 ชองทาง ดังตอไปน้ี 

1. ไดรับสวนลดจากการซื้อสินคา 20 – 30% สําหรับการซื้อสินคาโดยท่ัวไป 

2. ผลตอบแทนจากการแนะนําสมาชิกรายอื่นๆ หรือคาขยายธุรกิจ 10 – 20% ซึ่งสมาชิกผูท่ีแนะนําลูกคาใหมใหทําการ
สมัครสมาชิกและซื้อสินคา จะไดรับผลตอบแทนคาแนะนําจากยอดซื้อของลูกคาใหมรายน้ันๆ ซึ่งเปนการสรางแรงจูงใจใหสมาชิกเดิม
ทําการแนะนําผลิตภัณฑสูลูกคาใหม พรอมท้ังขยายเครือขายในวงกวางมากขึ้น 

3. ผลตอบแทนจากการบริหารทีมงาน (คา Balance คะแนน) หมายถึงสวนแบงรายไดจากยอดซื้อของทีมงานในสายงาน 
ตัวอยางเชน 

 

สายงานดานซาย ยอดซื้อรวม 
20,000 PV 

สายงานดานขวา ยอดซื้อรวม 
14,000 PV 

สมาชิกที่เปนผูรับผลตอบแทน 
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การคํานวณผลตอบแทนจากการบริหารทีมงาน จะคํานวณโดยการจับคูระหวาง 2 สายงาน ในท่ีน้ีหมายถึงสายงานดานซาย
และดานขวา จํานวนยอดซื้อสะสมที่จะนํามาคํานวณผลตอบแทนจากการบริหารทีมงาน จะคํานวณจากยอดซื้อของสายงานท่ีตํ่ากวา 
หรือจากดานขวาเทากับ 14,000 PV (ยอดซื้อสวนเกินของสายงานดานซาย 20,000 – 14,000 = 6,000 PV จะยกยอดไปคํานวณรวม
ในคร้ังถัดไป) ปจจุบันอัตราสวนแบงรายไดคาจับคู อยูท่ี 400 บาทตอยอดซื้อจับคู 2,000 PV ซึ่งในกรณีดานบน สมาชิกจะไดรับ
ผลตอบแทนคาจับคูเปนจํานวน 2,800 บาท เปนตน โดยการใหผลตอบแทนในลักษณะน้ีเพ่ือสรางแรงจูงใจใหหัวหนาสายงานทําการ
บริหารยอดขายของแตละสายงานใหมีความสมดุลกัน ไมพ่ึงพาสายงานใดสายงานหน่ึง  

4. ผลตอบแทนจากคาบริหารองคกรหรือสายงาน ซึ่งหมายถึงสวนแบงผลตอบแทนการบริหารทีมงานหรือสวนแบงคาจับคู 
10 – 20% โดยสมาชิกแตละรายจะไดรับสวนแบงจากผลตอบแทนคาจับคูในขอ 3 ของสมาชิกในสายงานท่ีตนเองเปนผูแนะนํา โดย
คาตอบแทนดังกลาว จะไดรับจากสมาชิกในตําแหนงท่ีรองลงไป 3 ระดับ เชนสมาชิกตําแหนง VP จะไดรับสวนแบงผลตอบแทนคา
จับคูจากสายงานของตนเองท่ีอยูในตําแหนง D, M และ DB เปนตน 

5. ผลตอบแทน 3% จากยอดขายรวมของบริษัท (คา Pool Bonus) ในกรณีท่ีสมาชิกทุกตําแหนง สามารถแนะนําสมาชิก
ใหมท่ีมียอดซื้อสูงถึงระดับท่ีกําหนดภายใน 1 เดือน ท้ังน้ี ผลตอบแทน 3% จากยอดขายรวมดังกลาว จะนํามาปนสวนใหกับสมาชิกท่ี
มียอดซื้อสูงถึงระดับท่ีกําหนดท้ังหมด โดยคํานวณผลตอบแทนตามสัดสวนยอดซื้อท่ีสมาชิกแตละคนทําไดในเดือนน้ันๆ ผูท่ีมียอดซื้อ
สูงกวาก็จะไดรับผลตอบแทนในจํานวนท่ีมากกวา 

6. ผลตอบแทนคาบริหารรายเดือน 5% โดย ASL กําหนดใหสมาชิกแตละรายทําการรักษาสถานะโดยการคงยอดซื้อราย
เดือนขั้นตํ่าจํานวนหน่ึง ซึ่งสมาชิกจะไดรับสวนแบง 5% จากคะแนนยอดซื้อขั้นตํ่าดังกลาวของสมาชิกในสายงานท่ีเปนเครือขายของ
ตนเองทุกเดือน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนการประกันรายไดตอเดือนขั้นตํ่าใหแกสมาชิก  

ท้ังน้ี อัตราหรือเปอรเซ็นการจายผลตอบแทนในแตละชองทางสําหรับสมาชิกแตละตําแหนงจะไมเทากัน โดยปกติแลวสมาชิก
ในตําแหนงท่ีสูงกวา จะมีโอกาสไดเปอรเซ็นผลตอบแทนที่สูงกวา ซึ่งเปนการสงเสริมใหสมาชิกแตละรายมีเปาหมายในการสรางยอดซื้อ
และเครือขายเพ่ิมขึ้นเพ่ือใหสามารถกาวขึ้นสูตําแหนงท่ีสูงขึ้นและไดรับผลตอบแทนที่มากขึ้น ซึ่งเปนการเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ รวมท้ัง
สรางฐานลูกคาในวงกวางใหแกบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 สมาชิกตัวแทนขายของบริษัทในตําแหนงตางๆ มีดังตอไปน้ี 

ตําแหนงสมาชิก ตัวยอ จํานวนราย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 
Member MB 15,593 

Distributor DB 44,298 
Manager M 5,768 
Director D 1,192 

Vice President VP 367 
President P 158 

รวม* 67,376 

หมายเหตุ: *ไมนับรวมสมาชิกที่มีสถานะเปน Consumer ซ่ึงยังไมไดรับคาตอบแทนในลักษณะของเครือขาย จํานวน 14,214 ราย 

 ทั้งนี้ จํานวนสมาชิก จะนับจากสมาชิกที่ยังคงมีสมาชิกภาพอยู ซ่ึงโดยปกติแลวสมาชิกที่ตองการเขารวมเครือขายของบริษัท 
จะตองทําการตออายุเพื่อคงสมาชิกภาพทุก 1 ป 

ASL ไดเร่ิมทําการตลาดแบบเครือขายในระบบท่ีเปนอยูปจจุบันในเดือนธันวาคม 2550 โดยกอนหนาน้ัน ASL ใชระบบ
การตลาดแบบขายตรงรูปแบบอื่นซึ่งมีการกําหนดผลตอบแทนและตําแหนงท่ีตางออกไปและยังคงมีสมาชิกประมาณ 30 ราย ท่ีสมัคร
ใจรับผลตอบแทนแบบเดิม อยางไรก็ตาม ผูท่ีสมัครเปนสมาชิกใหมจะไดรับผลตอบแทนตามระบบท่ีใชอยูในปจจุบันเทาน้ัน 
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สาขาและศูนยบริการสมาชิก 

ปจจุบัน ASL มีสํานักงานสาขา 3 แหง คือในจังหวัดเชียงใหม สุราษฎรธานี และสงขลา (หาดใหญ) โดยแตละสาขาจะมีการ
ใหบริการสมาชิกเชนเดียวกับสํานักงานใหญ อาทิ มีหนารานแสดงสินคา มีสินคาจัดเตรียมไวเพ่ือกระจายใหแกสมาชิก และมีการจัด
ฝกอบรมใหความรูแกสมาชิก โดยสมาชิกสามารถติดตอขอใชสํานักงานสาขาของบริษัทเพ่ือการจัดฝกอบรมดวยตนเองก็ได 

นอกจากนี้ ASL ยังมีการสงเสริมใหสมาชิกเปดศูนยจําหนายผลิตภัณฑของบริษัท โดยแบงออกเปน 3 ประเภท ซึ่งแตกตาง
กันท่ีผลิตภัณฑท่ีศูนยฯแตละแหงจัดจําหนาย ไดแก 

1. ศูนยจําหนาย ASL ทําหนาท่ีจัดจําหนายผลิตภัณฑท่ัวไป เชน Gacinia และ TrimOne เปนตน 
2. ศูนยจําหนาย BIM และ BIM & TRIM จําหนายผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของกับนํ้ามังคุด 
3. ศูนยจําหนาย BIMXPERT จําหนายผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM” โดยสมาชิกผูบริหารศูนยจะตองเขารับการ

อบรมและผานการทดสอบตามท่ี ASL กําหนด เพ่ือใหสามารถใหความรูแกผูใชผลิตภัณฑไดอยางถูกตอง 

สมาชิกทุกตําแหนงสามารถขอเปดศูนยจําหนายผลิตภัณฑได และสมาชิกแตละรายสามารถขอเปดศูนยจําหนายไดหลาย
ประเภทพรอมกันภายใตเงื่อนไขการสั่งซื้อสินคาขั้นตํ่าจํานวนหนึ่งเพ่ือใหมีสินคาเตรียมไวจําหนายในศูนยฯ และมีภูมิลําเนาในพ้ืนท่ีท่ี
จะเปดใหบริการ โดย ASL จะใหการสนับสนุนในการประชาสัมพันธศูนยจําหนายดังกลาวผานทางนิตยสารและเว็บไซตอยางตอเน่ือง  

ณ เดือนธันวาคม 2554 ASL มีศูนยจําหนายผลิตภัณฑประเภทตางๆ ท่ียังมีการจัดจําหนายสินคาอยางตอเน่ือง (active) 
ดังน้ี 

ศูนยจําหนายผลิตภัณฑ 
จํานวน (ศูนย) 

กรุงเทพ ตางจังหวัด รวมทั่วประเทศ 
ศูนยจําหนาย ASL 38 92 130 
ศูนยจําหนาย BIM และ BIM & TRIM 10 16 26 
ศูนยจําหนาย BIMXPERT 30 51 81 

ท้ังน้ี ศูนยจัดจําหนายสินคาท้ังหมดจะเปนของสมาชิกตัวแทนขายผูขอเปดศูนยฯ และจะเรียกสมาชิกดังกลาววาเปนผูบริหาร
ศูนยฯ โดยสินคาท่ีจัดจําหนายอยูในศูนยจําหนายสินคาท้ังหมด สมาชิกท่ีเปนผูบริหารศูนยฯจะซื้อไปจาก ASL และจัดจําหนายใหแก
ผูบริโภคผานศูนยฯของตนเอง 

ศูนยจําหนาย BIMXPERT ไดเร่ิมเปดใหสมาชิกสมัครเปนผูบริหารศูนยฯอยางเปนทางการเม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2554 และมี
สมาชิกใหความสนใจเปนจํานวนมากจึงทําใหมีการเปดตัวถึง 81 ศูนยฯท่ัวประเทศในเดือนธันวาคม 2554 ซึ่งสอดคลองกับแนวทางการ
ทําการตลาดของกลุมบริษัทในปจจุบันและแสดงใหเห็นถึงความสนใจตอผลิตภัณฑจาก BIM ท่ีมีคุณสมบัติสรางความสมดุลของ
ภูมิคุมกัน ซึ่งเปนนวัตกรรมใหมท่ีพัฒนาโดยทีมวิจัย นําโดย ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา 

นโยบายการรบัประกันเปล่ียนและคืนผลิตภัณฑ 

ลูกคาหรือสมาชิกสามารถนําผลิตภัณฑของบริษัทท่ีอยูในสภาพสมบูรณมาเปลี่ยนไดภายใน 7 วัน นับจากวันท่ีออก
ใบเสร็จรับเงิน นอกจากน้ี ASL ยังมีการรับประกันความพึงพอใจในตัวผลิตภัณฑ โดยหากทดลองใชผลิตภัณฑภายในระยะเวลา 10 วัน 
โดยมีการใชผลิตภัณฑไปแลวไมเกินรอยละ 20 และไมพอใจ สามารถเปล่ียนเปนผลิตภัณฑอื่นท่ีมีมูลคาเทากัน หรือรับเงินคืนเต็ม
จํานวน นอกจากน้ี ASL จะมีการรับคืนสินคาและคืนเงินเต็มมูลคาในกรณีท่ีผูใชเกิดอาการแพ โดยมีการรับรองถึงสาเหตุของอาการจาก
ใบรับรองแพทยและจากเภสัชกรของบริษัท โดยที่ผานมามีลูกคาจํานวนนอยมาก (ไมเกิน 10 รายตอป) ท่ีตองการขอคืนสินคาของ
บริษัท 
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2. การตลาดและภาวะการแขงขัน 

2.1 กลยุทธทางการตลาด 

บริษัทวางกลยุทธทางการตลาด สําหรับการจัดจําหนายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหาร 
โดยแบงออกเปน 2 สวน ไดแก กลยุทธดานผลิตภัณฑ และกลยุทธดานการขาย ดังน้ี 

กลยุทธดานผลิตภัณฑ 

 รักษาความนาเช่ือถือในตัวผลิตภัณฑ 

นโยบายหลักของกลุมบริษัทคือการมุงเนนการจัดจําหนายผลิตภัณฑท่ีผลิตขึ้นจากผลงานคนควา วิจัย และพัฒนาโดย
คณะวิจัยทางวิทยาศาสตร ซึ่งตองมีพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรท่ีเชื่อถือได มีความปลอดภัยตอผูใช และมีผลงานวิจัยเปนเคร่ืองยืนยัน
ประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ ซึ่งทําใหผลิตภัณฑของบริษัทมีความนาเชื่อถือในสายตาของผูบริโภค และสรางความแตกตางจาก
ผลิตภัณฑประเภทเดียวกันในตลาด นอกจากน้ี ในกระบวนการผลิตจะเนนความสะอาด ปลอดภัย ไดมาตรฐาน และเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม โดยบริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานท่ีเกี่ยวของกับการผลิต ไดแก GMP (Good Manufacturing Practice) และต้ังอยูใน
นิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือซึ่งไดรับการรับรองมาตรฐานสิ่งแวดลอม ISO 14001:1996 

 เผยแพรงานวิจัยในตัวผลิตภัณฑเพื่อสรางความเขาใจใหแกผูบริโภค 

การสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับคุณสมบัติของผลิตภัณฑใหแกผูบริโภคเปนปจจัยสําคัญท่ีสงเสริมความนาเชื่อถือของตัว
ผลิตภัณฑ รวมท้ังมีผลตอการตัดสินใจเลือกซื้อของผูบริโภค ซึ่งบริษัทรวมกับทีมนักวิจัยไดมีสวนรวมในการวิจัยผลงานทางวิชาการ
มากมายท่ีเกี่ยวของคุณสมบัติของสมุนไพรท่ีเปนสวนประกอบของผลิตภัณฑ รวมทั้งผลงานทางวิชาการท่ีเกี่ยวของกับประสิทธิภาพ
ของตัวผลิตภัณฑ โดยไดมีการนําเสนอในเชิงลึกในการสัมมนาทางวิชาการ การจัดกิจกรรมอบรมเพ่ือเผยแพรความรูสูสมาชิกและลูกคา
ของกลุมบริษัทในรูปแบบที่เขาใจงาย รวมท้ังเผยแพรผานสื่อ ท้ังทางนิตยสาร เคเบิลทีวี และเว็ปไซดตางๆ เพ่ือใหเขาถึงผูบริโภคในวง
กวาง 

 พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑเดิมและสรางนวัตกรรมใหมอยางตอเนื่อง 

บริษัทมีการพัฒนาสูตรของผลิตภัณฑท่ีจัดจําหนายอยูเดิมอยางตอเน่ือง เพ่ือใหไดประสิทธิภาพท่ีสูงขึ้นและตอบสนองความ
ตองการของผูบริโภคมากขึ้น ตัวอยางเชน ผลิตภัณฑ TrimOne Shape Firming Lotion ไดรับการพัฒนาจากสูตรปกติ SlimSafe เปน
สูตร SlimSafe Special Formula โดยตัวโลชั่นจะมีความเขมขนขององคประกอบท่ีชวยกระชับสัดสวนมากยิ่งขึ้น รวมท้ังมีคุณสมบัติดูด
ซึมเขาสูผิวเร็วขึ้น ไมเหนียวเหนอะหนะ เปนตน นอกจากน้ี บริษัทยังมีนโยบายมุงเนนการสรางผลิตภัณฑท่ีเปนนวัตกรรมใหมปอนสู
ตลาด โดยปจจุบันกําลังอยูในระหวางการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑท่ีมีสวนประกอบของ BIM (สาร GM-1 ในมังคุดผสมกับสมุนไพร
อื่นๆ) ท่ีมีคุณสมบัติในการสรางความสมดุลของภูมิคุมกัน โดยไดนําคุณสมบัติเฉพาะเจาะจงของ BIM มาสรางเปนตัวผลิตภัณฑเสริม
อาหารที่เปนนวัตกรรมหลายชนิด เชน Diabenox สําหรับผูมีปญหาเบาหวาน  Arthrinox สําหรับผูมีปญหาขอเขา Noriasis สําหรับผูมี
ปญหาสะเก็ดเงิน และ Tumorid สําหรับผูมีปญหามะเร็ง เปนตน ท้ังน้ี บริษัทคาดวา BIM จะสามารถนําไปสูการพัฒนาตอยอดใหเกิด
ผลิตภัณฑใหมท่ีเกี่ยวของอีกหลายประเภทในอนาคต (รายละเอียดเพ่ิมเติมในหัวขอการวิจัยและพัฒนา) 

 พัฒนาตราสินคาใหสอดคลองกับชองทางการจัดจําหนาย 

ดวยเปาหมายทางธุรกิจท่ีจะขยายชองทางการจัดจําหนายเพ่ือใหครอบคลุมฐานลูกคาท่ีกวางขึ้นและเพ่ิมความสามารถใน
การทํากําไร บริษัทเล็งเห็นถึงความจําเปนท่ีจะตองสรางตราสินคา (Brand) ใหมๆเพ่ิมขึ้นเพ่ือใหสอดคลองกับชองทางการจัดจําหนาย 
และปองกันมิใหเกิดการแขงขันของตัวผลิตภัณฑในชองทางการจัดจําหนายท่ีแตกตางกัน นอกจากน้ี บริษัทจะจัดใหมีกิจกรรมสงเสริม
ดานการตลาดเพ่ือใหตราสินคาใหมๆเปนท่ีรับรูและเขาใจของกลุมลูกคาอยางท่ัวถึง 
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กลยุทธดานการขาย 

 การสงเสริมการขายในประเทศ 

บริษัทมีนโยบายจัดกิจกรรมการสงเสริมการขายอยางตอเน่ือง โดยมีวัตถุประสงคท่ีสําคัญคือการประชาสัมพันธใหผูบริโภค
ไดรับทราบถึงความแตกตางของผลิตภัณฑและประสิทธิภาพท่ีรับรองโดยผลการวิจัย รวมทั้งประสบการณจริงในการใชผลิตภัณฑของ
ผูบริโภค นอกจากน้ีการสงเสริมการขายยังรวมถึงการจัดอบรมใหสมาชิกตัวแทนขายมีความรูความเขาใจเพ่ือใหสามารถแนะนําสินคา
ไดอยางถูกตองแมนยําและเขาถึงกลุมลูกคาเปาหมายมากยิ่งขึ้น โดยบริษัทมีการสงเสริมการขายหลายแนวทาง ดังน้ี 

การจัดกิจกรรมสงเสริมการขาย 

o จัดกิจกรรมพบปะระหวางสมาชิก รวมท้ังจัดใหมีการฝกอบรมเกี่ยวกบัขอมูลผลิตภัณฑของบริษัท ท่ีสํานักงานใหญ
ของ ASL ทุกวันพุธ และวันอาทิตย 

o จัดกิจกรรม “Trimming Fantasia” หรือ การแขงขันนวดลดสัดสวนโดยผลิตภัณฑของบริษัท เดือนละ 1 คร้ัง ในวัน
อาทิตยสุดทายของเดือน 

o จัดกิจกรรมสัมมนา Operation “BIM” โดยมีนักวิชาการมาใหความรูเกี่ยวกับขอมูลทางวิชาการใหมๆท่ีเกีย่วของ
กับผลิตภัณฑ รวมท้ังใหผูใชผลิตภัณฑ ซึ่งสวนใหญเปนผูท่ีมีปญหาสขุภาพ ทําการเลาประสบการณในการใช
ผลิตภัณฑจาก BIM 

o จัดกิจกรรมถายทอดสด BIMXPERT ผานทาง Website ของบริษัท เดือนละ 1-2 คร้ัง  เพ่ือใหผูบริหารศูนย 
BIMXPERT และ ผูบริโภคเขาใจถึงการทํางานและประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ  ตลอดจนเปดโอกาสใหมีการ
ซักถามขอสงสัยจากนักวิจัยโดยตรง 

การประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ 

o ประชาสัมพันธผลิตภัณฑของบริษัท ผลงานวิจยัตางๆ รวมท้ังศูนยจําหนายผลิตภัณฑของสมาชิกผานทาง  
เวปไซด ไดแก 

www.apco.co.th ประชาสัมพันธ APCO ความเปนมา ผลิตภัณฑ งานวิจัย และการจัด
จําหนายในทุกชองทางท้ังในและตางประเทศ 

www.asianlife.co.th ประชาสัมพันธ ASL ความเปนมา ผลิตภัณฑท่ีจัดจําหนายโดย ASL 
รายละเอยีดการสมัครสมาชิก และศูนยจําหนายผลติภัณฑตางๆ 

www.operationbim.com ประชาสัมพันธ Operation “BIM” โดยนําเสนอขอมูลผลงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของในเชงิลกึ 

www.bim100.com เผยแพร clip ยอนหลังของรายการท่ีบริษัทไดเคยนําออกส่ือโทรทัศน / 
เคเบิลทีวี 

www.mangosteenrd.com เวปไซดศูนยวิจัยและพัฒนามังคุดไทย นําเสนอขอมูลการวิจัยสาร
ธรรมชาติในมังคุด โดยศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา เปน
หัวหนาโครงการวิจัยดังกลาว 

www.fitandfirmfigor.com ประชาสัมพันธผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของกบัการลดกระชับสัดสวน การ
แขงขันนวดลดสัดสวน รวมท้ังผลงานวิจัยท่ีเกีย่วของ 

นอกจากนี้ ASL ยังมีการสงเสริมใหสมาชิกตัวแทนขายจัดทําเวปไซดของตนเองเพ่ือเปนการประชาสัมพันธสินคา
ของบริษัทใหแพรหลายมากยิ่งขึ้นอีกทางหน่ึงดวย 



 

                                                                                           Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 26 - 

 

o ประชาสัมพันธผานสื่อนิตยสารตางๆ โดยมีการวัดผลการตอบรับจากสือ่โฆษณาโดยประเมินจากจํานวนลกูคาท่ี
โทรศัพทเขามาถามขอมูลของผลิตภัณฑ และเลอืกใชสื่อโฆษณาในนิตยสารท่ีเขาถึงกลุมลูกคาเปาหมายของ
บริษัทและมีผลการตอบรับคอนขางดี เชน คูสรางคูสม ชีวจิต Health Today เปนตน 

o เผยแพรการสัมมนา Operation “BIM” รวมท้ังกิจกรรมอื่นๆของบริษัท ผานทางเคเบลิทีวีโดยออกอากาศในชอง 
True TNN 2 ในวันอาทิตย เวลา 21.00 – 22.00 น. และออกอากาศซ้าํในวันอังคาร เวลา 20.00 – 21.00 น. และ 
วันศุกร เวลา 13.00 – 14.00 น.  

นอกจากน้ีบริษัทมีแผนจะเพ่ิมเวลาในการประชาสัมพันธผานสื่อเคเบิลทีวีในชอง True TNN 2 โดยมุงเนนเน้ือหาสาระท่ี
เกี่ยวกับตัวบริษัท ภาพลักษณของบริษัท กิจกรรมเพ่ือสังคมและสิ่งแวดลอม ตลอดจนนวัตกรรมใหมท่ีเกิดขึ้นจากการ
วิจัยของบริษัท เปนตน  

 การสงเสริมการขายตางประเทศ 

ท่ีผานมาบริษัทจะทําการสงเสริมการขายสําหรับตลาดตางประเทศเปนคร้ังคราว โดยเฉพาะเวลาท่ีมีผลิตภัณฑใหมซึ่งคาดวา
จะเปนท่ีตองการของตลาด ในชวง 1-2 ปท่ีผานมา  บริษัทใหความสําคัญกับตลาดตางประเทศคอนขางนอยเน่ืองจากมุงเนนการพัฒนา
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ทําใหสัดสวนรายไดจากตางประเทศมีแนวโนมท่ีลดลง อยางไรก็ตามบริษัทมีนโยบายใหความสําคัญกับการจัด
จําหนายในตลาดตางประเทศใหมากขึ้นเพ่ือการกระตุนยอดขาย โดยจะทําการสงเสริมการขายในลักษณะของการออกบูทในประเทศ
ตางๆ เพ่ือฟนฟูความสัมพันธของคูคาเดิม แนะนําผลิตภัณฑท่ีเหมาะสมกับสภาพตลาดในปจจุบัน รวมท้ังแนะนําผลิตภัณฑใหมท่ีมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น ตลาดท่ีบริษัทคาดวามีศักยภาพสูงไดแกประเทศในกลุมเอเชียตะวันออกเฉียงใต กลุมตะวันออกกลาง และประเทศ
จีน โดยบริษัทมีแผนจะเปดสํานักงานขายในประเทศสิงคโปร ฮองกง และดูไบ เพ่ือสงเสริมยอดขายในกลุมประเทศเปาหมาย 

 เพิ่มชองทางการตลาดในประเทศ 

ใน 2-3 ป ท่ีผานมา ผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้นจากการวิจัยและพัฒนาของบริษัทถูกจําหนายในชองทางการขายตรงของบริษัทลูก
หรือ เอเชียนไลฟ ซึ่งเปนชองทางท่ีบริษัทจะสามารถกําหนดทิศทางของธุรกิจใหเปนธุรกิจเครือขายสีขาว นําเสนอผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้น
จากการวิจัย ใหเปนประโยชนแกผูบริโภคดวยราคาท่ีเหมาะสม  ยุติธรรม ท้ังผูผลิต ผูจัดจําหนายและผูบริโภค จึงทําใหมียอดขายท่ี
เพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ืองจนถึงปจจุบัน   

บริษัทยังคงใหความสําคัญกับการจําหนายในชองทางน้ี และมีนโยบายท่ีจะขยายสูภูมิภาคท่ีมีศักยภาพในการเติบโตที่
ชัดเจน เชน ในเขตภาคเหนือ นอกจากน้ีจะเพ่ิมความแข็งแกรงใหกับกิจการดวยการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑท่ีจําหนายอยูใหมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น  ตลอดจนเพ่ิมผลิตภัณฑคุณภาพอื่น ๆ ใหกับสมาชิกผูจําหนายมีรายไดเพ่ิมมากขึ้นจากการแนะนําผลิตภัณฑเทาท่ี
บริษัทสามารถจะทําได  แตเน่ืองจากการวิจัยและพัฒนาของบริษัทเร่ิมใชความรูทางวิทยาศาสตรท่ีซับซอนมากขึ้นและเปนความรูใหม
ท่ีเกิดขึ้นในตนศตวรรษท่ี 21 น้ี  ผลิตภัณฑท่ีจะทยอยออกมาจะตองใชความรูและความเช่ียวชาญเฉพาะดานมากขึ้นในการแนะนํา
ใหกับผูบริโภค  ซึ่งเกินความรูและความเชี่ยวชาญของสมาชิกผูจําหนายของเอเชียนไลฟในขณะนี้  ดังน้ัน  บริษัทจึงมีความจําเปน
จะตองเพ่ิมชองทางการจัดจําหนายโดยผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ในเครือขายรานยา รานคาปลีกขนาดใหญ โรงพยาบาลและสถาบันทาง
สาธารณสุข  การดําเนินการในชองทางใหมน้ี บริษัทจะดําเนินการดวยความระมัดระวังเปนพิเศษเพ่ือมิใหกระทบกระเทือนตอการ
ทํางานของสมาชิกผูจําหนายเอเชียนไลฟ  ในขณะเดียวกันหากสมาชิกผูจําหนายเอเชียนไลฟรายใดมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดานมาก
พอและประสงคท่ีจะเขามารวมจําหนายผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้น บริษัทก็จะอํานวยโอกาสใหสามารถดําเนินการไดเพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ี
สมาชิกเหลาน้ีไดกําลังทําอยูแลว   

ดวยความม่ันคงในหลักปฏิบัติท่ียุติธรรมกับผูรวมอุดมการณกับบริษัทในลักษณะดังกลาว  บริษัทม่ันใจวาสมาชิกผูจําหนาย
เอเชียนไลฟเดิมจะไดรับความกระทบกระเทือนนอยมาก  แตตรงกันขามสมาชิกผูจําหนายเอเชียนไลฟจะไดรับผลประโยชนจากการ
ขยายธุรกิจในลักษณะตางๆ ของบริษัทไมวาจะเกิดขึ้นจากการจําหนายในประเทศ หรือ ตางประเทศก็ตาม ดวยการรวมเปนผูถือหุนของ
บริษัท  ซึ่งบริษัทจะเอื้อใหมีโอกาสพิเศษเฉพาะผูจําหนายเอเชียนไลฟท่ีมีความประสงคดังกลาว  
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 รักษาฐานสมาชิกตัวแทนขาย 

ธุรกิจขายตรงหลายช้ันหรือการทําการตลาดแบบเครือขาย มีการแขงขันสูงในดานการรักษาฐานสมาชิกตัวแทนขาย 
เน่ืองจากตัวแทนขายท่ีมีประสิทธิภาพสามารถเปล่ียนไปจําหนายผลิตภัณฑอื่นในรูปแบบเครือขายเชนเดียวกันไดโดยไมมีขอผูกมัดใดๆ 
ซึ่งบริษัทมีนโยบายในการรักษาฐานสมาชิกตัวแทนขายโดยการกําหนดระดับผลตอบแทนใหอยูในระดับท่ีใกลเคียงกันกับอุตสาหกรรม 
สรางความแตกตางในตัวผลิตภัณฑใหตางกับผลิตภัณฑของธุรกิจขายตรงอื่นๆโดยใชงานวิจัยเปนตัวสนับสนุนใหเกิดความเช่ือม่ันของ
ผูบริโภค สรางแรงจูงใจตอตัวแทนขายโดยเร่ิมตนโปรแกรมสงเสริมคุณวุฒิ (เข็มคุณวุฒิ) โดยการใหรางวัลตอสมาชิกท่ีสามารถทํายอด
จับคูและหาเครือขายไดถึงระดับตางๆท่ีกําหนดไว และนอกจากน้ี คาดวาการเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยของ APCO จะชวย
เสริมสรางภาพลักษณของบริษัทและเปนสวนชวยในการดึงดูดและรักษาฐานสมาชิกตัวแทนขายดวยอีกสวนหน่ึง 

 สรางตัวแทนขายที่มีคุณภาพ 

การจัดจําหนายแบบขายตรงหลายชั้น สมาชิกตัวแทนขายจะเปนผูติดตอกับผูบริโภคโดยตรงเพ่ือการแนะนําสินคา ซึ่งการ
สื่อสารของตัวแทนขายตอผูบริโภคจะมีสวนสําคัญในการแสดงภาพลักษณของผลิตภัณฑรวมทั้งของบริษัทเองดวย ดังน้ันบริษัทจึงมี
นโยบายสรางตัวแทนขายที่มีคุณภาพ โดยมุงเนนการจัดกิจกรรมเพ่ือใหความรูแกตัวแทนขาย เชน การอบรมคุณสมบัติของตัว
ผลิตภัณฑ การอบรมเร่ืองงานวิจัยตางๆท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑ นอกจากน้ี ตัวแทนขายท่ีตองการเปนผูบริหารศูนยจําหนาย 
BIMXPERT ซึ่งเปนกลุมผลิตภัณฑท่ีมีคุณสมบัติเฉพาะเจาะจงและมีผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวของเปนจํานวนมาก จะตองเขารับการ
อบรมและผานการทดสอบจากบริษัท เพ่ือใหม่ันใจวาสามารถเปนตัวกลางในการสงตอสาระสําคัญท่ีบริษัทตองการใหเขาถึงผูบริโภคได
อยางถูกตองและเหมาะสม 

2.2 กลุมลูกคาเปาหมาย 

ผลิตภัณฑของกลุมบริษัทมีลักษณะเปนสินคาเพ่ือการบริโภค (Consumer Products) ประเภทสินคาเจาะจงซ้ือ (Specialty 
Products) ซึ่งหมายถึงสินคาท่ีมีเอกลักษณและตราสินคาเปนของตนเอง ดังน้ันกลุมลูกคาเปาหมายของบริษัทจึงหมายถึงผูบริโภค
ปลายทาง (End-user) ท่ีมีแนวโนมวาจะมีความตองการที่จะใชผลิตภัณฑอันมีลักษณะเฉพาะของบริษัท แบงออกเปน 2 กลุม ไดแก 

(1) กลุมลูกคาเปาหมายสําหรับผลิตภัณฑลดกระชับสัดสวนและบํารุงผิวพรรณ ลูกคาเปาหมายของผลิตภัณฑ
เคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหารในกลุมน้ี จะมุงเนนในกลุมวัยรุนไปจนกระท่ังถึงวัยกลางคนท่ีมีรายไดระดับปาน
กลางถึงรายไดดี และใหความสําคัญกับการดูแลตนเอง 

(2) กลุมลูกคาเปาหมายสําหรับผลิตภัณฑบํารุงสุขภาพ ซึ่งสวนใหญเปนผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM” รวมถึง
เคร่ืองด่ืมนํ้ามังคุดสกัดเขมขน ลูกคาเปาหมายของผลิตภัณฑในกลุมน้ี ไดแกกลุมวัยทํางานไปจนถึงวัยผูสูงอายุท่ีมีรายไดระดับปาน
กลางถึงรายไดดี และใหความสําคัญกับการดูแลสุขภาพ นอกจากน้ียังมุงเนนกลุมผูมีปญหาอันเกิดจากความไมสมดุลของภูมิคุมกัน 
เชน ผูมีปญหาโรคเบาหวาน โรคกระดูก โรคขอเขาเสื่อม โรคสะเก็ดเงิน และโรคมะเร็ง เปนตน เน่ืองจากคุณสมบัติของ BIM สามารถ
ปรับสมดุลของภูมิคุมกันซึ่งเปนสาเหตุของอาการของโรคในกลุมดังกลาว 

2.3 ชองทางการจัดจําหนาย 

ชองทางการจัดจําหนายสินคาของบริษัทและบริษัทยอย จะแบงออกไดเปนการจัดจําหนายในประเทศและตางประเทศ ซึ่ง
สามารถแสดงรายละเอียดไดดังภาพ 
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สําหรับการจัดจําหนายในประเทศ จะแบงออกไดเปน 3 ชองทาง ไดแก การจัดจําหนายโดยวิธีการตลาดแบบเครือขายผาน 

ASL การจัดจําหนายผานรานคาปลีก Modern Trade และรานขายยา และการจัดจําหนายผานทีวีและเคเบิลทีวี ดําเนินการโดยบริษัท  
พีแครมีเดีย จํากัด ซึ่งจําหนายสินคาผานทางเคเบิลทีวีโดยเนนออกอากาศทางชองเคเบิลทีวีตางจังหวัด 

 ป 2555 บริษัทไดดําเนินการขยายชองทางการจําหนายในประเทศ โดยเฉพาะสําหรับกลุมผลิตภัณฑเสริมอาหาร โดยการ
วางจําหนายสินคาในราน Modern Trade ตางๆ และเพ่ิมการจัดจําหนายในรานขายยา ซึ่งคาดวาจะทําใหเขาถึงกลุมลูกคาเปาหมาย
ไดดีขึ้น ท้ังน้ี นายชินการ สมะลาภา ซึ่งมีความเชี่ยวชาญในการจัดจําหนายในชองทางดังกลาว ในฐานะรองกรรมการผูจัดการและท่ี
ปรึกษาดานการตลาดของบริษัท จะเปนผูชวยดูแลในดานการขนสงและกระจายสินคา (Logistic) และ APCO จะเปนผูจัดจําหนาย
โดยตรง 

สําหรับตลาดในตางประเทศ APCO มีการจัดจําหนายสินคาผานตัวแทนจําหนายในหลายประเทศ ไดแก อินโดนีเซีย 
มาเลเซีย รัสเซีย บาเรน จอรแดน ไซปรัส เปนตน โดยจัดจําหนายผาน APCO เกือบท้ังหมด ยกเวนในประเทศเวียตนามท่ียังคงตองมี
การจัดจําหนายผานบริษัทในเครือนายชินการ เน่ืองจากเปนผูบุกเบิกตลาดในเวียตนามมาต้ังแตเร่ิมแรก และยังมีสัญญาผูกพันกันอยู 

(รายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับบริษัทในเครือนายชินการ สมะลาภา และการขายสินคาผานบริษัทในเครือนายชินการ  
สมะลาภา แสดงในหัวขอรายการระหวางกัน) 

3. ภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแขงขัน 

3.1 ภาวะอุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรมเครื่องสําอางเสริมความงาม 

ปจจุบันผูบริโภคทั้งหญิงและชายใหความสําคัญกับการดูแลความสวยงามและสุขภาพมากขึ้น แมวาในสภาวะเศรษฐกิจท่ี
ชะลอตัว ตลาดเคร่ืองสําอางก็ยังคงมีการขยายตัวอยางตอเน่ือง โดยในชวงป 2549 - 2553 ตลาดเคร่ืองสําอางในประเทศไทยมีมูลคา
เติบโตขึ้นจากในป 2549 ท่ีประมาณ 24,995 ลานบาท เปนประมาณ 35,800 ลานบาท ในป 2553 แมภาพรวมเศรษฐกิจจะมีการชะลอ

ตัวลงบางในชวงป 2551 ท่ีเกิดวิกฤตเศรษฐกิจโลก (Subprime) สงผลใหการจับจายใชสอยของผูบริโภคในประเทศชะลอตัวลง แต
ตลาดเคร่ืองสําอางในประเทศไดรับผลกระทบดังกลาวไมมากนัก โดยมูลคาตลาดเคร่ืองสําอางในประเทศมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยตอป 
(CAGR) ในชวงป 2549 – ป 2553 อยูท่ีประมาณรอยละ 9.40   

APCO, GG 

ผูบริโภค  

ASL 

การจัดจําหนายในประเทศ การจัดจําหนายตางประเทศ 

การจัดจําหนายผาน 
ชองทางการขายตรง 

การจัดจําหนายผาน Modern 
Trade และรานขายยา 

การจัดจําหนายผาน
ทีวีและเคเบิล 

การจัดจําหนายผานตัวแทน
จําหนายตางๆ 
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มูลคาตลาดเคร่ืองสําอางในประเทศ 
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ที่มา: ฝายวิจัยธุรกิจ บมจ.ธนาคารกรุงไทย 
หมายเหตุ: e หมายถึงมูลคาประมาณการ 

ในสวนของชองทางการจําหนายเคร่ืองสําอางน้ัน ในประเทศไทยสามารถแบงไดเปนสองชองทางหลัก คือ การจําหนายผาน
ทางเคานเตอร (Counter sale) ประมาณรอยละ 30 และการจําหนายผานทางรานคาท่ัวไปและการขายตรงรวมกันประมาณรอยละ 70 
ของยอดจําหนายเคร่ืองสําอางในประเทศ (ท่ีมา: ศูนยวิจัยกสิกรไทยป 2552) โดยประมาณรอยละ 10 ของมูลคาตลาดรวม ไดแกกลุม
เคร่ืองสําอางท่ีผลิตในประเทศไทย สวนใหญเปนเคร่ืองสําอางสกัดจากธรรมชาติ ซึ่งกําลังไดรับความนิยมเพ่ิมขึ้นตามกระแสความนิยม
ผลิตภัณฑจากธรรมชาติและอนุรักษสิ่งแวดลอม  

นอกเหนือจากการจําหนายในประเทศแลว ผูผลิตเคร่ืองสําอางในประเทศยังมีการสงผลิตภัณฑไปจําหนายในตางประเทศ
ดวย ประเทศไทยสงออกผลิตเคร่ืองสําอางไปยังหลายประเทศ โดยประเทศหลักเปนกลุมประเทศอาเซียน ไดแก มาเลเซีย อินโดนีเซีย 
และฟลิปปนส ซึ่งมีมูลคารวมกันเปนสัดสวนมากท่ีสุดถึงรอยละ 49.2  ของมูลคาการสงออกเคร่ืองสําอางท้ังหมด รองลงมาคือสหภาพ
ยุโรปและตะวันออกกลาง มีสัดสวนการสงออกคิดเปนรอยละ 12.5 และ 9.1 ตามลําดับ (ท่ีมา: ฝายวิจัยธุรกิจ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ป 
2552) โดยตลาดใหมท่ีนาสนใจ ไดแก กลุมประเทศตะวันออกกลาง แอฟริกา สหรัฐอาหรับเอมิเรตส ซึ่งในป 2552 มีอัตราการขยายตัว
สูงกวารอยละ 50 เม่ือเทียบกับป 2551 เน่ืองจากกระแสการรักสุขภาพและความงามท่ีเพ่ิมขึ้น โดยมูลคาการสงออกเคร่ืองสําอางดัง
แสดงในแผนภาพ 

มูลคาการสงออกเคร่ืองสําอาง 
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ที่มา: ฝายวิจัยธุรกิจ บมจ.ธนาคารกรุงไทย 

หมายเหตุ: e หมายถึงมูลคาประมาณการ 
 

ลานบาท 

ลานบาท 
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มูลคาตลาดเคร่ืองสําอางท่ีสงออกไปจําหนายยังตางประเทศมีแนวโนมเติบโตขึ้นอยางตอเน่ือง มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยตอป 
(CAGR) ในชวงป 2550 – ป 2553 อยูท่ีประมาณรอยละ 10.32 โดยในป 2554 คาดวาจะมีมูลคาการสงออกท่ีประมาณ 11,000 ลาน
บาท บริษัทมีการจัดจําหนายในตางประเทศเชนกัน โดยมีเปาหมายเพ่ิมการสงออกไปยังประเทศในกลุมเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
ตะวันออกกลาง และประเทศจีน ซึ่งคาดวาจะเปนตลาดที่มีศักยภาพสูงสําหรับผลิตภัณฑของบริษัท  

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

การตลาดของผลิตภัณฑเสริมอาหารไดรับแรงหนุนอยางตอเน่ืองจากกระแสการรักษาสุขภาพเชิงปองกัน ซึ่งแมจะยังไมมี
ขอสรุปทางการแพทยอยางชัดเจน แตผูบริโภคสวนใหญเชื่อวาการบริโภคอาหารเสริมสุขภาพเปนปจจัยหน่ึงในการทําใหรางกาย
แข็งแรงไมเจ็บปวย ประกอบกับผูบริโภคในปจจุบันมีแนวโนมใหความสําคัญตอการดูแลสุขภาพมากขึ้นและยินดีลงทุนเพ่ือใหไดมาซึ่ง
สุขภาพท่ีดี ทําใหมูลคาตลาดของตลาดผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ือสุขภาพมีแนวโนมเติบโตอยางตอเน่ือง โดยมูลคาตลาดของ
ผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ือสุขภาพมีแนวโนมเติบโตขึ้นอยางตอเน่ือง มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยตอป (CAGR) ในชวงป 2550 – ป 2553 อยู
ท่ีประมาณรอยละ 16.50 ท้ังน้ี ในป 2553 มูลคาตลาดของผลิตภัณฑเสริมอาหารมีมูลคาประมาณ 2.66 หม่ืนลานบาท 

มูลคาตลาดของผลติภัณฑเสริมอาหารเพ่ือสุขภาพ 
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ที่มา: ศูนยวิจัยกสิกรไทย, หนังสือพิมพสยามธุรกิจ ฉบับวันที่ 26 - 29 มีนาคม 2554 

ชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหารในประเทศ โดยสวนใหญจะเนนชองทางการขายตรง และการขายปลีกผาน
เคาทเตอรและรานขายยา เปนตน โดยในป 2548 มีสัดสวนการขายผานชองทางการขายตรงประมาณรอยละ 60 ของยอดจําหนาย
โดยรวม และในป 2551 สัดสวนการขายผานชองทางการขายตรงเพ่ิมขึ้นเปนประมาณรอยละ 80 ซึ่งจะเห็นไดวาเปนชองทางที่ไดรับ
ความนิยมเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากผลิตภัณฑเสริมอาหารเปนสินคาท่ีตองใหความรู ความเขาใจ และขอมูลกับผูบริโภคคอนขางมาก ดังน้ัน
การเขาถึงตัวผูบริโภคโดยตัวแทนขายของบริษัทเพ่ือทําใหผูบริโภครูจักและเขาใจถึงคุณประโยชนของสินคาจึงเปนชองทางท่ีนิยมมาก
ท่ีสุด (ท่ีมา: ศูนยวิจัยกสิกรไทย) 

 ท้ังน้ี กลุมลูกคาเปาหมายของผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ือสุขภาพสวนใหญจะอยูในวัยทํางานจนถึงผูสูงอายุ ซึ่งเปนวัยท่ีให
ความสําคัญกับการดูแลสุขภาพ ซึ่งในชวงท่ีผานมา จากขอมูลของ CIA World Fact Book (อางอิงจากหนังสือพิมพกรุงเทพธุรกิจ วันท่ี 
1 มกราคม 2553) โครงสรางจํานวนผูบริโภคกลุมสูงอายุในประเทศไทยปรับตัวเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง โดยกลุมผูบริโภคที่มีอายุ 50 ปขึ้น
ไปมีสัดสวนประมาณรอยละ 23 ของจํานวนประชากรทั้งหมด และคาดวาจะเพ่ิมเปนรอยละ 32 ในอีก 10 ปขางหนา โดยเปนกลุมท่ีมี
อัตราการขยายตัวสูงสุด ซึ่งแสดงวาประเทศไทยกําลังคอยๆกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ และคาดวาจะทําใหมูลคาตลาดของผลิตภัณฑ
เสริมอาหารเพ่ือสุขภาพขยายตัวตามไปดวย 

 

 

 

ลานบาท 



 

                                                                                           Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 31 - 

 

3.2 สภาพการแขงขนั 

ตลาดของผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและความงามเปนตลาดท่ีมีการแขงขันสูง มีผูประกอบการอยูในอุตสาหกรรมเปนจํานวน
มากและมีผูประกอบการรายใหมเขามาแขงขันในตลาดตลอดเวลา เน่ืองจากมีกลุมลูกคาเปาหมายท่ีชัดเจน มีมูลคาทางการตลาดและ
โอกาสทางธุรกิจสูง ประกอบกับมีการลงทุนขั้นตนเปนจํานวนไมมากนัก โดยสวนใหญแลวกลุมผูประกอบการมักใชชองทางการ
จําหนายสินคาเปนชองทางการขายตรง ซึ่งเปนชองทางท่ีไดรับความนิยมท้ังในธุรกิจเครื่องสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริม
อาหาร เน่ืองจากสามารถเขาถึงตัวผูบริโภคเพ่ือใหขอมูลไดในเชิงลึก รวมท้ังเปนสรางเครือขายการประชาสัมพันธจากตัวแทนขาย ซึ่งมี
คาใชจายเบื้องตนท่ีตํ่ากวาการประชาสัมพันธทางส่ือสาธารณะ 

ท่ีผานมา บริษัทเลือกใชชองทางการจัดจําหนายหลักโดยวิธีการขายตรงเชนเดียวกัน โดยแนวทางการประกอบธุรกิจขายตรง
น้ีมีการแบงยอยออกไปตามวิธีการคํานวณผลตอบแทน โดยมีรูปแบบหลักท่ีไดรับความนิยมในประเทศไทยอยู 3 รูปแบบ ไดแก (1) 
แผนการจายผลตอบแทนแบบขั้นบันได (Stair Step และ Stair Step Break Away) ซึ่งจายผลตอบแทนจากการขายสูงขึ้นไปเปนลําดับ
เหมือนขั้นบันได แตไมเนนผลตอบแทนจากสวนแบงกําไรของสายงานมากนัก (2) แผนการจายผลตอบแทนแบบ Unilevel  ซึ่งให
ผลตอบแทนจากสวนแบงกําไรจากสายงานมากข้ึน แตยังคงจํากัดระดับชั้นท่ีจะนํามาคํานวณผลตอบแทน และ (3) แผนการจาย
ผลตอบแทนแบบไบนารี่ (Binary) ซึ่งเนนในเร่ืองการสรางและบริหารเครือขาย โดยผลตอบแทนที่ไดรับจะข้ึนอยูกับลูกทีมทุกคน และ
จายผลตอบแทนจากการจับคู 2 สายงานเพ่ือใหหัวหนาทีมเอาใจใสกับการบริหารทีมงานอยางสมดุลกัน ซึ่งเปนแผนการตลาดรูปแบบท่ี
บริษัทใชอยูในปจจุบัน (ท่ีมา: เอกสารประกอบการบรรยายวิชาการขายตรง คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร และ
วิทยานิพนธเร่ืองการวิเคราะหรายไดและคาใชจายสําหรับนักธุรกิจขายตรงอิสระ คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

นิตยสารลีดเดอรไทม ฉบับเดือนมกราคม 2554 ไดทําการสรุปเปรียบเทียบยอดขายจากธุรกิจขายตรงรูปแบบตางๆ ซึ่งบริษัท
จัดอยูในลําดับท่ี 9 ของธุรกิจการขายตรงแบบ Binary โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ลําดับที่ บริษัท ประมาณการยอดขายป 2553 (ลานบาท) 
1. บริษัท เอมสตาร เน็ตเวิรค จํากัด 4,901 
2. บริษัท นีโอ ไลฟ จํากัด 2,700 
3. บริษัท จอย แอนด คอยน จํากัด 1,500 
4. บริษัท แสงสุริยะฉัตร จํากัด 1,200 
5. บริษัท อาเจล จํากัด 1,200 
6. บริษัท พรีมาไลฟ จํากัด 800 
7. บริษัท มาชาลา จาํกัด 500 
8. บริษัท ซินเนอรจี ้จํากัด 300 
9. บริษัท เอเชยีน ไลฟ จํากัด 200 
10. บริษัท รอยัล เนเจอร จํากัด 160 

ท้ังน้ี แมวาธุรกิจผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและความงามจะมีการแขงขันสูงและเขาสูธุรกิจไดงายโดยอาศัยชองทางการขายตรง 
แตผูประกอบการใหมท่ีเขามาในธุรกิจจะตองใชระยะเวลาในการสรางความเขาใจใหผูบริโภคเกี่ยวกับคุณสมบัติและความแตกตางของ
ผลิตภัณฑของตน จึงทําใหผูประกอบการรายใหมยังคงมีฐานธุรกิจไมกวางขวางนัก แต APCO ไดสรางฐานธุรกิจผลิตภัณฑ
เคร่ืองสําอางเสริมความงามมากกวา 20 ป ทําใหมีฐานลูกคาท่ีกวางขวางและมีศักยภาพในการแขงขันในอุตสาหกรรมจากจุดเดน
ดังตอไปน้ี 

 จุดเดนดานผลิตภัณฑ 

o ผลิตภัณฑของบริษัทมีความเปนนวัตกรรมอันเกิดจากผลงานวิจัยซึ่งเปนเคร่ืองรับรองประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ  
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o บริษัทมีทีมวิจัยหลัก ซึ่งประกอบดวย ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา กรรมการผูจัดการบริษัท รวมกับ
นักวิจัยผูเชี่ยวชาญจากสาขาวิชาตางๆ ทําหนาท่ีคนควาเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพของผลิตภัณฑอยางตอเน่ือง 
รวมท้ังดําเนินงานวิจัยเพ่ือสรางนวัตกรรมใหมปอนสูตลาด 

 

 จุดเดนดานการตลาด 

o บริษัทมีการสนับสนุนใหสมาชิกตัวแทนขายเปดศูนยจําหนายสินคา เพ่ือเปนศูนยกลางในกระจายสินคาจาก
สวนกลางออกสูสวนภูมิภาค ทําใหผลิตภัณฑของบริษัทเขาถึงผูบริโภคไดมากขึ้น โดยปจจุบันมีศูนยจําหนาย
สินคาท่ีมีการขายสินคาอยางตอเน่ืองเปนจํานวนรวม 237 แหงท่ัวประเทศ 

o บริษัทมีพันธมิตรทางธุรกิจท่ีเชี่ยวชาญในการจัดจําหนายในชองทางคาปลีก ซึ่งจะเปนสวนเสริมใหกับธุรกิจของ
บริษัทและลดการพ่ึงพิงรายไดจากธุรกิจขายตรง 

o มีการประชาสัมพันธหลากหลายชองทาง ท้ังการจัดกิจกรรมสงเสริมการขาย การเผยแพรทางเวปไซด สื่อนิตยสาร 
รวมไปถึงสื่อเคเบิลทีวี เพ่ือใหเกิดการสื่อสารกับผูบริโภคกลุมเปาหมายไดหลายชองทาง 

จากแนวโนมการเติบโตของอุตสาหกรรมเคร่ืองสําอางเสริมและธุรกิจอาหารเสริมเพ่ือสุขภาพ และแนวโนมการเพ่ิมขึ้นของ
กลุมผูสูงอายุซึ่งเปนลูกคาเปาหมายหลักสวนหน่ึงของบริษัท ประกอบกับความสามารถในการแขงขันของบริษัทในปจจุบัน ทําให
ผูบริหารเชื่อม่ันวาบริษัทมีศักยภาพในการแขงขันและการเติบโตในธุรกิจท่ีมีการแขงขันสูง โดยจะมีนโยบายการเพ่ิมยอดขายดวยการ
จัดจําหนายในชองทางอื่นๆ เชน การกระจายสินคาผานชองทางรานคาปลีกแบบ Modern trade หรือรานขายยา เปนตน รวมท้ังเพ่ิม
สัดสวนการจําหนายในตางประเทศ นอกจากน้ียังมีนโยบายการลงทุนเพ่ือการขยายฐานการกระจายสินคา โดยวางแผนการสรางศูนย
กระจายสินคาใน 4 มุมเมืองของกรุงเทพมหานคร หัวเมืองใหญในตางจังหวัด รวมท้ังสํานักงานขายในตางประเทศ เพ่ือใหผลิตภัณฑ
เขาถึงผูบริโภคไดในวงกวางมากขึ้น นอกจากน้ี ผูบริหารมีนโยบายมุงเนนการพัฒนานวัตกรรมในกลุมผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ิมขึ้น 
เน่ืองจากมีศักยภาพทางการตลาดท่ีดี และเชื่อวากลุมผูบริโภคผลิตภัณฑเสริมอาหาร เม่ือเกิดความเชื่อม่ันตอตัวผลิตภัณฑแลวจะมี
แนวโนมในการซื้อตอเน่ืองมากกวากลุมเคร่ืองสําอางเสริมความงาม ซึ่งคาดวาจะสงผลใหฐานรายไดของบริษัทมีความม่ันคงมากยิ่งขึ้น 

4. การจัดหาผลิตภัณฑ 

4.1 การผลิต 

การผลิตผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามจะทําภายใต APCO ในขณะท่ีการผลิตผลิตภัณฑเสริมอาหารจะทําภายใต 
GG ซึ่งองคประกอบหลักจะเปนวัตถุดิบตัวเดียวกัน คือ สารสกัดจากสมแขกและมังคุด โดยมีการผสมพืชสมุนไพร ธัญพืช หรือสารสกัด
อื่นๆ ตามสูตรของผลิตภัณฑแตละผลิตภัณฑ ขั้นตอนการผลิตพอสรุปไดดังน้ี 
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วัตถุดิบทางการเกษตร เชน สมแขก มังคุด จะรับเขามาท่ีโรงงานในสภาพอบแหงมากอน สวนพืชสมุนไพรอื่นๆ เชน ใบบัวบก 
จะรับเขามาเปนวัตถุดิบสด และนํามาอบแหงท่ีโรงงาน ซึ่งวัตถุดิบในสภาพอบแหงประกอบกับการจัดเก็บอยางเหมาะสม ทําให
องคประกอบท่ีเปนสารเคมีสําคัญ (Active ingredients) ในตัววัตถุดิบจะไมเกิดการเส่ือมสลาย และสามารถเก็บไวไดนานกวา 10 ป 
หลังจากน้ันวัตถุดิบอบแหงจะถูกนํามาสกัดสารเคมีสําคัญใหอยูในสภาพบริสุทธ ซึ่งจะเรียกวากระบวนการสกัดใหเปนวัตถุดิบแปลง
สภาพ และสามารถจัดเก็บไวไดเปนเวลานานเชนกัน ตอจากน้ันวัตถุดิบแปลงสภาพดังกลาวจะถูกนําไปใชเปนสวนผสมหลักใน
ผลิตภัณฑตางๆของกลุมบริษัทตอไป ตามปกติแลวกลุมบริษัทจะมีการประมาณการยอดขายและจัดสงใหกับฝายผลิตทุกไตรมาส เม่ือ
ทําการผลิตแลวจะทําการจัดสงเพ่ือการขายภายในเวลาประมาณไมเกิน 2 สัปดาห โดยท่ีผลิตภัณฑทุกประเภทมีอายุประมาณ 3 ป 

ท้ังน้ี สําหรับผลิตภัณฑนํ้ามังคุดเขมขน บริษัทใชวิธีวาจางบริษัทเอกชน 2 ราย ในจังหวัดนครปฐม และจังหวัดสมุทรปราการ
ใหเปนผูผลิต เน่ืองจากตองการลดตนทุนคาขนสงเน้ือมังคุดสดซึ่งเปนวัตถุดิบ รวมท้ังนํ้ามังคุดซึ่งมีน้ําหนักมาก โดยเน้ือมังคุดสดจะทํา
การแชแข็งไวท่ีจังหวัดตราดซึ่งใกลกับแหลงเพาะปลูกมังคุดเพ่ือรอการผลิต บริษัทควบคุมคุณภาพการผลิตนํ้ามังคุดโดยการตรวจสอบ
ใบควบคุมคุณภาพ (Certification of Analysis) ท่ีไดรับจากผูผลิต รวมท้ังทําการสุมตรวจคุณภาพดวยตนเองเปนคร้ังคราว 

- ผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 

กลุมบริษัทใหความสําคัญตอผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสุขภาพของพนักงาน รวมท้ังบุคคลอื่นๆท่ีมีสวนเกี่ยวของใน
กระบวนการผลิต และท่ีพักอาศัยในบริเวณใกลเคียง ดังน้ัน กลุมบริษัทจึงมีนโยบายชัดเจนและเปนรูปธรรม ใหมีการฝกอบรมเพ่ือให
ความรูแกพนักงานในเร่ืองการรักษาสิ่งแวดลอม ประกอบกับมีนโยบายใหพนักงานไดรับการปองกันท่ีเหมาะสมเม่ือตองเก่ียวของกับ
กระบวนการผลิตท่ีอาจมีการสัมผัสกับสารเคมีหรือฝุนละออง เชน การสวมถุงมือยาง เสื้อคลุม ผาปดปาก รองเทาบูต เปนตน 
นอกจากน้ีภายในโรงงานยังจัดใหมีระบบบําบัดนํ้าเสียท่ีเกิดขึ้นจากกระบวนการผลิตท้ังหมด ซึ่งระบบดังกลาวไดรับการตรวจสอบและ
ผานมาตรฐานของกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม นอกจากน้ี โรงงานของบริษัทต้ังอยูในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือท่ี
ไดรับมาตรฐานสิ่งแวดลอม ISO 14001:1996 ดวย ซึ่งท่ีผานมาบริษัทยังไมเคยมีขอพิพาทหรือถูกฟองรองเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมแตอยาง
ใด 

ผง (Powder) 

วัตถุดิบ 

วัตถุดิบแปลงสภาพ 

แคปซูล/ซอง 

ผลิตภัณฑ 
เสริมอาหาร 

ครีม (Paste) 

ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอาง
เสริมความงาม 

อัดเม็ดเปนแคปซูลโดยใชเคร่ืองอัด/ 
               บรรจุซองโดยเคร่ืองบรรจุซอง 

ชั่งนํ้าหนักวัตถุดิบแปลงสภาพและสวนผสม
ตางๆ ตามสูตรของแตละผลิตภัณฑ และ
นํามาผสมกันในเคร่ืองผสม 

นําวัตถุดิบมาผานกระบวนการสกดั 

บรรจุขวด/กลอง 

บรรจุขวดหรือหลอด 

การผสม 
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4.2 กําลังการผลิตและอัตราการใชกําลังการผลิต 

APCO และ GG ทําการผลิต 1 กะตอวัน และ 300 วันตอป โดยเครื่องจักรท่ีเปนคอขวด (Bottle neck) ซึ่งเปนตัวกําหนด
กําลังการผลิตสูงสุดของโรงงานสําหรับผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามไดแกเคร่ืองบรรจุ สวนผลิตภัณฑเสริมอาหารไดแกเคร่ือง
อัดแคปซูล ดังน้ันการวัดกําลังการผลิตจะพิจารณาจากประสิทธิภาพการทํางานของเคร่ืองจักรท้ัง 2 ชนิดน้ี โดยกลุมบริษัทมีกําลังการ
ผลิตสูงสุด และอัตราการใชกําลังการผลิตสําหรับผลิตภัณฑแตละประเภท ดังน้ี 

                                                                                                                หนวย: ลานขวด / ลานเม็ด / ลานซอง 

ผลิตภัณฑ
ประเภท 

ขนาด 
กําลังผลิต
สูงสุด 

อัตราการผลิตจริง 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ครีม/โลชั่น (ขวด) 150 - 200 ml 1.58 0.16 10.12 0.14 9.19 0.10 6.46 

6 – 70 ml 1.23 0.17 13.52 0.14 11.38 0.13 10.42 
แคปซูล (เม็ด) 500 mg 20.44 8.20 40.09 6.41 31.37 8.11 39.67 

100 mg 7.01 0.59 8.38 0.29 4.21 0.39 5.59 
ซอง ทุกขนาด 10.51 0.36 3.41 0.26 2.49 0.22 2.11 

หมายเหตุ:   ผลิตภัณฑประเภทครีม/โลชั่น ไดแกผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงาม ในขณะท่ีผลิตภัณฑประเภทแคปซูลและซอง เปนผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

อัตราการใชกําลังการผลิตดังกลาวเปนอัตราการผลิตตามปกติของบริษัท โดยจะเห็นไดวาบริษัทมีแนวโนมการใชกําลังการ
ผลิตท่ีเพ่ิมขึ้นจากในอดีต และยังไมมีขอบงชี้ท้ังภายในและภายนอกที่แสดงถึงการดอยคาของเคร่ืองจักร หรือความไมคุมทุนของ
เคร่ืองจักร 

ท้ังน้ี บริษัทสามารถจะเพ่ิมกําลังการผลิตได 2-3 เทาภายในระยะเวลา 3 เดือน ดวยการเพ่ิมเคร่ืองจักรในการผลิตและติดต้ัง
ในบริเวณท่ีวางในโรงงาน 

4.3 แหลงที่มาของวัตถุดิบ 

วัตถุดิบหลักของกลุมบริษัทคือวัตถุดิบทางการเกษตร สวนใหญสั่งซื้อจากเกษตรกรในพ้ืนท่ีท่ีมีการเพาะปลูกพืชผลน้ันๆ โดย
มีตัวกลางในทองถิ่นทําการรวบรวมใหจากเกษตรกรรายยอย เชน สมแขก สั่งซื้อจากพ้ืนท่ีภาคใต     มังคุด สั่งซื้อจากพ้ืนท่ีในแถบ
จังหวัดระยองและจันทบุรี ใบบัวบก สั่งซื้อจากพ้ืนท่ีในภาคเหนือ เปนตน วัตถุดิบทางการเกษตรบางชนิดออกผลไดเพียงปละ 1 คร้ัง 
ดังน้ันบริษัทจึงมีนโยบายส่ังซื้อวัตถุดิบในปริมาณท่ีมากเพียงพอท่ีจะสามารถใชในการผลิตไดไมตํ่ากวา 2 ป เพ่ือปองกันการขาดแคลน
ของวัตถุดิบและลดตนทุนคาขนสง ประกอบกับวัตถุดิบท่ีผานการอบแหงแลวสามารถเก็บไวไดนานมากโดยท่ีสวนประกอบสําคัญไมมี
การเสื่อมสภาพ 

สมแขกซึ่งเปนวัตถุดิบสําคัญตัวหน่ึงไดถูกสั่งซื้อไวลวงหนาในปริมาณมาก บริษัทจึงไมไดรับผลกระทบจากความผันผวนของ
ราคาวัตถุดิบดังกลาว ท้ังน้ี ปริมาณวัตถุดิบสมแขกท่ีบริษัทจัดเก็บไวในปจจุบันเม่ือเทียบกับปริมาณการผลิตในแตละป ยังคงสามารถ
ใชในการผลิตตอเน่ืองไดอีกไมตํ่ากวา 5 ป  

สําหรับมังคุดซึ่งเปนวัตถุดิบสําคัญอีกตัวหน่ึง ราคาขายมีความผันผวนในแตละป ขึ้นอยูกับปริมาณการเพาะปลูกและความ
ตองการของตลาดในปน้ันๆ โดยราคาขายมังคุดท่ีเกษตรกรขายไดดังแสดงในตาราง 

ป ราคามังคุดคละที่เกษตรกรขายได (บาท/กิโลกรัม) เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
2550 9.84 (49.46%) 
2551 12.19 23.88% 
2552 16.31 33.80% 
2553 12.58 (22.87%) 
2554 13.00 3.34% 
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อยางไรก็ตามบริษัทมีอัตราการใชมังคุดในการผลิตคอนขางนอยเมื่อเทียบกับมูลคาวัตถุดิบโดยรวม โดยในป 2553 และป 
2554 ใชในการผลิตมูลคา 4.15 ลานบาท และ 4.03 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 15.19 และรอยละ 11.82 ของมูลคา
วัตถุดิบโดยรวม ตามลําดับ และคิดเปนสัดสวนรอยละ 8.50 และรอยละ 7.78 ของตนทุนรวม ตามลําดับ ดังน้ันหากในอนาคตราคา
มังคุดมีความผันผวน จะไมกระทบตอตนทุนรวมของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

วัตถุดิบอื่นๆ เชน สารเคมีท่ีใชในการผลิต ภาชนะบรรจุผลิตภัณฑ เปนวัตถุดิบท่ีมีจําหนายท่ัวไป ซึ่งบริษัทสั่งซื้อจากผูจัด
จําหนายหลายราย โดยมิไดพ่ึงพาผูจัดจําหนายรายใดรายหน่ึง ท้ังน้ี วัตถุดิบท้ังหมดของบริษัทสั่งซื้อในประเทศไทย สงผลใหไมมีความ
เสี่ยงท่ีเกี่ยวกับอัตราแลกเปลี่ยนในดานการจัดซื้อ โดยมูลคาวัตถุดิบหลักที่ใชในแตละปดังแสดงในตาราง 

วัตถุดิบ 
วัตถุดิบทีใ่ชในการผลิต (ลานบาท) 

ป 2552 ป 2553 ป 2554 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน* รอยละ 

วัตถุดิบทางการเกษตร       
- สมแขก 0.91 3.27% 1.00 3.67% 0.34 0.98% 
- มังคุด 6.84 24.65% 4.15 15.19% 4.03 11.82% 
- อื่นๆ เชน บัวบก ขิง งา ถั่วเหลือง 1.61 5.79% 1.51 5.55% 0.60 1.75% 
สารเคมีที่ใชในการผลิต 12.95 46.65% 15.12 55.42% 23.47 68.83% 
ภาชนะบรรจุ 5.45 19.63% 5.50 20.17% 5.66 16.61% 

รวม 27.75 100.00% 27.28 100.00% 34.10 100.00% 

หมายเหตุ:   *ป 2554 มีการเบิกใชวัตถุดิบทางการเกษตรเพ่ือทําการสกัดเปนวัตถุดิบแปลงสภาพเปนจํานวนนอย เน่ืองจากป 2553 ไดมีการสกัดเก็บไวเปน
จํานวนพอสมควรแลว ทําใหมีการสกัดเพิ่มเปนจํานวนนอยในงวดป 2554  

5. สัญญาที่สําคัญในการดําเนนิธุรกิจ 

5.1 สัญญาจางวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ 

สัญญาจัดทําขึ้นเม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2551 ระหวาง APCO, GG และ หางหุนสวนสามัญกรีนสทูโกลด ซึ่งมีศาสตราจารย 
ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา เปนหุนสวนผูจัดการ มีสาระสําคัญคือ APCO และ GG ตกลงวาจาง หสม.กรีนสทูโกลด เพ่ือทํางานวิจัยและ
พัฒนาผลิตภัณฑ และจายคาตอบแทนในอัตรารอยละ 5 ของยอดขายผลิตภัณฑอันเปนผลจากการวิจัยและพัฒนาดังกลาว เร่ิมมีผล
บังคับใชยอนหลังต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2549 โดยสูตรและขั้นตอนการผลิตของผลิตภัณฑดังกลาว จะเปนสิทธิของ APCO และ GG 
แตเพียงผูเดียว ท้ังน้ี หาก APCO และ GG ไดรับความเสียหายอันเกิดจากผูวิจัยไมรักษาความลับของงานวิจัย APCO และ GG มีสิทธิ
เรียกรองคาเสียหายจากผูวิจัยได สัญญาดังกลาวไมมีกําหนดเวลาและมีผลบังคับใชจนกวาจะมีการบอกเลิกสัญญาจากคูสัญญาท้ัง
สองฝาย 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 6/2554 เม่ือวันท่ี 23 กันยายน 2554 มีมติอนุมัติใหมีการจัดทําสัญญาฉบับใหม 
วัตถุประสงคเพ่ือการปรับปรุงเน้ือความในสัญญาฉบับเดิมใหมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น โดยระบุวาผลิตภัณฑท่ีอยูในขอบขายของการ
จายคาตอบแทนการวิจัยและพัฒนารอยละ 5 ดังกลาว จะเปนผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้นจากผลงานวิจัยและพัฒนาในเร่ืองท่ีเกี่ยวกับสารสกัด
จากมังคุดและผลสมแขกท่ีศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ไดวิจัยและพัฒนามาในอดีตจนถึงปจจุบัน รวมถึงผลิตภัณฑท่ีเปน
ผลงานท่ีตอยอดมาจากสารสกัดดังกลาวซึ่งอาจผลิตขึ้นในอนาคต นอกจากน้ี บริษัทจะทําการจายคาตอบแทนปละคร้ังหลังจากการปด
รอบบัญชีประจําป และการคํานวณจะไมรวมสินคาคงเหลือท่ียังจําหนายไมไดของ ASL ท้ังน้ี สัญญาฉบับใหมใหมีผลบังคับใชต้ังแต
เดือนมกราคม 2554 เปนตนไป และไดเปลี่ยนคูสัญญาจาก หสม.กรีนสทูโกลด เปนบริษัท อรุณพิทยา จํากัด ซึ่งถือหุนรอยละ 100 โดย
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา และภรรยาคือ รองศาสตราจารยอรุณี วิริยะจิตรา  
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สําหรับผลิตภัณฑท่ีมิไดผลิตจากสารสกัดจากสมแขกและมังคุด ซึ่งจะไมรวมอยูในการคํานวณคาตอบแทนในอัตรารอยละ 5 
ดังกลาว ไดแกผลิตภัณฑ Bryte & Spryte, Ginkgo Biloba และผลิตภัณฑบางตัวในกลุมของ 7 Miracles และ Jada 

ท้ังน้ี สัญญาจางวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑดังกลาว มีท่ีมาเน่ืองจากผลิตภัณฑสวนใหญของบริษัทในอดีตท่ีผานมา ผลิตจาก
ผลงานวิจัยสารสกัดจากมังคุดและสมแขกของศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ท่ีวิจัยขึ้นรวมกับทีมนักวิจัยอื่นๆเปนการสวนตัว 
และอนุญาตใหบริษัททําการผลิตโดยไมคิดคาลิขสิทธิ์ อยางไรก็ตาม เพ่ือปองกันความเสี่ยงในลิขสิทธิ์ของผลิตภัณฑ ศาสตราจารย ดร.
พิเชษฐ วิริยะจิตรา จึงไดให APCO เปนผูยื่นขอสิทธิบัตรในตัวผลิตภัณฑและสูตรการผลิตท้ังหมด และชําระคาวิจัยและพัฒนาในอัตรา
รอยละ 5 ของยอดขายของผลิตภัณฑท่ีผลิตขึ้นจากผลงานวิจัยสวนตัวท่ีผานมา รวมถึงผลิตภัณฑใหมท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคตจาก
งานวิจัยดังกลาวดวย ซึ่งหลักการดังกลาวไดผานการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 1/2549 เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 
2549 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการไดมีการพิจารณาวาอัตราคาตอบแทนดังกลาวใกลเคียงกับคาลิขสิทธิ์ท่ีสภาวิจัยแหงชาติใหแกนักวิจัย
ท่ีสามารถนําผลงานวิจัยไปสูอุตสาหกรรมได 

สําหรับแนวทางในการทําการวิจัยและพัฒนาในอนาคต ในกรณีท่ีมีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจากวัตถุดิบใหมท่ีทีมวิจัย 
ปจจุบันของบริษัทไมมีความชํานาญ บริษัทมีนโยบายวาจางหนวยงานภายนอก เชน มหาวิทยาลัย หรือ หนวยงานวิจัยอื่นๆ ท่ีมีความ
เชี่ยวชาญเปนผูทําการวิจัย ซึ่งคาดวาจะทําใหใชเวลาและคาใชจายท่ีนอยกวาท่ีบริษัทจะเปนผูทําการวิจัยและพัฒนาดวยตนเอง 

 

5.2 สัญญาจางที่ปรกึษาดานวิจัยผลิตภัณฑ 

สัญญาจัดทําขึ้นระหวาง APCO และ 
(1) รองศาสตราจารย ดร. ภญ. อําไพ ปนทอง  ลงวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2252 

  (ไดมีการทําสัญญาฉบับใหมเพ่ือแกไขเพ่ิมเติมรายละเอยีดในสัญญาเม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2555)  
(2) รองศาสตราจารย ดร. ศิริวรรณ องคไชย  ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2553 

  (ไดมีการทําสัญญาฉบับใหมเพ่ือแกไขเพ่ิมเติมรายละเอยีดในสัญญาเม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2555) 
(3) รองศาสตราจารย ดร. ภญ. เสาวลกัษณ พงษไพจิตร  ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2553 

(4) รองศาสตราจารย ดร. วิลาวัลย มหาบุษราคัม  ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2553 

โดย APCO วาจางผูทรงคุณวุฒิดังกลาวเพ่ือเปนท่ีปรึกษาเกี่ยวกับการวิจัยผลิตภัณฑ ชําระคาจางเปนรายเดือน มีผลบังคับ
ใชต้ังแตวันท่ีในสัญญาจนกวาจะบอกเลิกสัญญา คณะผูทรงคุณวุฒิดังกลาว เปนคณะวิจัยในโครงการ Operation “BIM” ซึ่งมี 
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา เปนหัวหนาโครงการ และกําลังอยูในระหวางการทํางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับประโยชนและประสิทธิภาพ
ของสารสกัดจากมังคุด (รายละเอียดในสวนการวิจัยและพัฒนา) โดยผลิตภัณฑท่ีเปนผลจากงานวิจัยดังกลาวถือเปนลิขสิทธิ์ของบริษัท
รวมกับนักวิจัย  

5.3 บันทกึขอตกลงความรวมมือในโครงการศึกษาผลของผลิตภัณฑจาก Operation “BIM” ตอการกระตุนการทําการ
ของระบบภูมิคุมกัน (Study of Operation “BIM” Porducts on the Modulation of the Immune System) 

บันทึกขอตกลงจัดทําขึ้นเม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2553 ระหวาง APCO และมหาวิทยาลัยเชียงใหม เพ่ือเขารวมการ
ดําเนินงานศึกษาและวิจัยผลของผลิตภัณฑเสริมอาหารที่ผลิตจากสารสกัดท่ีไดจากงานวิจัย Operation “BIM” ตอความเปนไปไดใน
การปรับระดับภูมิคุมกันในสมดุลและการกระตุนการทํางานของระบบภูมิคุมกัน โดยบริษัทตกลงใหงบประมาณสนับสนุนโครงการเปน
จํานวนเงิน 1.78 ลานบาท มีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ีทําบันทึกขอตกลงจนถึงวันท่ี 30 กันยายน 2556 โดยผลประโยชนและสิทธิใน
ผลงานวิจัยท่ีเกิดขึ้นตามบันทึกขอตกลงน้ี ใหถือเปนกรรมสิทธิรวมกันระหวางคูสัญญา 

ท้ังน้ี งานวิจัยดังกลาวมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษายืนยันประสิทธิภาพของ BIM ตอการทํางานของระบบภูมิคุมกัน เพ่ือนํามา
อางอิงตอผูใชผลิตภัณฑ รวมท้ังเพ่ือเปนแนวทางตอยอดในการวิจัยและพัฒนาขั้นตอไป 
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6. งานที่ยังไมไดสงมอบ 

เน่ืองจากธุรกิจของกลุมบริษัทเปนการผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑโดยมิไดเปนการผลิตตามคําสั่งจากลูกคา ดังน้ันจึงไมมี
งานท่ียังไมไดสงมอบ 
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 ปจจัยความเส่ียง 
 
1. ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ 
 

1.1  ความเส่ียงจากการพึ่งพิงบคุลากร 

จุดเดนท่ีสําคัญในการแขงขันของบริษัท ไดแก ความนาเชื่อถือของผลิตภัณฑจากการที่มีผลงานวิจัยเปนเคร่ืองรองรับ รวมท้ัง
ความสามารถในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเปนนวัตกรรมใหมซึ่งสามารถตอบสนองความตองการของผูบริโภคไดอยางตอเน่ือง 
ท้ังน้ี ผลิตภัณฑเกือบท้ังหมดท่ีกลุมบริษัทผลิตและจําหนายในปจจุบัน เปนผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้นจากผลงานวิจัยและพัฒนาซึ่งนําโดย 
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา จึงทําใหบริษัทมีความเส่ียงในการพ่ึงพิงความรูและความเชี่ยวชาญของบุคลากรดังกลาว 
นอกจากน้ี ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ยังดํารงตําแหนงกรรมการผูจัดการ ซึ่งมีหนาท่ีโดยตรงในการกําหนดนโยบาย ทิศทาง 
และการตลาดของบริษัท ซึ่งในอนาคตหากมีการเปล่ียนแปลงบุคลากรดังกลาว อาจสงผลกระทบตอการดําเนินงานของบริษัทได 

อยางไรก็ตาม ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา เปนผูกอต้ังและมีฐานะเปนผูถือหุนใหญของบริษัท ทําใหคาดวาบริษัท
จะสามารถรักษาบุคลากรดังกลาวไวไดในระยะยาว นอกจากน้ีบริษัทไดจัดต้ังทีมงานวิจัยและพัฒนา ซึ่งประกอบดวยผูเชี่ยวชาญใน
สาขาวิชาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับผลิตภัณฑของบริษัท จัดต้ังศูนยวิจัยและพัฒนามังคุดไทย รวมท้ังรวมมือกับหนวยงานวิจัยตางๆ เพ่ือ
รวมกันทําการวิจัยและตอยอดผลิตภัณฑของบริษัทอยางตอเน่ือง โดยมิไดเปนการพ่ึงพิงบุคคลใดบุคคลหน่ึง หรือหนวยงานใด
หนวยงานหน่ึง  อีกท้ังยังไดมีการจัดสรรหุนใหแกทีมงานวิจัยดังกลาวเพ่ือใหมีสวนรวมในความเปนเจาของและสรางแรงจูงใจใหอยูกับ
บริษัทในระยะยาว 

สําหรับแนวทางในการทําการวิจัยและพัฒนาในอนาคต ในกรณีท่ีมีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจากวัตถุดิบใหมท่ีทีมวิจัย
ปจจุบันของบริษัทไมมีความเช่ียวชาญ บริษัทมีนโยบายวาจางหนวยงานภายนอก เชน มหาวิทยาลัย หรือ หนวยงานวิจัยอื่นๆ ท่ีมีความ
เชี่ยวชาญในดานน้ันๆ เปนผูทําการวิจัย ซึ่งคาดวาจะทําใหใชเวลาและคาใชจายท่ีนอยกวาท่ีบริษัทจะเปนผูทําการวิจัยและพัฒนาดวย
ตนเอง รวมทั้งเปนการลดการพ่ึงพิงบุคลากรดวยอีกทางหน่ึง นอกจากน้ีสูตรในการผลิตท้ังหมดท่ีเกิดขึ้นจากการวิจัยและพัฒนาของ 
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา รวมท้ังนักวิจัยและหนวยงานภายนอกอื่นๆท่ีทําการผลิตอยูในปจจุบัน รวมท้ังท่ีจะผลิตในอนาคด 
จะเปนของบริษัทท้ังหมด โดยปจจุบันบริษัทไดทําการยื่นขอจดสิทธิบัตรสําหรับสูตรการผลิตผลิตภัณฑท่ีสําคัญของบริษัทไวแลว 

ในสวนของการบริหารจัดการ บริษัทไดจัดใหมีกรรมการบริษัทเปนผูกําหนดนโยบายและทิศทางในการดําเนินธุรกิจ โดยมี
กรรมการบริหารเปนผูบริหารงานในภาพรวมตามนโยบายท่ีไดรับจากคณะกรรมการบริษัทและผูถือหุน และจัดใหมีคณะท่ีปรึกษาใน
ดานตางๆ เชน ท่ีปรึกษาการตลาด ท่ีปรึกษาการวิจัยและพัฒนา ท่ีปรึกษา CSR (Corporate Social Responsibility) เปนตน ซึ่ง
ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในดานท่ีเกี่ยวของ เพ่ือใหคําปรึกษาในการบริหารงาน เพ่ือใหธุรกิจเติบโตไปขางหนาอยางมีประสิทธิภาพ 

 
1.2    ความเส่ียงจากการพึ่งพิงธุรกิจในชองทางปจจุบนัซึ่งผานธุรกิจขายตรงเปนหลัก 

รายไดของบริษัทมาจากการจัดจําหนายในทุกชองทาง  โดยผานบริษัทผูแทนจําหนายในตางประเทศ ผูแทนจําหนายใน
ประเทศ และ ในชองทางขายตรงผานบริษัทยอย โดยในป 2552 ป 2553 และป 2554 บริษัทมีรายไดจากการจัดจําหนายดวยชอง
ทางการขายตรงรอยละ 66.55, รอยละ 74.61 และรอยละ 82.90 ของรายไดรวม ตามลําดับ ธุรกิจดังกลาวเปนธุรกิจท่ีมีการแขงขัน
รุนแรงและมีผูประกอบการเปนจํานวนมาก ซึ่งนักธุรกิจขายตรงหรือสมาชิกตัวแทนขายสามารถเปล่ียนไปเปนตัวแทนขายของ
ผูประกอบการรายใดก็ไดในอุตสาหกรรม ขึ้นอยูกับโครงสรางและสวนแบงผลตอบแทนของยอดจําหนายเปนสําคัญ ดังน้ันหากมี
ผูประกอบการรายอื่นใหขอเสนอผลตอบแทนที่ดีกวา สมาชิกตัวแทนขายของบริษัทอาจเปลี่ยนไปใหความสําคัญกับการจําหนายสินคา
อื่นแทนได 
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ดวยเหตุน้ี  บริษัทจึงไดใหความสําคัญตอโครงสรางผลตอบแทนของสมาชิกตัวแทนขาย โดยมีนโยบายการจายผลตอบแทนท่ี
อยูในระดับเดียวกันกับอุตสาหกรรม มีโครงสรางผลตอบแทนท่ีการสรางแรงจูงใจท้ังการขายสินคาและการหาสมาชิกเครือขาย รวมท้ังมี
การแบงผลตอบแทนในรูปแบบอื่น เชนการใหรางวัลพิเศษแกสมาชิกท่ีทํายอดขายไดถึงระดับท่ีกําหนด เปนตน และบริษัทเชื่อวาความ
นาเชื่อถือในตัวผลิตภัณฑสามารถทําใหผูบริโภคเชื่อม่ันและเกิดความพึงพอใจท่ีจะซื้อตอเน่ืองในระยะยาวดวย ซึ่งผลิตภัณฑของบริษัท
เปนผลิตภัณฑท่ีมีผลงานวิจัยรองรับในประสิทธิภาพ และอยูในธุรกิจมานานกวา 20 ป  นอกจากน้ี  บริษัทยังมีการวิจัยและพัฒนา
ผลิตภัณฑอยางตอเน่ืองท้ังในลักษณะปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑเดิมและสรางผลิตภัณฑใหมโดยกระบวนการวิทยาศาสตรสากล
ในศตวรรษ 21  

ดังน้ัน  การที่ยอดรายไดจากการจําหนายในชองทางน้ี ท่ีมีเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ืองเสริมกับผลการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑจึง
เปนตัวแปรที่ทําใหความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงธุรกิจขายตรง กลายเปนความม่ันคงในการสรางรายไดและจะเปนสวนหน่ึงของการ
เจริญเติบโตของบริษัทอยางตอเน่ืองตอไป   

เพ่ือเปนการเสริมการเจริญเติบโตอยางมีเสถียรภาพ  บริษัทมีนโยบายหลักในการเพ่ิมสัดสวนการจําหนายในชองทางอื่น ๆ 
อยางเรงรัด  โดยคาดวาจะกระจายสินคาผานเครือขายของผูคาปลีกรายใหญ (Modern Trade) รวมท้ังจะดําเนินการสงเสริมการขายใน
ตางประเทศเพ่ิมขึ้นเพ่ือกระตุนยอดขาย พรอมกับจัดต้ังสํานักงานขายในตางประเทศ โดยในเบื้องตนคาดวาจะขยายไปยังประเทศ 
สิงคโปร ดูไบ และฮองกง เพ่ืออํานวยความสะดวกในการกระจายผลิตภัณฑแกลูกคาตางประเทศมากข้ึน 
 

1.3 ความเส่ียงในการจัดหาวัตถุดิบ 

วัตถุดิบหลักของบริษัท ไดแก สมแขกและมังคุด ซึ่งเปนวัตถุดิบทางการเกษตร   โดยจะออกผลปละครั้งและมีปริมาณผลผลิต
ขึ้นอยูกับสภาพภูมิอากาศในแตละป ดังน้ันหากประสบปญหาสภาพอากาศไมเอื้ออํานวย เชน เกิดอุทกภัยหรือภัยแลง อาจทําใหบริษัท
ประสบปญหาการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิตได  นอกจากนี้ สมแขก ยังเปนพืชท่ีเพาะปลูกในภาคใต  โดยเฉพาะในเขต 3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต ซึ่งอาจทําใหเกิดความลําบากในการจัดหาวัตถุดิบจากปญหาความไมสงบท่ีเปนอยูในปจจุบัน 

บริษัทตระหนักดีถึงสภาวะทางธรรมชาติท่ีไมอาจควบคุมไดซึ่งมีผลตอการจัดหาวัตถุดิบ ดังน้ันจึงมีนโยบายการสั่งซื้อวัตถุดิบ
ทางการเกษตรในปริมาณมาก โดยแตละครั้งใหครอบคลุมการจําหนายไดไมตํ่ากวา 2 ป และในปจจุบันยังคงมีวัตถุดิบทางการเกษตร
หลักอยูในคลังสินคาของบริษัทเพียงพอสําหรับการจําหนายประมาณไมตํ่ากวา 1 ป โดยวัตถุดิบดังกลาวเม่ือนํามาผานการอบแหงและ
เก็บรักษาไวในสภาพท่ีเหมาะสม จะสามารถเก็บไวไดนานกวา 10 ป โดยท่ีสารประกอบสําคัญในตัววัตถุดิบไมมีการเสื่อมสลาย สําหรับ
การจัดหาวัตถุดิบสมแขก บริษัทมีตัวแทนในทองถิ่นภาคใตเปนผูรวบรวมสินคาและจัดสงใหกับบริษัท 

 
1.4 ความเส่ียงจากสินคาทดแทน 

ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหาร เปนผลิตภัณฑท่ีมีสินคาทดแทนท่ีมีคุณสมบัติในลักษณะ
เดียวกันเปนจํานวนมาก ตัวอยางเชน ผลิตภัณฑกระชับสัดสวน ท่ีมีจําหนายในเชิงพาณิชยจํานวนมากมายหลากหลายตราสินคาซึ่งมี
คุณสมบัติท่ีโฆษณาไวใกลเคียงกัน คือชวยลดนํ้าหนักและทําใหรูปรางดี ดังน้ันจึงทําใหผูบริโภคมีทางเลือกในการบริโภคมาก  

ท้ังน้ี บริษัทตระหนักดีถึงสินคาท่ีมีคุณสมบัติในแนวทางเดียวกันในอุตสาหกรรมเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑ
เสริมอาหาร จึงมุงเนนการประชาสัมพันธใหผูบริโภคเขาใจถึงความแตกตางของผลิตภัณฑของบริษัท ต้ังแตการเผยแพรผลงานวิจัยท่ี
แสดงถึงประสิทธิภาพของผลิตภัณฑของบริษัทท่ีเหนือกวาสินคาทดแทนอื่นในทองตลาด รวมไปถึงการแบงปนประสบการณความพึง
พอใจของผูใชจริง อีกท้ังมุงเนนการอบรมตัวแทนขายใหเขาใจถึงคุณสมบัติของผลิตภัณฑอยางถูกตองเพ่ือใหสามารถสื่อสารให
ผูบริโภคเขาใจและรับรูถึงความแตกตางกับผลิตภัณฑอื่นๆในทองตลาด 
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1.5    ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

บริษัทมีการจัดจําหนายผลิตภัณฑในตางประเทศเปนจํานวนไมมากนักเม่ือเทียบกับรายไดรวม โดยในป 2552 ป 2553 และ 
2554 บริษัทมีสัดสวนการสงออกรอยละ 14.08 รอยละ 8.17 และ รอยละ           เม่ือเทียบกับรายไดรวม ตามลําดับ และสวนใหญ
กําหนดนโยบายการขายตางประเทศโดยใชเงินบาท ยกเวนลูกคาบางรายท่ีมีการขายเปนเงินสกุลดอลลาหสหรัฐ โดยในป 2552 - 2554 
มีสัดสวนการขายเปนเงินสกุลดอลลาหสหรัฐ ประมาณรอยละ 3 ของรายไดจากการขายรวมของบริษัท ซึ่งถือวาบริษัทมีความเส่ียงจาก
อัตราแลกเปลี่ยนในปจจุบันอยูในระดับตํ่า อยางไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายเพ่ิมสัดสวนการจัดจําหนายสินคาสูตางประเทศ โดยเฉพาะ
ในแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต ตะวันออกกลาง และจีน ซึ่งอาจทําใหมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีเพ่ิมขึ้น โดยบริษัทมีนโยบาย
พิจารณาทําสัญญาซื้อขายลวงหนา (Forward Contract) สําหรับการขายสินคาท่ีมีมูลคามาก ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมเปนราย
กรณี 
 
2. ความเส่ียงจากการที่ผูถือหุนรายใหญของบริษัทถือหุนรวมกันเกินกวารอยละ 50 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 กลุมครอบครัววิริยะจิตราถือหุนในบริษัทเปนจํานวน 113,408,490 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 
56.70  ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัท สงผลใหครอบครัววิริยะจิตราเปนผูถือหุนใหญซึ่งสามารถควบคุมมติสวน
ใหญในท่ีประชุมผูถือหุนได เวนแตเร่ืองท่ีกฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทกําหนดใหตองไดรับมติไมตํ่ากวา 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถือ
หุน เชน การเพ่ิมทุน การลดทุน การขายหรือโอนกิจการบางสวนหรือท้ังหมด เปนตน ดังน้ันผูถือหุนรายอื่นจึงอาจจะไมสามารถรวบรวม
คะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบหรือถวงดุลเร่ืองท่ีผูถือหุนใหญนําเสนอได 

บริษัทตระหนักถึงความเส่ียงดังกลาว จึงไดจัดใหมีคณะกรรมการที่เปนบุคคลภายนอกซึ่งไดแกกรรมการอิสระ 4 ทาน ซึ่งทํา
หนาท่ีประธานกรรมการ รวมทั้งเปนกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน จากจํานวนกรรมการทั้งหมด 9 ทาน เพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบ
และถวงดุลการทํางานของคณะกรรมการและผูบริหารบริษัท นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการดําเนินงานโดยคํานึงถึง
ประโยชนสูงสุดของผูถือหุน มีการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ
ตรวจสอบอยางชัดเจน และหากบริษัทมีความจําเปนในการทํารายการกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง บริษัทจะปฏิบัติตามขั้นตอนการ
อนุมัติการทํารายการระหวางกันและหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด โดยบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงจะ
ไมมีสิทธิออกเสียงในการพิจารณารายการดังกลาว 
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การวิจัยและพัฒนา 

APCO ใหความสําคัญอยางยิ่งกับการวิจัยและพัฒนาเพ่ือคนควาคุณสมบัติใหมๆของพืชและสมุนไพรท่ีหาไดในประเทศไทย 
เพ่ือนํามาตอยอดใหเกิดผลิตภัณฑอันเปนนวัตกรรมและตอบสนองความตองการของผูบริโภค บริษัทมุงเนนการวิจัยโดยอาศัยความ
รวมมือจากนักวิจัยในสาขาตางๆ รวมท้ังรวมมือกับหนวยงานราชการ มหาวิทยาลัยและหนวยวิจัยอื่นๆ อันมีความเช่ียวชาญเฉพาะดาน
ท่ีเกี่ยวของกับพืชสมุนไพรท่ีเปนองคประกอบสําคัญของผลิตภัณฑของกลุมบริษัท 

งานวิจัยสารสกัดจากสมแขก 

สารสกัดจากสมแขกเปนสวนประกอบสําคัญตัวหน่ึงในผลิตภัณฑลดกระชับสัดสวนของบริษัท ในสมแขกมีสวนประกอบของ 
HCA (Hydroxy-citric acid) ซึ่งมีคุณสมบัติยับยั้งการทํางานของเอนไซมท่ีเกี่ยวของกับวงจรการยอยสลายกลูโคสของเซลลในรางกาย 
ซึ่งมีผลชวยยับยั้งไมใหนํ้าตาล (Glucose) ซึ่งมาจากอาหารประเภทคารโบไฮเดรตเปล่ียนไปเปนไขมันสะสม  

 
เม่ือคนเราบริโภคขาว แปง นํ้าตาล ซึ่งเปนคารโบไฮเดรต รางกายจะเปล่ียนใหเปนไกลโคเจนท่ีสะสมอยูในตับและกลามเน้ือ

เพ่ือใหพลังงาน เม่ือแหลงสะสมเต็มแลว จะเกิดความรูสึกอิ่มโดยอัติโนมัติ  ตอมาไกลโคเจนจะถูกเปลี่ยนเปนกลูโคสเพ่ือใหพลังงาน 
โดยสวนเกินจะถูกเปลี่ยนไปเปนไขมัน การทํางานของ HCA จะไปชวยยับยั้งเอนไซม ATP-Citrate Lyase ทําใหกลูโคสไมสามารถ
เปลี่ยนไปเปนไขมันได จึงถูกเปล่ียนไปเปนพลังงานของรางกายเทาน้ัน การใชกลูโคสจะนอยลง และไกลโคเจนก็จะเปลี่ยนเปนกลูโคส
ชาลง จึงยังคงอยูในตับและกลามเน้ือนานขึ้น ซึ่งจะทําใหเกิดความรูสึกอิ่มนานขึ้น และหิวชาลง  

ในป 2543 บริษัทรวมกับนักวิจัยจากแผนกอายุรศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี และศูนยวิจัยคณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล ไดทําการพิสูจนประสิทธิภาพของ HCA ความเขมขน 70% ในการลดไขมันสะสมของรางกายในกลุมสตรีท่ีมี
นํ้าหนักประมาณ 65 – 70 กิโลกรัม ซึ่งพบวากลุมท่ีทําการทดลองมีนํ้าหนักตัวท่ีลดลงซึ่งเกิดจากการหายไปของไขมันสะสมใตผิวหนัง
บริเวณตนแขน ใตสะบัก และเหนือเอว และรอบสะโพก โดยไมมีผลขางเคียงอื่นใดกับกลุมผูทดลอง ซึ่งนักวิจัยไดนําเสนอผลงาน
ดังกลาวในสภาโภชนาการคลินิกระดับโลกท่ีจังหวัดพิษณุโลก ในเดือนธันวาคม 2543 และพิมพเผยแพรในวารสารนานาชาติอีกดวย 
(Asia Pac J.Clin Nutr 2007 ; 16 (1) : 25-29) 

บริษัทอาศัยคุณสมบัติของ HCA ในการยับยั้งเอนไซมดังกลาวมาผลิตเปนผลิตภัณฑเสริมอาหารเพ่ือลดกระชับสัดสวน และ
ยังไดพัฒนาเปนครีมหรือโลชั่นท่ีใชในการนวดเพ่ือกระชับสัดสวน โดยไดทดลองผลรวมกับสถาบันเดอรมสแกน (Dearmscan) ซึ่งเปน
สถาบันทดสอบประสิทธิภาพผลิตภัณฑจากประเทศฝร่ังเศส ใหอาสาสมัครทดลองใชผลิตภัณฑตอเน่ืองบริเวณรอบเอวนาน 4 สัปดาห 
พบวารอบเอวโดยเฉล่ียนของอาสาสมัครลดลงอยางมีนัยสําคัญ และผลการตรวจเลือดกอนและหลังทดลองไมพบวามีผลขางเคียงกับ
อาสาสมัคร 

คารโบไฮเดรต 

ไกลโคเจน 

กลูโคส พลังงาน ไขมัน 

สะสมในตับและกลามเนื้อ 

HCA ยับยั้งเอนไซม ATP-Citrate Lyase 
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งานวิจัยสารสกัดจากมังคุด 

ปจจุบัน  APCO มุงเนนการวิจัยท่ีเกี่ยวของกับมังคุด ภายใตชื่อโครงการ Operation “BIM”  หรือ “Balacing Immunity” ซึ่ง
เปนโครงการวิจัยท่ีเกี่ยวของกับสารสกัดจากมังคุดตอผลของภาวะสมดุลของภูมิคุมกันในรางกาย จุดเร่ิมตนของการวิจัยสารสกัดจาก
มังคุดเร่ิมต้ังแตป 2514 โดยศาสตราจารย ดร. พิเชษฐ วิริยะจิตรา รวมกับคณะนักวิจัยของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ไดสังเกตวา
เปลือกมังคุดผสมกับนํ้าปูนใสเปนภูมิปญญาชาวบานซึ่งสามารถใชรักษาแผลได จึงไดทําการวิจัยตอเน่ืองมาเปนระยะเวลานานจน
สามารถสกัดสาร GM-1 และคนพบวาสารดังกลาวมีประสิทธิภาพในการยับยั้งการเจริญและฆาเชื้อแบคทีเรีย ตานการอักเสบ ระงับ
ปวด ลดอาการแพ สมานผิว ลดจุดและรอยดางดําบนใบหนา ตานอนุมูลอิสระ และฆาเซลลมะเร็งในหลอดทดลองได รวมท้ังมีความ
ปลอดภัยตอการบริโภค อยางไรก็ตาม การพัฒนาสาร GM-1 ใหเปนองคประกอบของยามีตนทุนท่ีสูงมากและใชระยะเวลานานไมตํ่า
กวา 10 ป ดังน้ันจึงไดพัฒนาสารสกัด GM-1 เสริมกับสารสกัดจากธรรมชาติอื่นๆเปนสวนประกอบของเคร่ืองสําอางและผลิตภัณฑเสริม
อาหาร 

 

 
 

จนกระท่ังในป 2550 เกิดสถานการณราคามังคุดตกตํ่าท่ัวประเทศ คณะนักวิจัยจึงไดจัดต้ังทีมวิจัย Operation “BIM” ขึ้น 
โดยมีความมุงหวังวาจะชวยพัฒนาผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวกับมังคุดเพ่ิมขึ้น เพ่ือใหเกษตรกรมีรายไดและแกไขปญหามังคุดลนตลาดใน
ขณะนั้น โดยศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ในฐานะหัวหนาโครงการวิจัย ไดจัดต้ังศูนยวิจัยและพัฒนามังคุดไทย และรวมมือกับ
หนวยงานวิจัยอื่น เชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ศูนยวิจัยเทคโนโลยีชีวการแพทย เปนตน และนักวิจัยผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาตางๆท่ีมี
บทบาทสําคัญ ไดแก 

(1) รองศาสตราจารย ดร. ภญ. อําไพ ปนทอง ภาควิชาเภสัชวิทยา คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

(2) รองศาสตราจารย ดร. ศิริวรรณ องคไชย ภาควิชาเคมี คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

(3) รองศาสตราจารย ดร. ภญ. เสาวลกัษณ พงษไพจิตร  ภาควิชาจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

(4) รองศาสตราจารย ดร. วิลาวัลย มหาบุษราคัม  ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

โครงการ Operation “BIM” ประสบความสําเร็จในการพัฒนาสารสกัดจากสมุนไพรธรรมชาติสูตร BIM ซึ่งเปนสวนผสมของ
สาร GM-1 รวมกับธัญพืชหลายชนิดท่ีมีสวนเสริมฤทธิ์ซึ่งกันและกัน และคนพบวาสารสกัด BIM ดังกลาว มีคุณสมบัติในการสรางสมดุล
ของภูมิคุมกันในรางกาย (Immunomodulation) หรืออีกนัยหน่ึงคือเกิดภาวะภูมิบําบัด (Auto-immunotherapy) โดยมีงานวิจัยสําคัญท่ี
รองรับคุณสมบัติดังกลาว ซึ่งนักวิจัยของบริษัททํางานรวมกับ ศาสตราจารย ดร.วัชระ กษิณฤกษ ผูเชี่ยวชาญดานภูมิคุมกันวิทยาและ
นักวิทยาศาสตรดีเดนแหงชาติ (สาขาวิทยาภูมิคุมกัน ป 2551) ผูอํานวยการศูนยวิจัยเทคโนโลยีชีวการแพทย มีสาระสําคัญดังน้ี 

ภาวะภูมิบําบัดท่ีเกิดจากความสมดุลของ Th1, Th2 และ Th17 

T helper cell (Th cell) เปนเม็ดเลือดขาวชนิดหน่ึงท่ีมีความสําคัญในการสรางสมดุลของภูมิคุมกันดวยการสงสัญญาณ
กระตุนใหเม็ดเลือดขาวนักฆา (Phagocyte, Cytotoxic T cell, NK cell) สามารถจัดการกับสิ่งแปลกปลอมตางๆท่ีเขาสู
รางกายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- Th cell จะกลายเปน Th1 เม่ือไดรับการกระตุนจากเช้ือรา แบคทีเรีย ไวรัส รวมท้ังเซลลมะเร็ง และจะทําการหล่ัง
สารเคมีท่ีทําใหเม็ดเลือดขาวนักฆาสามารถจัดการกับสิ่งแปลกปลอมเหลาน้ีไดดีขึ้น 



 

                                                                                           Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 43 - 

 

- Th cell จะกลายเปน Th2 เม่ือไดรับการกระตุนจากสารกอภูมิแพ และจะทําการหล่ังสารเคมีท่ีกระตุนใหไขกระดูก
สรางเม็ดเลือดขาวบางชนิดซึ่งจะสรางแอนติบอด้ีเพ่ือจัดการกับสิ่งแปลกปลอมเปลาน้ี อยางไรก็ตาม หากมีปริมาณ
มากเกินไปจะทําใหเกิดภูมิแพและโรคแพภูมิตัวเอง 

- Th cell สามารถกลายเปน Th17 และหลั่งสารเคมีท่ีกระตุนเซลลเม็ดเลือดขาวบางชนิดใหสามารถกําจัดสิ่ง
แปลกปลอมท่ีเหลือจากการจัดการของ Th1 และ Th2 

ภาวะภูมิคุมกันท่ีสมดุลในรางกาย ขึ้นอยูกับความสมดุลของ Th1 และ Th2 ซึ่งเม็ดเลือดขาวทั้งสองชนิดน้ีสามารถยังยั้งการ
ทําหนาท่ีซึ่งกันและกัน อาการภูมิแพและโรคแพภูมิตัวเองท่ีเกิดจากการที่รางกายมี Th2 มากเกินไป สามารถแกไขไดโดยการ
เพ่ิม Th1  

ผลจากการวิจัยพบวา BIM มีผลทําให Th1 และ Th17 เพ่ิมขึ้นอยางมาก สงผลใหรางกายสามารถจัดการกับเชื้อรา แบคทีเรีย 
ไวรัส รวมทั้งเซลลมะเร็ง ไดดีขึ้น และทําให Th2 ลดลงเล็กนอย ซึ่งทําใหลดภาวะภูมิแพและการแพภูมิตัวเองท่ีเกิดการท่ีมี 
Th2 มากเกินไป นอกจากน้ี การที่มี Th17 เพ่ิมขึ้นจะทําใหสามารถจัดการกับสิ่งแปลกปลอมท่ีเหลือจากการจัดการของ Th1 
และ Th2 ไดเพ่ิมขึ้นดวย 

 ในป 2010 MD Cancer Center, University of Texas พบวา Th17 นอกจากจะปองกันและระงับการเกิดมะเร็งปอดในหนู
แลว ยังสามารถลดมะเร็งปอดในหนูไดอยางมีประสิทธิภาพ  การคนพบดังกลาวสามารถใชอธิบายไดวา ผูมีปญหามะเร็งท่ีบริโภค
ผลิตภัณฑ BIM แลวอาการดีขึ้น  สวนใหญเกิดจากการที่มี Th17 เพ่ิมขึ้นจากการใชผลิตภัณฑ BIM น่ันเอง 

จากผลงานการคนพบขางตน สงผลใหเกิดนวัตกรรมอันเกิดจากการนํา BIM มาเปนสวนผสมของผลิตภัณฑเสริมอาหาร
หลายชนิด โดยการปรับปรุงสูตรใหเหมาะสมกับผูมีปญหาท่ีเกิดจากการแพภูมิตัวเองประเภทตางๆ เชน Diabenox สําหรับผูมีปญหา
เบาหวาน Arthrinox สําหรับผูมีปญหาขอเขา Noriasis สําหรับผูมีปญหาสะเก็ดเงิน และ Tumorid สําหรับผูมีปญหามะเร็ง เปนตน โดย
บริษัทไดทําการยื่นขอสิทธิบัตรสําหรับสูตรการผลิตของผลิตภัณฑดังกลาวไวแลว  

 นอกจากนี้ บริษัทไดจัดใหมีโครงการเผยแพรผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับ Operation “BIM” ในรูปแบบท่ีเขาใจงายเพ่ือให
สามารถเขาถึงผูบริโภคไดในวงกวาง จึงไดจัดใหมีโครงการ BIM100 ซึ่งไดเชิญผูมีปญหาจากอาการตางๆท่ีเกี่ยวของกับภาวะภูมิคุมกัน
ไมสมดุลมาเลาเร่ืองอาการและผลท่ีประสบดวยตนเองภายหลังจากใชผลิตภัณฑเสริมอาหารสูตร BIM ซึ่งตัวอยางผูท่ีเขารวมโครงการ 
ไดแก ผูมีปญหามะเร็งระยะสุดทาย เอดส สิวอักเสบ เบาหวาน พารกินสัน ลําไสติดเชื้อ ตับเสื่อม กระเพาะเร้ือรัง สะเก็ดเงิน เร้ือนกวาง 
ไขขออักเสบรูมาตอยด สะบาหัวเขาเสื่อม เปนตน  ซึ่งบริษัทไดทําการสัมภาษณผูมีปญหาดังกลาว และเผยแพรทางเคเบิลทีวี  รวมทั้ง 
เว็ปไซดของบริษัท เพ่ือใหผูบริโภคไดเขาใจผลิตภัณฑในเชิงประสบการณมากขึ้น 

ท้ังน้ี บริษัทมีคาใชจายเพ่ือสนับสนุนงานวิจัยตางๆ สาํหรับป 2552 – 2554 ดังตอไปน้ี 

โครงการวจิัย 
มูลคาการสนับสนุน (ลานบาท) 

ป 2552 ป 2553 ป 2554 

โครงการที่ 1 
โครงการศึกษาผลของผลิตภัณฑ Operation “BIM” ตอการกระตุนการทําการของระบบ
ภูมิคุมกัน (Study of Operation “BIM” Products on the Modulation of the Immune 
System) รวมกับ ศูนยวิจัยเทคโนโลยีชีวการแพทย คณะเทคนิคการแพทย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยมี ศาสตราจารย ดร. วัชระ กสิณฤกษ  ผูเช่ียวชาญดานภูมิคุมกัน
วิทยาและนักวิทยาศาสตรดีเดนแหงชาติ (สาขาวิทยาภูมิคุมกัน ป 2551) เปนผูควบคุมการ
ศึกษาวิจัย (ระยะเวลาโครงการ 3 ป เร่ิม 15 พ.ย. 2553) เงินสนับสนุนโครงการ 1,782,000 บาท 
แบงจาย 3 งวด ตามระยะเวลาโครงการ 3 ป (ปละงวด) 

 574,000  



 

                                                                                           Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 44 - 

 

โครงการวจิัย 
มูลคาการสนับสนุน (ลานบาท) 

ป 2552 ป 2553 ป 2554 

โครงการที่ 2 
โครงการวิจัยประสิทธิภาพของผลิตภณัฑเสริมอาหารสูตร BIM ในผูปวยมะเร็งที่ไมตอบสนองตอ
การรักษาดวยยาเคมีบําบัดมาตรฐาน (Efficacy of BIM Dietary Supplement in Chemo-
Refractory Cancer Patients) โดยทําสัญญารวมกับ หนวยมะเร็งวิทยา มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
โดยมี ศ.พญ. สุมิตรา ทองประเสริฐ หัวหนาหนวยมะเร็งวิทยา เปนผูควบคุมโครงการ (ระยะเวลา
ต้ังแต 15 พ.ย. 2553 ถึง 14 ก.ค. 2554) เงินสนับสนุนโครงการ 1,725,000 บาท แบงจาย 2 งวด 

 862,000 862,000 

โครงการที่ 3 
เงินสนับสนุนการวิจัยเร่ือง “การพัฒนาเคร่ืองสกัดไกลโคไซดจากบัวบกในระดับอุตสาหกรรม
ดวยการจับกอนดวยไฟฟา” โดยมี รศ.ดร. วีรชัย  พุทธวงศ  สังกัดสาขาเคมี ภาควิชา
วิทยาศาสตร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน เปนหัวหนาโครงการ เงินงบประมาณ 3,000,000 บาท โดยรับจาก สํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัยจํานวน 2,400,000 บาท และรับจาก APCO จํานวน 600,000 บาท 

600,000   

โครงการที่ 4 
เงินสนับสนุนงานวิจัย โดยจายให สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) ซ่ึงเปน
ทุนใหเปลาเพื่อการทําวิจัยใดๆที่ผูวิจัยขอรับทุน 

2,000,000   

ท้ังน้ี ผลท่ีได / คาดวาจะไดจากโครงการวิจัยดังกลาว สามารถสรุปไดดังน้ี 

โครงการที่ 1 

ผลจากการศึกษายืนยันไดวาผลิตภัณฑ Garcinia เปนประโยชนสูงสําหรับผูมีอาการติดเชื้อรา แบคทีเรีย ไวรัส เปนมะเร็ง แพ
อากาศ ภูมิแพ และ อาการแพภูมิตัวเองอื่น ๆ เชน  ขอเขาอักเสบ กระดูกพรุน  โรคชองปาก ตับแข็ง ไทรอยด  มะเร็งเม็ดเลือดขาว 
สะเก็ดเงิน ไขมันอุดตันเสนเลือด หอบหืด มดลูกอักเสบ คลอดกอนกําหนด นอนหลับไมปกติ กรดไหลยอน กระเพาะ/ลําไสอักเสบเร้ือรัง  
เวียนหัว เกาท เปนตน  

ผลิตภัณฑ arthrinox เปนประโยชนสูงสําหรับผูท่ีมีอาการภูมิแพ และ แพภูมิตัวเองอยางรุนแรง (SLE) ขอเขาเสื่อม-อักเสบ 
ไวรัสตับอักเสบบี สันนิบาต  

ผลิตภัณฑ Diabenox  เปนประโยชนสูงสําหรับผูท่ีมีอาการเบาหวานท้ังประเภทท่ี 1 (ชนิดพ่ึงอินซูลิน: Insulin-dependent 
diabetes mellitus / IDDM) และ ประเภทท่ี 2 (ชนิดไมพ่ึงอินซูลิน: Non-insulin-dependent diabetes mellitus / NIDDM) 

นํ้ามังคุด BIM เปนประโยชนสูงสําหรับผูทีเปนมะเร็ง  ติดเชื้อรา แบคทีเรีย ไวรัส มีอาการภูมิแพและแพภูมิตัวเอง เกือบทุก
ชนิด 

ปจจุบัน บริษัทอยูในระหวางการรวบรวมขอมูลอยางเหลาน้ีละเอียด เพ่ือประชาสัมพันธใหทราบท่ัวกัน ท้ังในประเทศไทยและ
ตางประเทศ นอกจากน้ี ในป 2555 บริษัท จะทําการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ Diabenox ในเชิงคลินิค โดยคาดวาผลท่ีไดจะ
เปนการยืนยันประสิทธิภาพในการลดระดับนํ้าตาลของผูมีปญหาเบาหวานในลักษณะผลิตภัณฑจากธรรมชาติท่ีใชรักษาไดผล 
ปลอดภัย และไรผลขางเคียง 

โครงการที่ 2  

เร่ิมปรากฏผลการทดสอบในผูมีปญหามะเร็งปอด ระยะสุดทายท่ีไมสามารถรักษาไดดวยวิธีการแพทยแผนปจจุบัน และจะ
ดํารงชีวิตอยูไดไมเกิน 3 เดือน  ผูมีปญหาท่ีใช Garcinia รวมกับนํ้ามังคุด BIM อยางตอเน่ือง เร่ิมมีสุขภาพท่ีแข็งแรงขึ้น  บางรายมี
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อาการดีขึ้นมากและดํารงชีวิตไดอยางปกติมาเกินกวา 6 เดือนแลว  เม่ือผลการทดสอบเสร็จสิ้นสมบูรณ บริษัทจะจัดใหมีการแถลงขาว
ผลการทดสอบท้ังในและตางประเทศ 

โครงการที่ 3  

เคร่ืองสกัดท่ีพัฒนาขึ้น ใชเปนเคร่ืองมือฟอกสีจากพืชธรรมชาติท่ีเปนองคประกอบของผลิตภัณฑเคร่ืองสําอาง และ เสริม
อาหารของบริษัท ทําใหมูลคาของผลิตภัณฑสําเร็จรูปท่ีใชเปนองคประกอบเหลาน้ีมีมูลคาเพ่ิมขึ้นจากเดิม 10-20%  

สําหรับแผนการวิจัยในอนาคต คณะนักวิจัยเชื่อวา BIM ยังคงมีคุณสมบัติท่ีโดดเดนอีกมาก จึงมุงเนนการดําเนิน
โครงการวิจัยเพ่ือยืนยันประสิทธิภาพดวยวิทยาศาสตรภูมิคุมกัน รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพใหดียิ่งขึ้นเพ่ือใหสามารถนําไปพัฒนา
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร BIM สูตรใหม เพ่ือใหตอบสนองความตองการของผูมีปญหาแพภูมิตัวเองไดหลากหลายและเฉพาะเจาะจงมาก
ยิ่งขึ้น 
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ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ 

 
1. ทรัพยสินถาวรหลัก 

ทรัพยสินท่ีบริษัทและบริษัทยอยใชในการประกอบธุรกิจ ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2554 ประกอบดวย  

1.1 ที่ดินและกรรมสิทธิ์ในหองชุด 

เลขที่โฉนด/
กรรมสิทธิใ์นหองชุด 

ที่ตั้ง เนื้อที่ 
เจาของ
กรรมสิทธิ ์

มูลคาสุทธิ 
(บาท) 

วัตถุประสงคใน
การถือครอง 

27416 84/3 หมู 4 นิคมอุตสาหกรรม 

ภาคเหนือ (ฝงตะวันตก) 

ต.บานกลาง อ. เมือง 

จ. ลําพูน 

5 ไร  

7 ตารางวา 

APCO 2,656,551 เพื่อใชเปนที่ต้ังของ
โรงงานผลิตสินคา 

14124 
(หองชุดสํานักงาน) 

121/33, 121/34 ช้ัน 8 อาคาร
อารเอสทาวเวอร 

ถ. รัชดาภิเษก หวยขวาง  

กรุงเทพฯ 

824.72  
ตารางเมตร 

ASL 7,533,000 

 

 

เพื่อใชเปนที่ต้ังของ
สํานักงาน ASL 

76768,76769 

(หองชุดสํานักงาน) 

22 อ.หาดใหญ จ.สงขลา 135 

ตารางเมตร 

ASL 5,000,000 เพื่อใชเปนที่ต้ังของ
สํานักงาน  ASL 

449, 450, 4491,  

6579.8680  
ช้ัน 11 อาคารชุด เอส วี ซิต้ี 
อาคาร 2 ถนน.พระราม 3  

ชองนนทรี ยานนาวา กรุงเทพ 

63.19 GG 939,589.23 เพื่อใชเปนที่พัก
พนักงาน 

รวม 16,129,140.23 

ท้ังน้ี ท่ีดินและกรรมสิทธิ์ในหองชุดท้ังหมด เปนกรรมสิทธิ์ของกลุมบริษัทและไมมีภาระผูกพันใดๆ 

1.2 สิทธิการเชา 

พื้นทีเ่ชา รายละเอียดของสัญญา 

โกดังสินคาของ APCO ต้ังอยูท่ี 46/7 ถ.รามคําแหง 
60 แขวงหัวหมาก เขตบางกะป กรุงเทพมหานคร 

ผูเชา :   APCO 
ผูใหเชา :   นางพรรณี สุวินัย 
ระยะเวลา : 7 ตุลาคม 2554 – 7 ตุลาคม 2555  
คาเชา : 33,000  บาทตอเดือน 

สาขาของ ASL ต้ังอยูท่ี 251/6 ถ.ชนเกษม ต.ตลาด 
อ.เมือง จ.สุราษฎรธานี 
 

ผูเชา :   ASL 
ผูใหเชา :   บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 
ระยะเวลา : 1 กรกฎาคม 2554 – 30 มิถุนายน 2557 
คาเชา : 13,000  บาทตอเดือน 

สาขาของ ASL ต้ังอยูท่ี 61/5 ถ.อนิทวโรรส ต.ศรีภูมิ 
อ.เมือง จ.เชียงใหม 
 

ผูเชา :   ASL 
ผูใหเชา :   บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 
ระยะเวลา      :  1 กรกฎาคม 2554 – 30 มิถุนายน 2557 
คาเชา            :   35,000 บาทตอเดือน 
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พื้นทีเ่ชา รายละเอียดของสัญญา 

สาขาและคลงัสินคาของ ASL ต้ังอยูท่ี 12 ถ.โชติ
วิทยุกุล 5 อ.หาดใหญ จ.สงขลา 
 

ผูเชา :   ASL 
ผูใหเชา :   นางธิคณา ชวงเพ็ชจินดา 
ระยะเวลา      :   1 พฤศจิกายน 2552 – 31 ตุลาคม 2555 
คาเชา            :   25,000 บาทตอเดือน 
สัญญาเชาดังกลาว ไดถูกยกเลิกในเดือนกันยายน 2554 เน่ืองจาก 
ASL มีการลงทุนในหองชุดสํานักงานในอําเภอหาดใหญเพ่ือใชเปน
สาขาของบริษัทแทนการเชาอาคารเดิม 

1.3 สินทรัพยถาวรอืน่ 

ประเภทของสินทรัพย ลักษณะกรรมสิทธิ ์
มูลคาคงเหลือสุทธิ (บาท) 
หลังหักคาเส่ือมราคาสะสม 

อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร เปนเจาของ 36,156,866.01 
เคร่ืองจักรและอุปกรณ เปนเจาของ 7,475,588.64 
เคร่ืองมือและเคร่ืองใช เปนเจาของ 2,273,424.94 
เคร่ืองตกแตงสํานักงาน เปนเจาของ 1,001,856.87 
เคร่ืองใชสํานักงาน เปนเจาของ 1,956,195.51 
ยานพาหนะ เปนเจาของ 2,240,967.91 

เปนผูเชา (สัญญาเชาทางการเงิน)  
และเปนเจาของ 

3,841,281.28 

สินทรัพยระหวางติดต้ัง เปนเจาของ - 
รวม 54,946,181.16 

ท้ังน้ี สินทรัพยถาวรอื่นดังตาราง เปนกรรมสิทธิ์ของกลุมบริษัทและไมมีภาระผูกพันใดๆ 

2. เครื่องหมายการคา 

บริษัทไดจดทะเบียนเคร่ืองหมายการคากับสํานักเคร่ืองหมายการคา กรมทรัพยสินทางปญญา สําหรับผลิตภัณฑแตละชนิด
เพ่ือปองกันการละเมิดสิทธิ โดยเครื่องหมายการคาจะมีอายุ 10 ป รายละเอียดดังน้ี 

ประเภทสินคา เครื่องหมายการคา เจาของ วันที่จดทะเบียน วันหมดอายุ 

ครีมบํารุงผิว  APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

  APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO 26 พฤศจิกายน 2550 25 พฤศจิกายน 2560 

  APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

  APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

  APCO* 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 
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ประเภทสินคา เครื่องหมายการคา เจาของ วันที่จดทะเบียน วันหมดอายุ 
เคร่ืองสําอาง ครีมทา
หนา โลชั่นบํารุงผวิ 
ครีมกันแดด 

 

APCO 26 พฤษภาคม 2553 25 พฤษภาคม 2563 

 

 

APCO* 23 มีนาคม 2554 22 มีนาคม 2564 

 
 

APCO* 27 เมษายน 2554 26 เมษายน 2564 

อาหารเสริมจาก
ผลไมสกัดอัดเม็ด 

 APCO 10 ตุลาคม 2549 9 ตุลาคม 2559 

 GG* 11 กุมภาพันธ 2550 10 กุมภาพันธ 2560 

 GG* 23 พฤษภาคม 2550 22 พฤษภาคม 2560 

อาหารเสริมพืชท่ีทํา
มาจากพืชสมุนไพร  

APCO* 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO* 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

  APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

  
APCO 26 กันยายน 2550 25 กันยายน 2560 

 
 

APCO 22 พฤศจิกายน 2550 21 พฤศจิกายน 2560 

 
 

APCO 22 พฤศจิกายน 2550 21 พฤศจิกายน 2560 

  APCO 17 กันยายน 2552 16 กันยายน 2562 

  
APCO* 4 กันยายน 2552 3 กันยายน 2562 

  APCO* 4 กันยายน 2552 3 กันยายน 2562 

 
 

APCO 24 กันยายน 2552 23 กันยายน 2562 

 
 

APCO* 30 เมษายน 2552 29 เมษายน 2562 

 
 

APCO* 30 เมษายน 2552 29 เมษายน 2562 

 
 

APCO 20 เมษายน 2553 19 เมษายน 2563 

 
 

APCO 20 เมษายน 2553 19 เมษายน 2563 

 
 

APCO 11 พฤษภาคม 2553 10 พฤษภาคม 2563 
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ประเภทสินคา เครื่องหมายการคา เจาของ วันที่จดทะเบียน วันหมดอายุ 
ยาสมุนไพรลด
นํ้าหนัก 

GG* 19 ธันวาคม 2549 18 ธันวาคม 2559 

 GG 19 ธันวาคม 2549 18 ธันวาคม 2559 

นํ้าผลไม GG 23 พฤษภาคม 2550 22 พฤษภาคม 2560 

 GG 11 กุมภาพันธ 2550 10 กุมภาพันธ 2560 

 
 

APCO 10 ตุลาคม 2549 9 ตุลาคม 2559 

หมายเหตุ: *เปนเคร่ืองหมายการคาที่มีจําหนายอยูในปจจุบัน  
   เคร่ืองหมายการคา Haregrow, Bryte & Spryte, 7 Wonders และ Ginkgo Biloba กําลังอยูระหวางการขอตออายุ 

3. สิทธิบัตร 

บริษัทกําลังอยูระหวางการยื่นขอจดทะเบียนคําขอรับสิทธิบัตรการประดิษฐสําหรับการประดิษฐดังตอไปน้ี 

(1) สวนประกอบโภชนเภสัชศาสตร ซึ่งเปนสิทธิบัตรท่ีเกี่ยวกับผลิตภัณฑท่ีผลิตจากสารสกัดจากมังคุดและสารสกัดจากสม
แขก 

(2) สวนประกอบเพ่ือควบคุมการตอบสนองของระบบภูมิคุมกัน ซึ่งเปนสิทธิบัตรท่ีเกี่ยวกับผลิตภัณฑท่ีผลิตจากสารสกัด
จากมังคุดและธัญพืชหลายชนิด หรือผลิตภัณฑในกลุมของ Operation “BIM” 

รายละเอียดการยื่นคําของสิทธิบัตรดังกลาว สรุปไดดังตอไปน้ี 

สิทธิบัตรการประดิษฐ รายละเอียด 
ช่ือสิทธิบัตร สวนประกอบโภชนเภสัชศาสตร สวนประกอบเพื่อควบคุมการตอบสนองของ

ระบบภูมิคุมกัน 
คําขอเลขที่ 0901004137 1001001545 
วันที่ยื่นคําขอ 14 กันยายน 2552 5 ตุลาคม 2553 
ช่ือผูขอ บมจ.เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส บมจ.เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส 
ช่ือผูประดิษฐ นายพิเชษฐ วิริยะจิตรา นายพิเชษฐ วิริยะจิตรา 

นางอําไพ ปนทอง 
นางศิริวรรณ องคไชย 
นางเสาวลักษณ พงษไพจิตร 
นางวิลาวัลย มหาบุษราคัม 

สถานะ อยูระหวางการสืบคนขอมูล อยูระหวางการสืบคนขอมูล 

การยื่นคําขอรับสิทธิบัตรดังกลาว ยังคงอยูในระหวางการสืบคนขอมูลหรือการพิจารณา ซึ่งคาดวาจะตองใชเวลาอีกระยะ
หน่ึงจึงจะทราบขอสรุปของผลการอนุมัติคําขอ  
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4. นโยบายการลงทุนในบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวม 

บริษัทมีนโยบายลงทุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวมท่ีมีวัตถุประสงคในการประกอบกิจการท่ีเปนสวนสนับสนุนกิจการของ
บริษัท อันจะทําใหบริษัทมีผลประกอบการหรือผลกําไรเพ่ิมมากขึ้น หรือธุรกิจท่ีเอื้อประโยชน (Synergy) ใหกับบริษัท  โดยสามารถ
สนับสนุนการดําเนินธุรกิจหลักของบริษัทใหมีความครบวงจรมากย่ิงขึ้น ปจจุบันบริษัทมีการลงทุนในบริษัทยอย 2 บริษัท คือ 

 บริษัท กรีนโกลด จํากัด ลงทุนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน 23 ลานบาท เปนการลงทุนในบริษัทผลิต
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ทําใหมีผลิตภัณฑท่ีหลากหลายมากขึ้น 

 บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด ลงทุนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน 31 ลานบาท เปนการลงทุนในบริษัทท่ีมีความ
ชํานาญในชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑในลักษณะการทําการตลาดแบบเครือขาย ซึ่งเปนตลาดท่ีสําคัญ
สําหรับการจําหนายภายในประเทศ 

ท้ังน้ีการลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมจะอยูภายใตการควบคุมและตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  และในการ
กํากับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม  บริษัทจะสงกรรมการของบริษัทหรือคัดเลือกผูบริหารท่ีมีคุณสมบัติและประสบการณท่ีเหมาะสม
กับการดําเนินธุรกิจเพ่ือเปนตัวแทนในการบริหารงาน  เพ่ือกําหนดนโยบายท่ีสําคัญและควบคุมการดําเนินธุรกิจของบริษัทยอยและ
บริษัทรวมดังกลาว 
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โครงการในอนาคต 

บริษัทมีแผนในการออกผลิตภัณฑใหม รวมท้ังการขยายธุรกิจและฐานลูกคา ดังตอไปน้ี 

(1) แผนการออกผลิตภัณฑใหม 

บริษัทคาดวาจะออกผลิตภัณฑใหม 2 ผลิตภัณฑ ไดแก นํ้ามังคุดสกัดเขมขนบรรจุกระปอง สําหรับผูท่ีมีปญหาภูมิแพ 
และแพภูมิตนเอง ซึ่งจะจัดจําหนายภายใตตราสินคาใหม ปจจุบันกําลังอยูในระหวางยื่นคําขอกับองคการอาหารและยาโดยคาดวาจะ
ออกผลิตภัณฑไดในป 2555 นอกจากน้ี บริษัทกําลังอยูในระหวางการวางแผนการออกผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM” สําหรับผูมี
ปญหามะเร็งและติดเชื้อ โดยจะเปนผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวของกับการทํางานของ Th1 และ Th17 ในรางกายท่ีมีผลตอผูเปนมะเร็ง คาดวาจะ
วางจําหนายในป 2555  ผลิตภัณฑน้ีจะมีประสิทธิภาพสูงกวาผลิตภัณฑเดิม ท่ีจําหนายอยูแลวในขณะน้ี 

(2) แผนการเพ่ิมชองทางการจําหนาย 

 ขยายสํานักงานสาขาของ ASL 

ปจจุบัน ASL มีสํานักงานเพียง 4 แหง คือสํานักงานใหญในยานรัชดาภิเษก กรุงเทพมหานคร และสํานักงานสาขา 3 
แหง ซึ่งต้ังอยูในจังหวัดเชียงใหม สุราษฎรธานี และสงขลา ทําใหการใหบริการแกลูกคาและสมาชิกตัวแทนขายมีขอจํากัด ไมสามารถ
กระจายสินคาไดอยางสะดวกและท่ัวถึง ดังน้ันบริษัทจึงพิจารณาแผนการลงทุนเพ่ือขยายสาขาจําหนายสินคาของ ASL โดยในเบื้องตน
จะขยายสู 4 มุมเมืองของกรุงเทพมหานคร และหัวเมืองใหญตางๆ โดยในเบื้องตนคาดวาจะขยายสู  ภูเก็ต พิษณุโลก และนครสวรรค 
เปนตน ซึ่งจะทําใหสินคาของบริษัทเขาถึงผูบริโภคไดอยางกวางขวางมากขึ้น นอกจากน้ียังเปนการเพ่ิมศูนยฝกอบรมและใหความรูแก
สมาชิกและลูกคา ซึ่งปจจุบันพ้ืนท่ีในสํานักงานใหญของ ASL เร่ิมไมเพียงพอท่ีจะรองรับการขยายตัวของธุรกิจบริษัท โดยบริษัท
วางแผนจะขยายสาขาเพ่ิมขึ้นอีกประมาณ 10 สาขาภายในป 2556  

 ขยายชองทางการจัดจําหนาย 

บริษัทวางแผนการขยายชองทางการจําหนายสู Modern Trade โดยคาดวาจะเร่ิมตนจากผลิตภัณฑเสริมอาหาร ไดแก 
กลุม Operation “BIM” และนํ้ามังคุดสกัดเขมขนบรรจุกระปองท่ีเปนผลิตภัณฑใหม ซึ่งเปนกลุมผลิตภัณฑท่ีมีฐานลูกคาคอนขางกวาง 
ในเบื้องตนจะมุงเนนกลุม Modern Trade ท่ีมีฐานลูกคารายไดระดับปานกลางขึ้นไป   

 ขยายสํานักงานขายในตางประเทศ 

บริษัทมีนโยบายมุงเนนการตลาดในตางประเทศมากย่ิงขึ้น โดยเฉพาะประเทศในกลุมเอเชียตะวันออกเฉียงใต กลุม
ตะวันออกกลาง และประเทศจีน ซึ่งคาดวาเปนกลุมลูกคาเปาหมายท่ีมีศักยภาพ โดยในป 2555 บริษัทต้ังเปาจะจัดต้ังสํานักงานขายใน 
3 ประเทศไดแก  

o สิงคโปร เพ่ือเปนฐานการสงออกสูมาเลเซีย บรูไน และอินโดนีเซีย 
o ดูไบ เพ่ือเปนฐานการสงออกสูกลุมประเทศในตะวันออกกลาง 
o ฮองกง เพ่ือเปนฐานการกระจายสินคาเขาสูประเทศจีน 

สํานักงานท้ัง 3 แหงจะทําหนาท่ีประชาสัมพันธผลิตภัณฑของบริษัท ต้ังแต ผลการวิจัย ซึ่งใชเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา
และผลิตผลิตภัณฑน้ันๆ ตลอดจนผลการทดสอบทางคลินิคของแพทยแผนปจจุบัน และ ผลการใชของผูบริโภค  ทําการติดตอและ
จัดการการแสดงผลิตภัณฑในนิทรรศการในประเทศนั้นๆ และ ประเทศใกลเคียง  ทําความตกลงกับบริษัทท่ีตองการเปนผูแทนจําหนาย
ในประเทศเหลาน้ัน  งบประมาณท่ีคาดวาจะใช สํานักงานละ 2,000,000 บาท / ป 
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โครงสรางเงินทุน 

 
1. หลักทรัพยของบริษัท 

บริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 200,000,000 บาท โดยเปนหุนสามัญท่ีออกและเรียกชําระแลวจํานวน 200,000,000 หุน คิด 
มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท   
 
2. ผูถือหุน 

รายช่ือผูถอืหุนรายใหญ 10 รายแรก ณ วันท่ี 16 มีนาคม 2555  
 

รายชื่อผูถือหุน ความเก่ียวพนั 
กับบริษัท จํานวน (หุน) รอยละ 

1. ครอบครัววิริยะจิตรา   ประกอบดวย    
   นาย พิเชษฐ วิริยะจิตรา กรรมการผูจัดการ 97,323,440 48.66 
   นาง อรุณ ีวิริยะจิตรา กรรมการ 14,936,810 7.47 
   นาง วิลาวัลย วิริยะจิตรา นองสาวนายพิเชษฐ 402,880 0.20 

       นาง วิภา วิทยาเวโรจน นองสาวนายพิเชษฐ 402,880 0.20 
   นาย สินาฏ วิริยะจิตรา หลานนายพิเชษฐ 202,680 0.10 
   น.ส. สิริรัตน วิริยะจิตรา หลานนายพิเชษฐ 202,680 0.10 
   นาง ศิริทิพย วิริยะจิตรา หลานนายพิเชษฐ 340,000 0.17 

 รวมครอบครัววิริยะจิตรา  113,811,370 56.70 
2. นาย ชินการ สมะลาภา กรรมการ 30,000,000 15.00 
3. ครอบครัวหาญเจนลักษณ ประกอบดวย    
     คุณหญงิ จํานงศรี หาญเจนลักษณ กรรมการ 4,221,470 2.11 
     นาย ชิงชัย หาญเจนลักษณ กรรมการ 1,207,160 0.60 
 รวมครอบครัวหาญเจนลักษณ  5,428,630 2.71 

4. บริษัท รวมทุนเค-เอสเอ็มอี จํากัด - 1,300,000 0.65 
5. นายพรหมมาตร ชายสิม - 1,100,000 0.55 
6. นางรายปาล ปูรี - 1,100,000 0.55 
7. นางสาวพชร เดชาประพันธ - 1,080,000 0.54 
8. นายเจริญ ศศิลักษณานุกุล - 1,050,000 0.53 
9. นายณัฐพัฒน รังสรรค -    927,500 0.46 

10. นายพิชัย ภูริมาภรณ -    800,000 0.40 

     ท่ีมา : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด ณ วันท่ี 16 มีนาคม 2555
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3. นโยบายการจายเงินปนผล  

บริษัทมีนโยบายจายปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และสํารอง
ตามกฎหมาย ท้ังน้ี การจายเงินปนผลใหนําปจจัยตางๆตอไปน้ีมาพิจารณาประกอบ อาทิ ผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินของ
บริษัท สภาพคลองของบริษัท การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัท อยางไรก็ตาม บริษัทอาจ
กําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนไดหากบริษัทมีความจําเปนท่ีจะตองนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดังกลาว
มาใชเพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัท 

ท้ังน้ี บริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวมมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกบริษัทในรอยละ 100 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติ
บุคคล และสํารองตามกฎหมาย ท้ังน้ี การจายเงินปนผลใหนําปจจัยตางๆ ตอไปน้ีมาพิจารณาประกอบ อาทิ ผลการดําเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษัท สภาพคลองของบริษัท การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่นๆท่ีเกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัท อยางไรก็ตาม 
บริษัทยอย และ/หรือ บริษัทรวมอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราที่กําหนดขางตนไดหากบริษัทมีความจําเปนท่ี
จะตองนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดังกลาวมาใชเพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัท 
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การจัดการ 
 

 

 คลงัสินคาหาดใหญ

สํานักเลขานุการ

 ฝายบัญชี

 ฝายการเงิน

ผูจดัการฝายการตลาด*
(รักษาการ)

ผูจดัการฝายบัญชี
และการเงิน

 ฝายขาย

 ฝายสงเสริมการขาย

 สํานักงานกรุงเทพฯ

 สาขาเชียงใหม

 สาขาสุราษฎรธานี

และการเงิน
(รักษาการ) คณุสุรียพร ตยีปรีชญา คณุอภิญญา อุฬุมปานนท

 ฝายบัญชี

 ฝายการเงิน

 ฝายบุคคล

 ฝายจัดซื้อ

 ฝายคอมพิวเตอร

ผูจดัการฝาย
บรหิาร

ผูจดัการฝาย IT
คณุณัฐวฒัน ยทุธวรวทิย

 ฝายเสริมอาหาร

 ฝายเครื่องสําอาง

 ฝายประกันคณุภาพ

ผูอํานวยการฝายผลติ

คณุจันทรทิพย ทะสุยะ
และพัฒนาผลติภณัฑ

ผูอํานวยการฝาย
การตลาดและขาย*

ผูอํานวยการฝาย
สํานักงาน

 ฝายซอมบํารุง

 ฝายขาย

 ฝายสงเสริมการขาย

 ฝายบุคคล

 ฝายจัดซื้อ

 ฝายธุรการ

 ฝายคลงัสินคา

 ฝายผลติวตัถุดบิ

 ฝายผลติสินคา

คณุศริิทิพย วริิยะจิตรา

คณุอภิญญา อุฬุมปานนท

ผูอํานวยการฝายวิจยั
และพัฒนา*

(APCO & GG)

ผูอํานวยการฝายบัญชี

บจ.กรนีโกลด

รองกรรมการผูจดัการ*

คณุอรพิมล ประเสริฐวทิย

ฝายบริการขอมูล

คณุอรพิมล ประเสริฐวทิย

คณุชินการ สมะลาภา

ภก. ศานต ิฉันทตลุย

คณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผูจดัการ

คณะกรรมการบรษิัท

บรษิทั เอเชยีน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบรษิทัยอย

สํานักงานตรวจสอบภายใน

บมจ.เอเชยีน ไฟยโตซูติคอลส

ผลติภัณฑ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

คณะกรรมการบรหิาร

ศ. ดร. พิเชษฐ  วริิยะจิตรา

กรรมการที่ปรกึษาวิจยัและพัฒนา
ดร. อําไพ ปนทอง (ประธาน)

กรรมการที่ปรกึษาการตลาด
คณุชินการ สมะลาภา (ประธาน)

กรรมการที่ปรกึษา CSV

โครงสรางองคกร

รศ. อรุณี วริิยะจิตรา (ประธาน)

ผูจดัการฝายวิชาการ*

รองกรรมการผูจดัการ
ASL

(ASL)

บจ. เอเชยีน ไลฟ

 
                                                                                                                                                                                                    * รวมบริหารโดยรองกรรมการผูจัดการ 
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1. โครงสรางการบริหาร  

โครงสรางการบริหารของบริษัทประกอบดวยคณะกรรมการจํานวน 3 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการบริหาร ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี  
 

1.1  คณะกรรมการบริษัท  
บริษัทมีคณะกรรมการจํานวน 9 ทาน ประกอบดวย 
1  นางมาลีรัตน  ปลื้มจิตรชม กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
2 ศาสตราจารย ดร. พิเชษฐ  วิริยะจิตรา กรรมการ  
3.  ดร. ชิงชัย  หาญเจนลักษณ กรรมการ 
4.  คุณหญิงจํานงศรี หาญเจนลักษณ กรรมการ 
5.  นายชินการ สมะลาภา กรรมการ 
6.  รองศาสตราจารยอรุณี วิริยะจิตรา กรรมการ 
7. ศาสตราภิชานไกรฤทธิ์  บุณยเกียรติ กรรมการอิสระ   
8. ดร. วรากรณ   สามโกเศศ  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
9.  ศาสตราจารย ดร. พรายพล  คุมทรัพย  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 ท้ังน้ี รองศาสตราจารยอรุณี วิริยะจิตรา ทําหนาท่ีเปนเลขานุการบริษัท 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท ไดแก นายพิเชษฐ วิริยะจิตรา หรือ นางอรุณี วิริยะจิตรา ลงลายมือชื่อรวมกับ  
นายชิงชัย หาญเจนลักษณ หรือ นายชินการ สมะลาภา หรือ คุณหญิงจํานงศรี หาญเจนลักษณ คนใดคนหน่ึงรวมเปนสองคนและ
ประทับตราสําคัญของบริษัท      
 

ขอบเขต หนาที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2554 มีมติใหคณะกรรมการมีอํานาจและหนาท่ีและความ
รับผิดชอบในการจัดการบริษัท ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท โดยสรุปอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบ
ท่ีสําคัญไดดังน้ี 

1. จัดใหมีการประชุมผูถือหุน  เปนการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 เดือน นับแตวันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท 

2. จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอย 3 เดือนตอคร้ัง 

3. จัดใหมีการทํางบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท ซึ่งผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว  
และนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ 

4. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใดแทน
คณะกรรมการไดโดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามท่ี
คณะกรรมการเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน
เปลี่ยนแปลง หรือแกไขบุคคลท่ีไดรับมอบอํานาจ หรืออํานาจน้ันๆไดเม่ือเห็นสมควร 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจหนาท่ีในการปฏิบัติงานตางๆ โดยมี
รายละเอียดการมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร ท้ังน้ี การมอบอํานาจน้ันตองไมมี
ลักษณะเปนการมอบอํานาจท่ีทําใหคณะกรรมการบริหารหรือผูรับมอบอํานาจสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ี
คณะกรรมการบริหาร หรือผูรับมอบอํานาจ เปนบุคคลท่ีเกี่ยวของหรือมีสวนไดเสีย หรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน
อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามนโยบาย และหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการ
พิจารณาและอนุมัติไวแลว ท้ังน้ีใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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5. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคุม กํากับดูแลการบริหารและการจัดการ
ของคณะกรรมการบริหารใหเปนไปตามนโยบายท่ีไดรับมอบหมาย เวนแตในเร่ืองดังตอไปน้ี คณะกรรมการตองไดรับมติ
อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนกอนการดําเนินการ อันไดแกเร่ืองที่กฎหมายกําหนดใหตองไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือ
หุน เชน การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุนกู การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคล
อื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของบริษัท การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ เปนตน 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการยังมีขอบเขตหนาท่ีในการกํากับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย อาทิเชน การทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อหรือขายทรัพยสินท่ีสําคัญ
ตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

6. พิจารณาโครงสรางการบริหารงาน แตงต้ังคณะกรรมการบริหาร กรรมการผูจัดการ และคณะกรรมการอ่ืนตามความ
เหมาะสม 

7. ติดตามผลการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยางตอเน่ือง 

8. กรรมการจะตองไมประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขาเปน
หุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการของ
บริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทไมวาจะ
ทําเพ่ือประโยชนตนหรือเพ่ือประโยชนผูอื่น เวนแตจะไดแจงใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบกอนท่ีจะมีมติแตงต้ัง 

9. กรรมการตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา หากมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญาท่ีบริษัททําขึ้น หรือถือ
หุน หรือหลักทรัพยอื่นเพ่ิมขึ้นหรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

เลขานุการบริษัท 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 คณะกรรมการบริษัทไดมีมติใหแตงต้ัง 

 รองศาสตราจารย อรุณี วิริยะจิตรา ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท เพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 แกไขโดยพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2551 โดยหนาท่ีและความ
รับผิดชอบของเลขานุการบริษัท มีดังน้ี 

1. จัดทําและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ  
2. การจัดทําและเก็บรักษาหนังสือนัดประชุม (คณะกรรมการ/ผูถือหุน) รายงานการประชุม (คณะกรรมการ / ผูถือหุน) 

และรายงานประจําป 
3. เก็บรักษารายงานการมีสวนไดเสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบริหาร และจัดสงสําเนาใหแกประธานกรรมการและ

ประธานกรรมการตรวจสอบภายใน 7 วันทําการ 
4. ดําเนินการอื่นตามท่ีคณะกรรมการตลาดทุนประกาศกําหนด 

 
1.2  คณะกรรมการตรวจสอบ  

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2554 มีมติแตงต้ังกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน 
ประกอบดวย  

1.   นางมาลีรัตน    ปลื้มจิตรชม ประธานกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเปนผูมีความรูและประสบการณ 
เพียงพอท่ีจะทําหนาท่ีสอบทานความนาเชื่อถอืของงบการเงิน 

2.   รองศาสตราจารย ดร. วรากรณ   สามโกเศศ กรรมการตรวจสอบ 
3.  ศาสตราจารย ดร. พรายพล   คุมทรัพย กรรมการตรวจสอบ  

โดยมี นางสาวจุติรัตน พรหมโชติชัย ทําหนาท่ีเปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 



 
 

                                                                  Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 57 - 

 

  ขอบเขต หนาที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ    

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2554 มีมติใหคณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจหนาท่ี
ดังตอไปน้ี 

1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเปดเผยเพียงพอ โดยการประสานงานกับผูสอบบัญชี
ภายนอกและผูบริหารท่ีรับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงินรายไตรมาสและประจําป ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบอาจ
เสนอแนะใหผูตรวจสอบบัญชีสอบทาน หรือตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นวาจําเปนและเห็นเปนเร่ืองสําคัญในระหวางการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได 

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิผล 

3. สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชี โดยคํานึงถึง
ความนาเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน รวมถึง
ประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัท เพ่ือขอรับการแตงต้ังจากท่ีประชุมผูถือ
หุนตอไป 

5. พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทาง
ผลประโยชนใหมีความถูกตองและครบถวน รวมทั้งพิจารณาอนุมัติรายการดังกลาว เพ่ือนําเสนอตอท่ีประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทตอไป 

6. พิจารณาทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียงตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายและ
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ  

7. จัดทํารายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท และให
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดังกลาว 

8. ปฎิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9. รายงานตอคณะกรรมการของบริษัท เม่ือพบหรือมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําใดดังตอไปน้ี ซึ่งอาจมีผลกระทบ
อยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท  เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาท่ี
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 
(ข) การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพรองท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน 
(ค) การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท  
 

1.3  คณะกรรมการบริหาร  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 มีมติใหแตงต้ังกรรมการบริหารจํานวน 3 ทาน 
ประกอบดวย  

1.   ศาสตราจารยดร. พิเชษฐ  วิริยะจิตรา ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ  
2.  ดร. ชิงชัย  หาญเจนลักษณ กรรมการบริหาร 
3.  นายชินการ สมะลาภา กรรมการบริหาร 
 



 
 

                                                                  Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 58 - 

 

 
ขอบเขต หนาที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 มีมติใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจ หนาท่ี 
และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเร่ืองเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติธุระและงานบริหารของบริษัท กําหนดนโยบาย แผนธุรกิจ 
งบประมาณ โครงสรางการบริหารงาน และอํานาจการบริหารตาง ๆ ของบริษัท หลักเกณฑในการดําเนินธุรกิจใหสอดคลองกับสภาพ
เศรษฐกิจ เพ่ือเสนอใหท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนุมัติและ/หรือใหความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและ
ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทตามนโยบายท่ีกําหนด โดยสรุปอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีสําคัญไดดังน้ี  

1. ดําเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย ระเบียบ ขอกําหนด คําสั่ง และมติของที่
ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัททุกประการ  

2. พิจารณากําหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ การดําเนินธุรกิจของบริษัท กําหนดแผนการเงินงบประมาณ การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล การลงทุน การขยายงาน การประชาสัมพันธ ใหเปนไปตามกรอบท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ  
และควบคุมกํากับดูแลใหการดําเนินงานของคณะทํางานท่ีแตงต้ังบรรลุตามเปาหมาย 

3. พิจารณาเร่ืองการจัดสรรงบประมาณประจําปตามท่ีฝายจัดการเสนอกอนท่ีจะนําเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
และอนุมัติ ท้ังน้ีใหรวมถึงการพิจารณาและอนุมัติการเปล่ียนแปลงและเพ่ิมเติมงบประมาณรายจายประจําปในระหวางท่ี
ไมมีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และใหนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนุมัติหรือใหสัตยาบันในท่ีประชุมคราว
ตอไป 

4. กําหนดโครงสรางองคกร อํานาจการบริหารองคกร รวมถึงการแตงต้ัง การวาจาง  การโยกยาย  การกําหนดเงินคาจาง  
คาตอบแทน  โบนัสพนักงานระดับผูบริหาร  และการเลิกจาง 

5. ใหมีอํานาจในการมอบอํานาจใหกรรมการคนหน่ึง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใด โดยอยู
ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาว มีอํานาจตามที่คณะ
กรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก 
เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแกไข บุคคลท่ีไดรับมอบอํานาจ หรืออํานาจน้ันๆ ได  ตามท่ีเห็นสมควร ท้ังน้ี จะไมมีการมอบ
อํานาจใหแกบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในการดําเนินการ 

6. ใหมีอํานาจอนุมัติการดําเนินการทางการเงินดังน้ี 

(ก) อนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการดําเนินงานปกติ และในการจัดซื้อจัดจางในทรัพยสินและบริการเพ่ือประโยชน
ของบริษัทในวงเงินไมเกิน 30 ลานบาทตอคร้ัง โดยวงเงินอนุมัติตอไตรมาสไมเกิน 100 ลานบาท ซึ่งถาหากเกิน
วงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

(ข) อนุมัติการกูยืมหรือขอสินเชื่อใดๆของบริษัท รวมถึงการขอใหธนาคารออกหนังสือคํ้าประกันเพ่ือประโยชนตอการ
ดําเนินธุรกิจของบริษัท ในเง่ือนไขตามปกติธุรกิจ และการใชจายเงินเพ่ือการลงทุน เชน การซื้อขายเงินลงทุนหรือ
อสังหาริมทรัพย ใหวงเงินกูยืมแกบริษัทยอย ในวงเงินไมเกิน 20 ลานบาทตอคร้ัง และไมเกิน 40 ลานบาทตอไตร
มาส ซึ่งถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

(ค) อนุมัติการขายหรือการใหบริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เชน  การอนุมัติขายสินคา การอนุมัติใหทําสัญญา
รับจางทําของตามปกติธุรกิจ เปนตน ในวงเงินตอรายการไมเกิน 50 ลานบาทตอคร้ัง และไมเกิน 400 ลานบาท
ตอไตรมาส ซึ่งถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

(ง) อนุมัติใหนําทรัพยสินของบริษัท  จํานอง  จํานํา  เพ่ือเปนประกันหน้ีสินของบริษัททุกประเภทท่ีมีอยูแลวหรือจะมี
ขึ้นในอนาคต ในวงเงินตอรายการไมเกิน 20 ลานบาทตอคร้ัง และไมเกิน 40 ลานบาทตอไตรมาส ซึ่งถาหากเกิน
วงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
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(จ) อนุมัติการเปด/ปดบัญชีเงินฝากทุกประเภทกับธนาคาร  หรือสถาบันการเงิน  พรอมกับกําหนดเง่ือนไขในการ
เบิกถอนเงิน  หรือทํานิติกรรมของบัญชีเงินฝากดังกลาว 

(ฉ) อนุมัติการใชจายเงินลงทุนท่ีสําคัญๆ  ท่ีไดกําหนดไวในงบประมาณรายจายประจําปตามที่จะไดรับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติในหลักการไวแลวดําเนินการอื่นใดๆ  
ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป 

ท้ังน้ี  คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหารมีสวนไดเสีย  หรือมีความขัดแยงทาง
ผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอยไมได ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการ
บริษัทหรือท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติไวแลว  และเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน  
เปลี่ยนแปลง  หรือแกไขอํานาจคณะกรรมการบริหารไดโดยมติคณะกรรมการบริษัท 

 

สําหรับคณะผูบริหารและคณะท่ีปรึกษาของบริษัท ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้  
    คณะผูบริหาร  

ณ วันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 บริษัทมีผูบริหารจํานวน 5 ทาน ดังตอไปน้ี  
1. ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ       วิริยะจิตรา กรรมการผูจัดการ/รักษาการผูอํานวยการฝายการตลาดและการขาย 
2. นางจันทรทิพย  ทะสุยะ ผูอํานวยการฝายผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ 
3. นางสาวสุรียพร  ตียปรีชญา ผูอํานวยการฝายสํานักงาน  
4. นางอภิญญา อุฬุมปานนท ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 
5. นางศิริทิพย วิริยะจิตรา ผูอํานวยการฝายวิจัยและพัฒนา 

 
ขอบเขตอํานาจ หนาที ่และความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ 

1. มีอํานาจดําเนินการเปนผูบริหารงาน จัดการและควบคุมดูแลการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท  

2. มีอํานาจดําเนินการตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารไดมอบหมาย ตลอดจนใหมีอํานาจในการ
มอบหมายใหบุคคลอื่นๆ ท่ีกรรมการผูจัดการเห็นสมควรทําหนาท่ีจัดการและดําเนินการแทน ท้ังน้ี จะไมมีการมอบ
อํานาจชวงใหแกบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในการดําเนินการ 

3. มีอํานาจออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชนของบริษัท และ
เพ่ือรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองคกร 

4. มีอํานาจกระทําการแทน และแสดงตนเปนตัวแทนบริษัทตอบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวของกับบริษัท และเปน
ประโยชนตอบริษัท 

5. พิจารณากลั่นกรองการลงทุนตางๆ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

6. พิจารณาแตงต้ังท่ีปรึกษาตางๆท่ีจําเปนตอการดําเนินกิจการของบริษัท เพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
คณะกรรมการบริหาร 

7. มีอํานาจอนุมัติการดําเนินการทางการเงินดังน้ี 

(ก) อนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการดําเนินการปกติ และในการจัดซื้อจัดจางในทรัพยสินและบริการเพ่ือประโยชน
ของบริษัท ในวงเงินไมเกิน 10 ลานบาทตอคร้ัง และไมเกิน 30 ลานบาทตอไตรมาส แตไมรวมถึงรายการท่ีเปน
การอนุมัติการกูยืมหรือขอสินเชื่อใดๆของบริษัท และพิจารณาอนุมัติการใชจายเงินเพ่ือลงทุน เชน การซื้อขายเงิน
ลงทุน หรือสินทรัพยถาวร ซึ่งการเขาทํารายการดังกลาวจะตองขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ
คณะกรรมการบริษัท 
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(ข) อนุมัติการขายหรือการใหบริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เชน  การอนุมัติขายสินคา การอนุมัติใหทําสัญญา
รับจางทําของตามปกติธุรกิจ เปนตน ในวงเงินตอรายการไมเกิน 30 ลานบาทตอคร้ัง และไมเกิน 100 ลานบาท
ตอไตรมาส ซึ่งถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

8. ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารเปนคราวๆ ไป 

ท้ังน้ี  กรรมการผูจัดการจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีกรรมการผูจัดการมีสวนไดเสีย  หรือมีความขัดแยงทางผลประโยชน
อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอยไมได  ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือท่ี
ประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติไวแลว  และเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน  
เปลี่ยนแปลง  หรือแกไขอํานาจกรรมการผูจดัการไดโดยมติคณะกรรมการบริษัท 

คณะท่ีปรึกษา 
ณ วันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 บริษัทมีคณะท่ีปรึกษาทั้งสิ้น 3 คณะ ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาแกฝายบริษัทสําหรับการดําเนินงานใน

ดานตางๆ ดังน้ี 
  คณะท่ีปรึกษาวิจัยและพัฒนา ประกอบดวย 

1. รองศาสตราจารย ดร. อําไพ ปนทอง 
2. รองศาสตราจารย ดร. เสาวลักษณ พงษไพจิตร 
3. รองศาสตราจารย ดร. วิลาวัลย มหาบุษราคัม 
4. รองศาสตราจารย ดร. ศิริวรรณ องคไชย 

ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาในการวิจัยและพัฒนาที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑของบริษัท รวมทั้งเปนสวนหน่ึงของทีมงานท่ีดําเนินการ
วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑเพ่ือตอยอดใหกับผลิตภัณฑของบริษัท โดยแตละทานดํารงตําแหนงอาจารยผูเชี่ยวชาญในสายงานวิจัยตางๆ
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหมและมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  คณะท่ีปรึกษาการตลาด ประกอบดวย 
1. นายชินการ สมะลาภา 
2. น.ส. อรพิมล ประเสริฐวิทย 

ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาดานการพัฒนาตลาดสําหรับผลิตภัณฑของบริษัท ท้ังในสวนของการตลาดแบบเครือขายและการจัด
จําหนายในชองทางอื่น โดยน.ส.อรพิมล ประเสริฐวิทย เปนผูเชี่ยวชาญดานการตลาดแบบเครือขาย ในขณะท่ีนายชินการ สมะลาภา ให
คําปรึกษาในดานการขายการจัดจําหนายไปยังชองทางอื่นๆ 

  คณะท่ีปรึกษา CSR (Corporate Social Responsibility) ประกอบดวย 
1. รองศาสตราจารยอรุณี วิริยะจิตรา 
2. คุณหญิงจํานงศรี หาญเจนลักษณ 
3. ดร. ชิงชัย หาญเจนลักษณ 
4. นางสุพรรณแข สมะลาภา 

ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาดานการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคมและสิ่งแวดลอม อาทิ การอุดหนุนงบประมาณสําหรับการวิจัยและพัฒนา
ในสถาบันของรัฐ การบริจาคเงินและสิ่งของเพ่ือชวยเหลือผูขาดแคลนและผูประสบภัย เปนตน ซึ่งเปนสวนหน่ึงของนโยบายท่ีบริษัท
ดําเนินการอยางตอเน่ืองเพ่ือเปนการตอบแทนแกสังคมและสิ่งแวดลอม 

2. การสรรหากรรมการและผูบริหาร  

2.1 องคกระกอบและการแตงต้ังคณะกรรมการบริษัท 

บริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหากรรมการและผูบริหารโดยเฉพาะ เน่ืองจากเขาเปนบริษัทจดทะเบียนในปแรก ท้ังน้ี ในการ
คัดเลือกบุคคลท่ีจะไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ จะพิจารณาจากความรูความสามารถ ประสบการณ เวลาท่ีจะเขารวมประชุมกับ
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คณะกรรมการบริษัทโดยสมํ่าเสมอ และคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยกรรมการไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนกรรมการทั้งหมด
ตองมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร ท้ังน้ี ท่ีประชุมผูถือหุนจะเปนผูแตงต้ังกรรมการโดยใชเสียงขางมากตามหลักเกณฑและวิธีการตอไปน้ี  

1. ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับ 1 หุนตอ 1 เสียงตามจํานวนหุนท่ีตนถือ 

2. ในการเลือกต้ังกรรมการบริษัท วิธีการออกเสียงลงคะแนน อาจใชการลงคะแนนเสียงใหแกผูไดรับการเสนอช่ือเปน
รายบุคคล หรือหลายคนในคราวเดียวกันแลวแตท่ีประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร แตในการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติ
ใดๆ ผูถือหุนแตละคนจะใชสิทธิตามคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตามขอ 1 แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอย
เพียงใดไมได 

3. การออกเสียงลงคะแนนเพ่ือการเลือกต้ังกรรมการ จะตองเปนไปตามคะแนนเสียงสวนใหญ หากมีคะแนนเสียงเทากัน ให
ผูท่ีเปนประธานท่ีประชุมมีเสียงชี้ขาดเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียง 

ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการลาออกจากตําแหนงเปนสัดสวนหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด ถา
จํานวนกรรมการท่ีจะออกแบงใหตรงเปนสามสวนไมได ใหออกโดยจํานวนใกลท่ีสุดกับสัดสวนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะออกจาก
ตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูใน
ตําแหนงนานท่ีสุดน้ันเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงแลวอาจไดรับเลือกต้ังใหมได 

2.2 องคกระกอบและการแตงต้ังกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทจะรวมกันพิจารณาเบ้ืองตนถึงคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะเขามาดํารงตําแหนงเปนกรรมการอิสระ โดย
พิจารณาจากคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศของคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน รวมถึงประกาศ ขอบังคับ และ/หรือกฎระเบียบอื่นๆท่ีเกี่ยวของ 
ประกอบกับการพิจารณาถึงคุณสมบัติอื่นๆ เชน ประสบการณทํางาน ความรูความสามารถ และนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดังกลาวเขาเปนกรรมการของบริษัท ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายแตงต้ังกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวน
กรรมการทั้งหมดและตองไมนอยกวา 3 ทาน 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

1. ถือหุนไมเกิน 1% ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยนับรวมการถือหุนของผูท่ีเกี่ยวของดวย  

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา ผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนเขารับตําแหนง ท้ังน้ี ลักษณะตองหาม
ดังกลาวไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ีปรึกษาของหนวยราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผู
มีอํานาจควบคุมของบริษัท  

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา คูสมรส 
พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอ
ชื่อเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผู
ถือหุนท่ีมีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุน
รายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนเขารับ
ตําแหนง 

ท้ังน้ี ความสัมพันธทางธุรกิจขางตน รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือ
การใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงินดวยการรับ
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หรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัท
หรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชําระตออีกฝายหน่ึงต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือต้ังแต 20 
ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา โดยการคํานวณหน้ีสินดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของ
รายการท่ีเกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดย
อนุโลม แตในการพิจาณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหวางหน่ึงปกอนวันท่ีมีความสัมพันธทาง
ธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมี
ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนเขารับตําแหนง 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะ
ไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนเขารับตําแหนง 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูเกี่ยวของ
กับผูถือหุนรายใหญ เชน การมีขอตกลงใน Shareholders agreement เกี่ยวกับการแตงต้ังกรรมการเพ่ือเปนตัวแทนและ
ดูแลผลประโยชนของผูถือหุนกลุมใดกลุมหน่ึง 

8. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปนเปน
หุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกคา พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา 
หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกัน
และเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําให ไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท ท้ังน้ี โดยท่ัวไปการ
แสดงความเห็นอยางอิสระหมายความถึงการแสดงความเห็นหรือรายงานตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมายโดยไมตอง
คํานึงถึงผลประโยชนใดๆท่ีเกี่ยวกับทรัพยสินหรือตําแหนงหนาท่ี และไมตกอยูภายใตอิทธิพลของบุคคลหรือกลุมบุคคล
ใด รวมถึงไมอยูภายใตสถานการณใดๆท่ีอาจบีบบังคับใหไมสามารถแสดงความเห็นไดอยางตรงไปตรงมา 

2.3 องคกระกอบและการแตงต้ังกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทจะรวมกันพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวยกรรมการตรวจสอบอยางนอย 3 ทาน 
โดยแตงต้ังจากกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระท่ีดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบตองมีคุณสมบัติเพ่ิมเติมดังน้ี 

1. ไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ 
บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท   

2. ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกัน เฉพาะท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน 

3. มีความรูและประสบการณท่ีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
โดยกรรมการตรวจสอบตองสามารถอุทิศเวลาอยางเพียงพอในการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. กรรมการตรวจสอบไมควรเปนกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกินกวา 5 บริษัท เน่ืองจากอาจมีผลใหการปฏิบัติหนาท่ี
ในบริษัทใดบริษัทหน่ึงทําไดไมเต็มท่ี เวนแตกรรมการตรวจสอบดังกลาวเปนผูมีสวนสําคัญในการใหคําแนะนําแกบริษัท
และสามารถจัดสรรเวลาใหแกบริษัทไดอยางเหมาะสม 

5. กรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 รายตองมีความรูและประสบการณดานบัญชีหรือการเงินอยางเพียงพอท่ีจะสามารถทํา
หนาท่ีในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงิน  
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ท้ังน้ี กรรมการตรวจสอบแตละทานจะมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป 

 
      3. คาตอบแทนผูบริหาร 

(1)  คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

คาตอบแทนรวมของกรรมการ 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2554 ไดกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทและ
กรรมการตรวจสอบในรูปแบบของเบี้ยประชุมกรรมการ  รายละเอียดดังน้ี 

ตําแหนง คาเบี้ยประชุม  
การประชุมคณะกรรมการ  
   ประธานกรรมการ 17,000  บาทตอคร้ัง   
   กรรมการ 12,000  บาทตอคร้ัง   
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  
   ประธานกรรมการตรวจสอบ 17,000  บาทตอคร้ัง   
   กรรมการตรวจสอบ 12,000  บาทตอคร้ัง   

ท้ังน้ี กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับเบี้ยประชุมเน่ืองจากไดรับคาตอบแทนในฐานะผูบริหารอยูแลว โดยปจจุบันกรรมการท่ี
ไมไดรับเบี้ยประชุม คือ ศาสตราจารย ดร. พิเชษฐ  วิริยะจิตรา 

คาตอบแทนสําหรับคณะกรรมการบริษัทในป 2554  สรุปไดดังตาราง 

ช่ือ – สกุล สถิติการเขารวมประชุม (ครั้ง) คาตอบแทนรวม (บาท) 
นางมาลีรัตน  ปลื้มจิตรชม /1, /2 4/4 63,000 
ศาสตราจารย ดร. พิเชษฐ  วิริยะจิตรา 7/7 - 
ดร. ชิงชัย  หาญเจนลักษณ 6/7 68,000 /4 
คุณหญิงจํานงศรี  หาญเจนลักษณ 7/7 80,000 /4 
นายชินการ  สมะลาภา 7/7 80,000 /4 
รองศาสตราจารยอรุณ ี วิริยะจิตรา 7/7 80,000 /4 
ศาสตราภิชานไกรฤทธิ์  บุณยเกียรติ /3 3/3 36,000 
ดร. วรากรณ  สามโกเศศ /1 3/4 36,000 
ศาสตราจารย ดร. พรายพล  คุมทรัพย /1 4/4 48,000 

หมายเหตุ  1  ไดรับการเสนอช่ือเพื่อแตงต้ังเปนกรรมการในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 3/2554 (อนุมัติโดยที่ประชุมสามัญผู
ถือหุนประจําป 2554)   

  2  ไดรับการแตงต้ังเปนประธานกรรมการในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 4/2554  

  3  ไดรับการเสนอช่ือเพื่อแตงต้ังเปนกรรมการในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 4/2554 (อนุมัติโดยที่ประชุมวิสามัญผู
ถือหุนคร้ังที่ 2/2554)   

  4  เบ้ียประชุมกรรมการ สําหรับการประชุมกรรมการคร้ังที่ 1/2554 และคร้ังที่ 2/2554 เทากับคร้ังละ 10,000 บาท  
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คาตอบแทนสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบในป 2554  สรุปไดดังตาราง 

ช่ือ – สกุล สถิติการเขารวมประชุม* (ครั้ง) คาตอบแทนรวม (บาท) 
นางมาลีรัตน  ปลื้มจิตรชม 4/4 68,000 
ดร. วรากรณ  สามโกเศศ  3/4 36,000 
ศาสตราจารย ดร. พรายพล  คุมทรัพย  4/4 48,000 

หมายเหตุ  * กอนหนาที่จะดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบซ่ึงแตละทานไดรับการเสนอช่ือแตงต้ังในการประชุมคณะกรรมการบริษัท
คร้ังที่ 3/2554 (อนุมัติโดยที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554) ทุกทานไดทําหนาที่เปนอนุกรรมการตรวจสอบของบริษัท 
ซ่ึงมีการประชุม 1 คร้ังในป 2554 โดยมีคาตอบแทนเปนเบ้ียประชุมเทากับคาตอบแทนกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงตาราง
ขางตนไดรวมสถิติการเขารวมประชุมทั้งในฐานะของอนกุรรมการตรวจสอบ และฐานะของกรรมการตรวจสอบ 

 
คาตอบแทนผูบริหาร 

 ป 2553 ป 2554 

จํานวนผูบริหาร* 4 ทาน 6 ทาน* 
คาตอบแทนรวมของผูบริหาร (บาท) 8,010,964 8,802,334 
รูปแบบคาตอบแทน เงินเดือนและโบนัส 

หมายเหตุ  * น.ส.จรีรัตน จินตนา เขาตํารงตําแหนงผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน ระหวงเดือนกรกฎาคม – ตุลาคม 2554  และ 
น.ส.รจพร เจนจิระพงศเวช  เขาดํารงตําแหนงผูอํานวยการฝายการตลาดและขาย  ระหวางเดือนกรกฎาคม – ตุลาคม 
2554   

(2)  คาตอบแทนอ่ืน  

  บริษัทไดจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพใหกับผูบริหารและพนักงานต้ังแตป 2548  ซึ่งกําหนดใหสมาชิกจายเงินสะสมในอัตรารอย
ละ 3 ของคาจาง และนายจางจายเงินสมทบในอัตรารอยละ 3 ของคาจาง 

 4. การกํากับดูแลกิจการ  

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญในการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ ดังน้ันคณะกรรมการบริษัทจึงไดมี
นโยบายปฏิบัติตามหลักการและขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคลองกับขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจด
ทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of Listed Company)  ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท้ังน้ี การ
กําหนดบทบัญญัติตางๆ จะยึดใหเปนแนวทางใหปฏิบัติไดจริง นอกจากน้ีบริษัทไดนําหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate 
Governance) มาใชเปนแนวทางในการพัฒนานโยบายท่ีครอบคลุมถึงสิทธิและความเทาเทียมกันของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย 
โครงสราง บทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบและความเปนอิสระของคณะกรรมการ การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส การควบคุมและ
บริหารความเสี่ยง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพ่ือใหการบริหารงาน และการดําเนินธุรกิจของบริษัท เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และ
โปรงใส โดยหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีไดรับการรับรองในการประชุมกรรมการคร้ังท่ี 4/2554 ซึ่งประชุม เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 
ซึ่งครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังน้ี 

หมวดที่ 1  สิทธิของผูถือหุน 

บริษัทตระหนักและใหความสําคัญถึงสิทธิของผูถือหุน โดยจะไมกระทําการใดๆท่ีเปนการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผูถือหุน 
รวมท้ังจะสงเสริมใหผูถือหุนไดใชสิทธิของตน โดยสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูถือหุน ไดแก การซื้อขายหรือการโอนหุน การมีสวนแบงในกําไร
ของบริษัท การไดรับขาวสารขอมูลบริษัทอยางเพียงพอ การเขารวมประชุมเพ่ือใชสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือถอดถอน
กรรมการ แตงต้ังผูสอบบัญชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบตอบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การกําหนดหรือแกไขขอบังคับและหนังสือ
บริคณหสนธิ การลดทุนหรือเพ่ิมทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เปนตน 
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ท้ังน้ีบริษัทจะดําเนินการในเร่ืองตางๆท่ีเปนการสงเสริมและอํานวยความสะดวกในการใชสิทธิของผูถือหุน ดังน้ี 

 บริษัทกําหนดใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมผูถือหุน  โดยใหมีสารสนเทศที่เพียงพอใหผูถือหุนรับทราบ
ลวงหนากอนวันประชุม 7 วัน หรือใหเปนไปตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด   

 ในการประชุมผูถือหุนแตละคร้ัง ประธานท่ีประชุมจะช้ีแจงเกี่ยวกับกฎเกณฑท่ีใชในการประชุม รวมถึงขั้นตอนการออก
เสียงลงมติ และจัดสรรเวลาในการประชุมอยางเพียงพอ 

 เปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถาม แสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตางๆไดอยางเต็มท่ี โดยมีกรรมการและผูบริหารท่ี
เกี่ยวของเขารวมประชุมผูถือหุนเพ่ือตอบคําถามในที่ประชุม และเม่ือการประชุมแลวเสร็จ บริษัทจะจัดทํารายงานการ
ประชุมโดยแสดงขอมูลอยางถูกตอง ครบถวน เพ่ือใหผูถือหุนตรวจสอบได 

 ในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ
หรือบุคคลใดๆเขารวมประชุมแทนได 

 

หมวดที่ 2  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

บริษัทจะปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมและเปนธรรม ท้ังผูถือหุนท่ีเปนผูบริหาร ผูถือหุนท่ีไมเปนผูบริหาร ผูถือหุน
ตางชาติ และผูถือหุนสวนนอย โดยมีหลักการดังน้ี 

 คณะกรรมการจะไมเพ่ิมวาระการประชุมโดยไมแจงใหผูถือหุนทราบลวงหนาโดยไมจําเปน โดยเฉพาะวาระสําคัญท่ีผูถือ
หุนตองใชเวลาในการศึกษาขอมูลกอนการตัดสินใจ 

 บริษัทกําหนดใหมีการปองกันการนําขอมูลของบริษัทไปใช โดยหามหนวยงานท่ีทราบขอมูลไปเปดเผยตอหนวยงานหรือ
บุคคลอื่นท่ีไมเกี่ยวของ ในกรณีท่ีพนักงานหรือผูบริหารนําขอมูลไปเปดเผยหรือนําไปใชเพ่ือหาประโยชนใหแกตนเองหรือ
ผูเกี่ยวของ จะถือเปนความผิดรายแรงและถูกลงโทษทางวินัย   

 ในการประชุมผูถือหุน กรรมการและผูบริหารบริษัทจะเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสวนไดสวนเสียของตนในแตละวาระ เพ่ือให
คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน และสามารถตัดสินใจเพ่ือประโยชนของ
บริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผูบริหารท่ีมีสวนไดสวนเสียดังกลาวจะไมมีสิทธิออกเสียงในวาระการประชุมน้ันๆ 
 

หมวดที่ 3  บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

บริษัทใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม และมีนโยบายในการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียแตละกลุมที่สําคัญ ดังน้ี 

ผูถือหุน : บริษัทมุงม่ันท่ีจะดําเนินธุรกิจดวยความรูและทักษะการบริหารจัดการ อยางสุดความสามารถในทุกกรณี 
ดวยความซื่อสัตยสุจริตและเปนธรรมตอผูถือหุนรายใหญและรายยอย เพ่ือประโยชนสูงสุดของผูถือหุน
โดยรวม รวมท้ังเปดเผยขอมูลอยางสมํ่าเสมอ และครบถวนตามความเปนจริง 

พนักงาน :  บริษัทจะใหผลตอบแทนที่เปนธรรมแกพนักงาน ดูแลรักษาสภาพแวดลอมในการทํางานใหมีความปลอดภัย
ตอชีวิตและทรัพยสิน ใหความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพของพนักงานอยางท่ัวถึงและสมํ่าเสมอ ปฏิบัติ
ตามกฎหมายและขอบังคับตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับพนักงานอยางเครงครัด  รวมท้ังหลีกเลี่ยงการกระทําใดๆท่ี
ไมเปนธรรม ซึ่งอาจมีผลกระทบตอความม่ันคงในหนาท่ีการทํางานของพนักงาน ตลอดจนปฏิบัติตอ
พนักงานดวยความสุภาพและใหความเคารพตอศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 

ลูกคา :  บริษัทมุงม่ันท่ีจะผลิตสินคาและบริการที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ในราคาท่ีเหมาะสม รักษาความลับของ
ลูกคาอยางจริงจังและสมํ่าเสมอ แสวงหาลูทางอยางไมหยุดยั้งท่ีจะเพ่ิมประโยชนใหแกลูกคาอยางตอเน่ือง 
และปฏิบัติตามเงื่อนไขตางๆ ท่ีมีตอลูกคาอยางเครงครัด 
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คูคาและเจาหน้ี :   บริษัทจะไมดําเนินการท่ีทุจริตในการคากับคูคาและเจาหน้ี และมุงม่ันท่ีจะปฏิบัติตามเงื่อนไขตางๆ ท่ีมีตอ
เจาหน้ีอยางเครงครัด ไมวาจะเปนเร่ืองวัตถุประสงคของการใชเงิน การชําระคืน การดูแลคุณภาพหลักทรัพย
คํ้าประกัน และเร่ืองอื่นใดที่ไดทําขอตกลงไวกับเจาหน้ี เพ่ือบรรลุผลประโยชนรวมกัน 

คูแขงทางการคา : บริษัทจะประพฤติปฏิบัติภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีดี ไมแสวงหาขอมูลท่ีเปนความลับของคูแขง
ทางการคาดวยวิธีการที่ไมสุจริต หรือไมเหมาะสม และไมพยายามทําลายชื่อเสียงของคูแขงทางการคาดวย
การกลาวหาในทางรายโดยไรมูลความจริง 

สังคมสวนรวม :  บริษัทจะไมกระทําการใดๆท่ีจะสงผลเสียหายตอสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม อีกท้ังยัง
ตองแสวงหาโอกาสสนับสนุนกิจกรรมสรางสรรคสังคม ปลูกฝงจิตสํานึกของความรับผิดชอบตอสังคมให
เกิดขึ้นในหมูพนักงานทุกระดับอยางตอเนื่องและจริงจัง รวมท้ังปฏิบัติหรือควบคุมใหมีการปฏิบัติอยาง
เครงครัดตามเจตนารมณของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีออกโดยหนวยงานท่ีกํากับดูแล 

 

หมวดที่ 4  การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

บริษัทใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลท่ีมีความถูกตอง ครบถวน โปรงใส ตรงเวลา และไดมาตรฐานตามเกณฑท่ีตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนดท้ังรายงานทางการเงินและขอมูลท่ัวไป ตลอดจนขอมูลอื่นๆ ท่ีสําคัญท่ีมีผลกระทบตอราคาหลักทรัพย
และมีผลตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัท เพ่ือใหผูท่ีเกี่ยวของกับบริษัทท้ังหมดไดรับทราบขอมูลอยาง
เทาเทียมกัน โดยบริษัทไดเผยแพรขอมูลผานทางตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและผานทางเว็บไซด www.apco.co.th 

คณะกรรมการตระหนักถึงความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินท่ีมีขอมูลถูกตอง ครบถวน เปนจริงและสมเหตุสมผล งบการ
รวมของบริษัทจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยเลือกใชนโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม การบันทึกขอมูลทางบัญชีมีความ
ถูกตองครบถวน เพียงพอท่ีจะดํารงรักษาไวซึ่งทรัพยสิน และเพ่ือใหทราบจุดออนเพ่ือปองกันการทุจริตหรือการดําเนินการท่ีผิดปกติอยาง
มีสาระสําคัญ โดยถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ รวมทั้งเปดเผยขอมูลท่ีสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน นอกจากน้ี 
คณะกรรมการไดแตงต้ังกรรมการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหวางกัน และระบบควบคุมภายใน โดย
คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลตอคณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกคร้ัง ท้ังน้ีรายงานของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผูสอบบัญชี มีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจําป ในสวนของงานดานนักลงทุนสัมพันธน้ัน 
มอบหมายให ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา กรรมการผูจัดการ และ นางอภิญญา อุฬุมปานนท ผูอํานวยการฝายบัญชีและ
การเงิน ทําหนาท่ีในการติดตอกับผูถือหุน นักวิเคราะห และผูท่ีเกี่ยวของ 

 

หมวดที่ 5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

(1)  โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในการดําเนินธุรกิจท่ีเปน
ประโยชนกับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแตงต้ังจากท่ีประชุมผูถือหุน ประกอบดวยคณะกรรมการจํานวน 9 ทาน  
โดยเปนกรรมการอิสระ 4 ทาน  ทําหนาท่ีประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ทาน และกรรมการตรวจสอบ 2 ทาน  ซึ่งกรรมการตรวจสอบ
อยางนอย 1 ทาน เปนผูมีความรูทางดานบัญชีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของงบการเงินได ท้ังน้ี 
บริษัทกําหนดใหอยางนอย  1  ใน  3  ของกรรมการท้ังคณะ แตตองไมนอยกวา  3  คน  เปนกรรมการอิสระ ทําหนาท่ีเปนตัวแทนของผู
ถือหุนสวนนอย  โดยปฏิบัติหนาท่ีตรวจสอบและถวงดุลการบริหารกิจการตางๆ ของบริษัท  เพ่ือใหดําเนินไปอยางถูกตอง เปนธรรม และ
เพ่ือผลประโยชนสูงสุดของผูถือหุน 

ประธานกรรมการบริษัทไมเปนบุคคลเดียวกันประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ  เพ่ือใหเกิดการถวงดุลและการ
สอบทานการบริหารงาน ท้ังน้ีบริษัทไดกําหนดขอบเขต อํานาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ  กรรมการบริหาร  และกรรมการ
ผูจัดการอยางชัดเจน เพ่ือมิใหกรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการมีอํานาจบริหารและอนุมัติวงเงินไมจํากัด 
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(2)  คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ไดแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพ่ือชวยในการกํากับดูแลกิจการคือ 

 คณะกรรมการบริหาร มีท้ังหมด 3 ทาน ซึ่งชวยใหการปฏิบัติงานเปนไปโดยคลองตัวโดยมีขอบเขตอํานาจหนาท่ีตามท่ี
ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีอยางนอย 3 ทาน ทําหนาท่ีตรวจสอบและชวยในการกํากับดูแลการดําเนินกิจการของบริษัท มี
ขอบเขตอํานาจหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยสมาชิกทุกคนมีคุณสมบัติเปนไปตามท่ีกําหนด
ไวในกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือโดยกฎเกณฑ ประกาศ ขอบังคับ หรือระเบียบของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือ
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   

อยางไรก็ตามในอนาคตบริษัทอาจสรรหาคณะอนุกรรมการอื่นๆขึ้นมาปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือแบงเบาภาระการ
บริหารงานของคณะกรรมการบริษัท   

(3)  บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัททําหนาท่ีกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน กลยุทธ เปาหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัท 
ตลอดจนกํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไว อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตกรอบของ
กฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผูถือหุน  โดยคณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมี 

จรรยาบรรณธุรกิจ 
บริษัทจัดทําขอพึงปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และผูปฏิบัติงานในฝาย

ตางๆยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ  โดยมีประเด็นหลักในการรักษาความลับของบริษัท  การปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต 
ถูกตองตามกฎหมาย  การเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน  และการดูแลรักษาทรัพยากรท้ังภายในบริษัทและสิ่งแวดลอมภายนอก ซึ่งการให
ความสําคัญกับจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจจะทําใหมีการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต การควบคุมภายในทําไดอยางมี
ประสิทธิภาพขึ้นสงผลใหเกิดความเช่ือม่ันกับตลาดทุนและสรางความนาเชื่อถือใหกับนักลงทุน 

นโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 
บริษัทไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนบนหลักการที่วา พนักงานทุกคนจะตองปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือ

ผลประโยชนสูงสุดของบริษัทเทาน้ัน การกระทําและการตัดสินใจใดๆ จะตองปราศจากอิทธิพลของความตองการของสวนตัว ของ
ครอบครัว ของญาติพ่ีนอง หรือของบุคคลอื่นท่ีรูจักสวนตัวเปนการเฉพาะ โดยกําหนดนโยบายท่ีครอบคลุม 2 เร่ือง คือ  

 รายการที่เกี่ยวโยงกัน :  บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมกอนท่ีจะทํารายการที่เกี่ยวโยงกันอยางรอบคอบทุกรายการ 
รวมท้ังกําหนดราคาและเงื่อนไขของรายการเกี่ยวโยงกัน เสมือนทํารายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis)  
และมีคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการ  และเม่ือบริษัทหรือบริษัท
ยอยไดทํารายการที่เกี่ยวโยงกันแลว หากเปนรายการตามท่ีกําหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย เร่ือง การเปดเผยขอมูล และการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546” 
บริษัทจะดําเนินการตามหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการ ของประกาศดังกลาว รวมท้ังเปดเผยรายการดังกลาวไวใน
รายงานประจําป และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยง
กัน และขจัดปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน และสถานการณอื่นๆท่ีทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน  

 สถานการณอื่นๆท่ีทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน : แบงออกเปน  
1. การลงทุนท่ัวไป บริษัทจะไมใหบุคลากรของบริษัทท่ีเปนผูถือหุน หรือไดรับผลประโยชนจากบริษัทคูแขง หรือผูคา/

ผูขายที่บริษัทติดตอธุรกิจดวย เขามามีสวนรวมในการตัดสินใจในเร่ืองท่ีเกี่ยวของกับความสัมพันธทางธุรกิจกับ
กิจการดังกลาว เวนแตไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
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2. การรับของขวัญ  บุคลากรทุกระดับไมควรรับของขวัญ ต๋ัวโดยสาร บัตรชมกีฬา ขอเสนอเพ่ือการพักผอน ท่ีพักรับรอง 
หรือขอเสนอท่ีใหเปนการสวนตัวตาง ฯลฯ หากการกระทําดังกลาวจะนําไปสูการสรางขอผูกมัดใหกับบริษัท หรือทํา
ใหบริษัทสูญเสียผลประโยชน  

3. การรับงานทางวิชาการ งานบริการสาธารณะ เปนวิทยากร หรือการรับตําแหนงใด ๆ บุคลากรทุกระดับของบริษัท 
สามารถขออนุมัติจากผูอํานวยการฝายตามสายงาน เพ่ือรับงานในสถาบันวิชาการ งานบริการสาธารณะ เปน
วิทยากร หรือการรับตําแหนงใด ๆ เชน กรรมการบริษัท ท่ีปรึกษา ซึ่งจะชวยขยายวิสัยทัศน และประสบการณใหแก
บุคลากรผูน้ัน แตจะตองไมนําเอาบริษัท หรือตําแหนงของตนในบริษัท ไปพัวพันกับกิจกรรมท่ีทําภายนอก เวนแต
ไดรับอนุมัติใหทําเชนน้ันไดดวย 

การควบคุมภายใน 
บริษัทจัดใหมีระบบควบคุมภายในเพ่ือใหเกิดความเช่ือม่ันแกนักลงทุนวาบริษัทจะมีการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิผลและเพ่ิม

ความนาเชื่อถือใหกับงบการเงิน ในป 2553 - 2554 บริษัทไดวาจาง รศ.ชูศรี เท้ียศิริเพชร หัวหนาภาควิชาบัญชี คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ซึ่งมีความรูความสามารถในดานระบบบัญชีและการควบคุมภายใน ใหเปนท่ีปรึกษาในการวางระบบการควบคุม
ภายในใหรัดกุม พรอมท้ังดําเนินการขจัดความเส่ียงและรายการท่ีผิดปกติ รวมท้ังจัดต้ังฝายตรวจสอบภายในซ่ึงทําหนาท่ีตรวจติดตาม
ระบบการควบคุมตางๆ 

นอกจากน้ี บริษัทไดแตงต้ังให นางสาวจุติรัตน พรหมโชติชัย ซึ่งเปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท ดํารงตําแหนงเปนเลขานุการ
กรรมการตรวจสอบ ทําหนาท่ีประสานงานกับ รศ.ชูศรี เท้ียศิริเพชร และนําเสนอผลการตรวจสอบภายในตอคณะกรรมการตรวจสอบ
อยางนอยทุกๆ 3  เดือน 

(4)  การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีกําหนดประชุมอยางนอย 3 เดือนตอคร้ัง และอาจมีการประชุมพิเศษเพ่ิมเติมตามความจําเปน โดยมี
การจัดทํารายงานผลงานเสนอใหคณะกรรมการทราบทุกเดือน เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถกํากับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของ
ฝายจัดการไดอยางตอเน่ืองและทันการ โดยจะสงหนังสือเชิญประชุมใหแกกรรมการเพ่ือพิจารณากอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 7 
วัน กอนวันประชุม เวนแตในกรณีจําเปนรีบดวนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชนของบริษัท โดยกรรมการสามารถรองขอสารสนเทศท่ีจําเปน
เพ่ิมเติมไดจากเลขานุการบริษัท 

ประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการจะรวมกับพิจาณากําหนดวาระการประชุม โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละคน
สามารถเสนอเร่ืองเขาสูวาระการประชุมได  โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวมประชุมดวยเพ่ือใหสารสนเทศในรายละเอียด
เพ่ิมเติม 

(5)  คาตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายกําหนดคาตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ใหอยูในระดับท่ีสามารถจูงใจใหสามารถรักษา
กรรมการที่มีคุณภาพตามท่ีตองการได คาตอบแทนจะอยูในระดับท่ีเทียบเคียงไดกับกลุมอุตสาหกรรมเดียวกัน และเชื่อมโยงกับผลการ
ดําเนินงานของบริษัท  โดยขออนุมัติคาตอบแทนของกรรมการในที่ประชุมผูถือหุน 

คาตอบแทนของกรรมการผูจัดการและผูบริหารระดับสูง กําหนดใหมีความเหมาะสมกับอํานาจหนาท่ีตามหลักเกณฑและ
นโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนดและเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท ระดับคาตอบแทนเปนเงินเดือน โบนัส และผลตอบแทนจูงใจ
ในระยะยาวสอดคลองกับผลงานของบริษัทและการปฏิบัติงานของผูบริหารแตละราย 

(6)  การพัฒนากรรมการและผูบริหารของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแกผูเกี่ยวของในระบบการกํากับดูแล
กิจการของบริษัท เชน กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร เปนตน เพ่ือใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเน่ือง ซึ่งการ
ฝกอบรมและใหความรูอาจกระทําเปนการภายในบริษัทหรือใชบริการของสถาบันภายนอก 
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ทุกคร้ังท่ีมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการใหม เลขานุการบริษัทจะจัดใหมีเอกสารขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาท่ีของ
กรรมการใหม รวมถึงจัดใหมีการแนะนําลักษณะธุรกิจและแนวทางการดําเนินธุรกิจใหแกกรรมการใหม 

 
5. การกํากับดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัทซึ่งยังไมเปดเผยตอสาธารณชน
ไปใชแสวงหาประโยชนสวนตนในการซื้อขายหลักทรัพยดังน้ี 

1. ใหความรูแกกรรมการรวมท้ังผูบริหารฝายตางๆ เกี่ยวกับหนาท่ีท่ีตองรายงานการถือครองหลักทรัพยของตน คูสมรส และ
บุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย ตามมาตรา 59 และตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 เร่ืองการจัดทําและ
เปดเผยรายงานการถือหลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชี และบทกําหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แหง
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 

2. บริษัทกําหนดใหผูบริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และตามประกาศ
สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 เร่ืองการจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพยของกรรมการ 
ผูบริหาร และผูสอบบัญชี เพ่ือใหบริษัทสามารถตรวจสอบการซื้อขายหุนของผูบริหารทุกราย  

3. ผูบริหารที่ไดรับทราบขอมูลภายในท่ีเปนสาระสําคัญ ซึ่งมีผลตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย จะตองระงับการซื้อ
ขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน กอนท่ีงบการเงินหรือขอมูลภายในน้ันจะเปดเผยตอสาธารณชน และหามไมให
เปดเผยขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญน้ันตอบุคคลอื่น ท้ังน้ีหากพบวามีการใชขอมูลภายในมีความประพฤติท่ีสอไปในทางท่ีจะ
ทําใหบริษัทหรือผูถือหุนไดรับความเส่ือมเสียและเสียหาย โดยผูกระทําการเปนบุคลากรระดับคณะกรรมการบริหาร  
คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณาบทลงโทษตามความเหมาะสม และหากผูกระทําผิดเปนผูบริหารระดับรองลงไป  
คณะกรรมการบริหารจะเปนผูพิจารณาบทลงโทษสําหรับผูกระทําผิดน้ันๆ 

 
6. บุคลากร 

6.1  จํานวนพนักงานและผลตอบแทน 

บริษัทมีจํานวนพนักงานของบริษัทแบงตามสายงานหลักดังน้ี 

ลําดับ สายงานหลัก จํานวนพนักงาน (คน) ณ 31 ธนัวาคม 2554 
1. ฝายผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ 29 
2. ฝายการตลาด* - 
3. ฝายสํานักงาน 7 
4. ฝายบัญชแีละการเงิน 7 
5. ฝายวิจัยและพัฒนา 3 

รวม 47 

หมายเหตุ  * ฝายการตลาดของบริษัท ปจจุบันจะมีเฉพาะผูอํานวยการฝายซ่ึงทําหนาที่วางนโยบายดานการตลาด  

ท่ีผานมา บริษัทไดใหคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินแกพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) ในรูปแบบของเงินเดือน โบนัส และอื่นๆ เชน 
กองทุนสํารองเล้ียงชีพ คาลวงเวลา เบี้ยเลี้ยง เงินสบทบกองทุน เปนตน ซึ่งคิดเปนจํานวนเงินท้ังหมดดังน้ี 

 ป 2553 ป 2554 

จํานวนพนักงานประจํา (คน) 42 41 

คาตอบแทนรวม (บาท) 7,437,164 10,732,726 
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 6.2   นโยบายในการอบรมและพัฒนาพนักงาน  

 บริษัทมีนโยบายพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยมีวัตถุประสงคหลัก คือ พัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรบุคคลใหมีความรู ความ
เขาใจในการปฏิบัติหนาท่ีของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนการพัฒนาใหบุคลากรมีความกาวหนาในสายงานขึ้นไปเร่ือยๆ (Career 
Path) และมุงเนนการสงเสริมใหองคกรสามารถแขงขันอยางมีความไดเปรียบในธุรกิจได 

 ท้ังน้ี แผนการอบรมและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของบริษัทแบงออกไดเปน 3 สวน ไดแก 

(1) การพัฒนาศักยภาพหลักขององคกร ซึ่งพนักงานทุกคนในองคกรจะไดรับการเสริมสรางความรูหลักในธุรกิจ รับทราบและ
เขาใจเปาหมายและทิศทางขององคกร ตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงขององคกรในดานตางๆ ตลอดจนการปรับตัวเพ่ือรับ
การเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 

(2) การพัฒนาศักยภาพของพนักงานในแตละแผนก ซึ่งเปนการเสริมสรางความรูความชํานาญใหแกพนักงานในแตละแผนก
โดยสงเขาอบรมหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะท่ีเกี่ยวของกับหนวยงานน้ันๆ และจัดหาเอกสารและหนังสือท่ีมีประโยชนตอ
ทักษะความรูและความชํานาญของพนักงานในแผนกตางๆ เปนตน 

(3) พัฒนาศักยภาพภาวะผูนํา ซึ่งเปนการมุงพัฒนาพนักงานระดับหัวหนาแผนกขึ้นไปใหมีภาวะผูนําและมีการทํางานเปนทีม 
เพ่ือรองรับเปาหมายของธุรกิจและการเปล่ียนแปลงในดานตางๆ 
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การควบคุมภายใน 

 
บริษัทไดใหความสําคัญกับการจัดใหมีระบบการควบคุมภายในท่ีดีและมีประสิทธิภาพเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานบรรลุ

เปาหมาย โดยมุงเนนใหมีระบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลุมในทุกกิจกรรมเพ่ือใหมีความเพียงเพียงพอและเหมาะสมกับการดําเนิน
ธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน การใชทรัพยากรและการดูแลรักษาทรัพยสิน  รวมท้ังมีระบบบัญชีและการ
รายงานทางการเงินท่ีมีความถูกตองเชื่อถือได  มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
บริษัทมีหนวยงานตรวจสอบภายในซึ่งมีท่ีปรึกษาดานการตรวจสอบภายในใหคําแนะนําอยางเปนอิสระในการประเมินประสิทธิภาพและ
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในดานตางๆ คณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบทําหนาท่ีในการ
สอบทานผลการประเมินการควบคุมภายในของบริษัทและพิจารณาใหคําปรึกษาเสนอแนะพัฒนาระบบการควบคุมภายในอยาง
สมํ่าเสมอ 

คณะกรรมการบริษัทไดจัดประชุมในวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดรวมประชุม และไดแสดงความ
ตอความเพียงพอและความเหมาะสมของการควบคุมภายในตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย ในระหวางป 2554 หนวยตรวจสอบภายในมีการปฏิบัติงานและสรุปผลการตรวจสอบนําเสนอ
คณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งมีสาระสําคัญดังน้ี 

 
1. สภาพแวดลอมการควบคุม บริษัทไดมีการกําหนดเปาหมายธุรกิจบริษัทโดยนําเสนอแผนธุรกิจตอท่ีประชุมคณะกรรมการ 

มีการปรับปรุงโครงสรางองคกรใหเหมาะสมขึ้น โดยมีการแบงแยกหนาท่ีใหชัดเจนขึ้นและรับบุคลากรในแตละดานให

ครบถวน มีการจัดทําคูมือปฏิบัติเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานและประเมินผล และไดมีการสื่อสารใหบุคลากรใน

องคกรไดทราบท่ัวกัน มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบเพ่ือติดตามแผนงานอยางสมํ่าเสมอ  

2. การประเมินความเสี่ยง บริษัทไดต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและมีการจัดอบรมใหความรูดานการบริหารความ

เสี่ยงแกบุคลากรระดับผูบริหาร เพ่ือนําไปเผยแพรกับบุคลากรทุกระดับ หนวยตรวจภายในไดรวมกับผูบริหารประเมิน

ความเส่ียงและจัดทํารายงานเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือสอบทานและเสนอแนะแนวทางในการลดความเส่ียง 

3. การควบคุมกิจกรรมดําเนินงานตามระบบงานตางๆ หนวยตรวจสอบภายในไดตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุม

ภายในแตละระบบ พรอมท้ังใหคําแนะนําปรับปรุงเพ่ือการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและรายงานทางการเงินมีความ

ถูกตองและเชื่อถือได ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจาณาทบทวนและอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําป และติดตาม

รายงานการตรวจสอบพรอมใหคําแนะนําอยางสมํ่าเสมอ  

4. สารสนเทศและการสื่อสาร ผูบริหารไดมีการสื่อสารเปามายและระบบงานแกบุคลากรทุกระดับโดยการประชุมอยาง

สมํ่าเสมอ และมีการติดตามรายงานทางการเงินอยางใกลชิดเพ่ือนําไปใชในการตัดสินใจ ในป 2554 คณะกรรมการ

บริษัทอนุมัติใหพัฒนาระบบประมวลผลทางการบัญชีเพ่ือใหสามารถจัดทํารายงานท่ีเหมาะสมและรวดเร็วมากขึ้น 

5. การติดตามงาน บริษัทไดมีการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผน โดยมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการตรวจสอบทุก 2 เดือน เพ่ือติดตามแผนงานซึ่งอาจมีการทบทวนแกไข 

โดยรวมแลว ผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบตามรายงานผลการตรวจสอบของหนวยตรวจสอบภายในและผล
การประเมินการควบคุมภายในของผูสอบบัญชี มีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ
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และทุกหนวยงานมีการปฏิบัติตามขั้นตอนและหลักเกณฑท่ีกําหนดไว ไมพบขอบกพรองท่ีเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เปน
สาระสําคัญ  
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รายการระหวางกัน 
 
1. รายการระหวางกันของกลุมบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

 

บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 
ป 2553 ป 2554 สิ้นป 2553 31 ธ.ค.2554 

บริษัท สมาพันธ 
เทรดดิ้ง จํากัด 

ผูถือหุนและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายชินการ 
สมะลาภา  
(ถือหุน 15%) 

ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

2,469,608 8,604,600 801,430 6,808,517 บริษัทเปนผู: 
- จําหนายสินคาในตราสินคาของบริษัทใหแก บจ.
สมาพันธเทรดดิ้ง และ บจ. เอสพีไบโอแอคทีฟ  

- ผลิตและรับบรรจุสินคาโดยใชบรรจุภัณฑและตรา
สินคาของ บจ.สมาพันธเทรดดิ้ง และ บจ.
ไบโอนูทริชั่น รีเสิรช ไดแก Zepharan และ Jada  

บริษัทจําหนายสินคาในราคาที่ตกลงกัน ซึ่งเปนราคาทุน
บวกอัตรากําไรขั้นตน (Cost Plus) โดยพิจารณาตาม
ความเหมาะสมของแตละชองทางการจัดจําหนาย ราคา
ขายสินคาใหบริษัทที่เกี่ยวของของนายชินการ สมะลาภ
ภา ไมสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่บริษัทขายให
ลูกคารายอื่นๆ เนื่องจากเปนราคาขายที่ไมรวมบรรจุ
ภัณฑ ซึ่งแตกตางจากการขายสินคาใหลูกคารายอื่นๆ 
โดยบริษัทที่เกี่ยวของเครือของนายชินการ สมะลาภา นํา
สินคาไปจําหนายผานทางรานขายยา รวมทั้งสงออกไป
ยังประเทศเวียตนาม โดยบริหารการขนสงดวยตนเอง ซึ่ง
เปนการเพิ่มชองทางการจัดจําหนายสินคาใหกับ
ผลิตภัณฑของบริษัท โดยการทํารายการดังกลาว 
ดําเนินมาอยางตอเนื่องตั้งแตที่บริษัทยังมิไดจัดตั้ง ASL 
เพื่อเปนผูจัดจําหนายสินคาของบริษัทโดยเฉพาะ 
อยางไรก็ตาม ในอนาคตบริษัทมีนโยบายการจําหนาย

การทํารายการดังกลาว เปนการ
เพิ่มชองทางการจําหนายใหกับ
บริษัท โดยการขายสินคาตาม
เงื่อนไขทางการคาปกติในราคาที่
ตกลงกัน มีความสมเหตุสมผล 
เนื่องจากบริษัทไมตองรับภาระใน
การจัดสงสินคาและบริหารชอง
ทางการจําหนายดวยตนเอง  
นอกจากนี้ผูบริหารมีนโยบายลด
ความขัดแยงทางผลประโยชนที่
อาจเกิดขึ้นในอนาคตอยาง
เหมาะสม 
 

รายไดอื่น 

เจาหนี้อื่น 
(เจาหนี้เงิน 
ทดรองจาย) 

27,450 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 

21,580 

บริษัท เอสพีไบโอ 
แอคทีฟ จํากัด 

ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

562,500 - - - 

บริษัท ไบโอนูทริชั่น  
รีเสิรช จํากัด 

ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

474,000 158,000 169,060 - 
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บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
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สินคาดวยตนเอง (ยกเวนในสวนของประเทศเวียตนาม 
(ผลิตภัณฑ Jada) ซึ่งมีขอตกลงกับบริษัทในเครือนาย
ชินการอยูกอน) โดยใหบริษัทในเครือนายชินการเปนผู
กระจายสินคา (Distributor) ตามขอตกลงความเขาใจ
รวมกันในการประกอบการคา ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 
2554 (รายละเอียดในขอ 11.4 แนวทางการปองกัน
ความขัดแยงทางผลประโยชนกรณีที่ผูถือหุนใหญบาง
รายทําธุรกิจบางสวนที่มีลักษณะเปนธุรกิจประเภท
เดียวกันกับบริษัท) โดยคาธรรมเนียมในการกระจาย
สินคาจะเปนคาธรรมเนยีมที่อยูในระดับเดียวกันกับ
อุตสาหกรรม   

นโยบายดังกลาวจะทําใหสัดสวนการขายผานบริษัทที่
เกี่ยวของในเครือของนายชินการ สมะลาภา ลดลง 
รวมทั้งขจัดความขัดแยงทางผลประโยชนจากการ
แขงขัน 

ทั้งนี้ รายไดอื่นที่ไดรับจาก บจ.สมาพันธเทรดดิ้ง คือ
รายไดจากการขายบรรจุภัณฑที่ยังไมไดพิมพฉลาก และ
การรับจางบรรจุหลอดใหม (repackaging) สําหรับ
ผลิตภัณฑที่ไดจําหนายไปแลว ซึ่งเปนรายการที่เกิดขึ้น
เพียงครั้งเดียว 

สําหรับเจาหนี้อื่น (เจาหนี้เงินทดรองจาย) เปนรายการ 
ทดรองจายซื้อ  iPad WI-FI 32 GB  สําหรับการนําเสนอ
ใหความรูเกี่ยวกับผลิตภัณฑ เมื่อนําสินคาไปเสนอขาย
แกรานยา 
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บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
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หางหุนสวนจํากัด เค 
แอนด เอ็น ออรแกนิค 
เฮิรบส 

ผูถือหุนรวมกัน คือ  
น.ส.ณัฐชภัทร 
ตันติวิวัทน 
(ถือหุน 0.10%) 

ซื้อสินคา / 
เจาหนี้
การคา 

6,116,700 5,079,100 97,370 43,870 ASL ซื้อสินคาจาก หจก. เค แอนด เอ็น ออรแกนิค และ
จัดจําหนายสินคาดังกลาวโดยใชชองทางการจัด
จําหนายของ ASL ตามปกติ โดยกําไรขั้นตนในการจัด
จําหนาย ใกลเคียงกับสินคาอื่นๆ ที่ ASL จําหนาย 

เปนรายการคาปกติ และมีความ
สมเหตุสมผล เนื่องจากเปนการ
เพิ่มสินคาและรายไดใหกับบริษัท 

รายไดอื่น / 
ลูกหนี้การคา 

45,450 53,331 15,742 9,838 หจก. เค แอนด เอ็น ออรแกนิค เฮิรบส ซื้อบรรจุภัณฑ
ของบริษัท เพื่อบรรจุสินคาที่ขายใหกับ ASL 

บริษัท อรุณพิทยา 
จํากัด 

ผูถือหุนและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายพิเชษฐ  
วิริยะจิตรา และ 
นางอรุณ ี
วิริยะจิตรา  
(ถือหุนรวมกัน 
56.13%) 

    คาเชา 
 
 
 
 
 
 
 
 

360,000 390,000 - - เปนคาเชาพื้นที่ศูนยจําหนายสินคาของ ASL ที่จังหวัด
เชียงใหม จัดทําสัญญาเชาเปนระยะเวลา 3 ป ตั้งแต 1 
กรกฎาคม 2551 ถึง 30 มิถุนายน 2554 คาเชา 30,000 
บาทตอเดือน ปจจุบันตอสัญญาเชาอีก 3 ป สิ้นสุด 30 
มิถุนายน 2557 โดยปรับอัตราคาเชาเปน 35,000 บาท
ตอเดือน 
ทั้งนี้ อัตราคาเชาที่ปรับใหมเปนไปตามราคาตลาด
ใกลเคียงกับราคาเชาอาคารพาณิชยอื่นในพืน้ที่ใกลเคียง
กัน 

การทํารายการมีความ
สมเหตุสมผล และราคาเชา
เปนไปตามเงื่อนไขตลาด 

  ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

- 99,060 - 32,999 
 

บจ.อรุณพิทยาซื้อสินคาจากบริษัทเพื่อนําไปใหผูมี
ปญหาสุขภาพทดลองใช โดยจะมีการรายงานผลการ
ทดสอบให APCO ทราบ 
ราคาขายผลิตภัณฑเปนราคาเดียวกันกับที่ APCO 
จําหนายใหแกบริษัทในเครือเนื่องจากการทดสอบ
ดังกลาวถือเปนการสงเสริมการตลาดใหแกบริษัทอีก
ชองทางหนึ่ง 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผลและเปนไปเพื่อ
ประโยชนของบริษัท 

คณะบุคคล 
นางอรุณี วิริยะจิตรา 
และนางวิภา  

กรรมการและผูถือ
หุนของบริษัท 
(ถือหุนรวมกัน 

คาเชา 120,000 138,000 - - เปนคาเชาพื้นที่ศูนยจําหนายสินคาของ ASL ที่จังหวัดสุ
ราษฎรธานีจัดทําสัญญาเชาเปนระยะเวลา 3 ป ตั้งแต 1 
กรกฎาคม 2551 ถึง 30 มิถุนายน 2554 คาเชา 10,000 

การทํารายการมีความ
สมเหตุสมผล และราคาเชา
เปนไปตามเงื่อนไขตลาด 
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บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
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วิทยาเวโรจน 7.67%) บาทตอเดือน ปจจุบันตอสัญญาเชาอีก 3 ป สิ้นสุด 30 
มิถุนายน 2557 โดยปรับอัตราคาเชาเปน 13,000 บาท
ตอเดือน 
ทั้งนี้ อัตราคาเชาที่ปรับใหมเปนไปตามราคาตลาด
ใกลเคียงกับราคาเชาอาคารพาณิชยอื่นในพืน้ที่ใกลเคียง
กัน 

หางหุนสวนสามัญ 
กรีนสทูโกลด   
 
 
 
 
 
บริษัท อรุณพิทยา 
จํากัด 
 

ผูถือหุนและ
กรรมการรวมกัน 
คือ นายพิเชษฐ  
วิริยะจิตรา 
(ถือหุน 48.66%) 
 
 
ผูถือหุนและ
กรรมการรวมกัน  
คือ นายพิเชษฐ  
วิริยะจิตรา และ 
นางอรุณ ี
วิริยะจิตรา  
(ถือหุนรวมกัน 
56.13%) 

คาลิขสิทธิ์ใน
การวิจัยและ
พัฒนา
ผลิตภณัฑ 
 
 
 
คาลิขสิทธิ์ใน
การวิจัยและ
พัฒนา
ผลิตภัณฑ 

5,664,582 
 
 
 
 
 
 
- 

2,795,153 
 
 
 
 
 
 

2,569,850 

5,664,582 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 

5,365,003 

บริษัทชําระคาลิขลิทธิ์ในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ
สําหรับผลิตภัณฑจากมังคุดและสมแขกที่พัฒนาขึ้นโดย
นายพิเชษฐ วิริยะจิตรา ในอัตรารอยละ 5 ของยอดขาย 
ตามอัตราที่ตกลงกัน โดยปกติแลวจะชําระปละครั้ง 
เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้ง
ที่ 6/2554 ไดมติอนุมัติใหปรับปรุงสัญญาใหม โดยการ
คํานวณคาลิขสิทธิ์ดังกลาวจะไมรวมมูลคาสินคา
คงเหลือที่ยังจําหนายไมไดของ ASL และจะชําระแก
บริษัท อรุณพิทยา จํากัด เนื่องจาก หสม.กรีนสทูโกลด 
ไดจดทะเบียนเลิกหสม.แลว ใหมีผลบังคับใชสําหรับ
คาลิขสิทธิ์ของป 2554 เปนตนไป 
โดยเมื่อคํานวณคาลิขสิทธิ์ดังกลาวตามเงื่อนไขของ
สัญญาฉบับใหมแลว จะสงผลใหคาลิขสิทธิ์ที่บริษัทตอง
ชําระลดลงประมาณ 0.4 ลานบาท (คํานวณจากมูลคา
ลิขสิทธิ์สําหรับของสินคาคงเหลือปลายงวดโดยเฉลี่ย
ของ ASL ณ สิ้นป 2553 และ ณ สิ้นงวด 6 เดือนป 2554 
ซึ่งจะไมรวมในการคํานวณคาลิขสิทธิ์ตามสัญญาฉบับ
ใหม) ซึ่งจะสงผลใหกําไรสุทธิของบริษัทเพิ่มขึ้น 
ทั้งนี้ ผลิตภัณฑที่ไมรวมอยูในการคํานวณคาลิขสิทธิ์ 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผล โดยเปนการชําระ
คาตอบแทนแกนายพิเชษฐ  
วิริยะจิตรา ซึ่งเปน
ผูวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑที่
บริษัทผลิตและจําหนายใน
ปจจุบัน   
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บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 
ป 2553 ป 2554 สิ้นป 2553 31 ธ.ค.2554 

ไดแก Bryte & Spryte, Ginkgo Biloba และผลิตภัณฑ
บางตัวในกลุมของ 7 Miracles และ Jada 

น.ส.วิลาวัลย  
มหาบุษราคัม 
น.ส.เสาวลักษณ  
พงษไพจิตร 

ผูถือหุนของบริษัท 
(ถือหุนรวมกัน 
0.15%) 

คาที่ปรึกษา
ดานวิจัย
ผลิตภัณฑ 

200,000 240,000 - - บริษัทวาจางบุคคลดังกลาวเปนที่ปรึกษาในการทําการ
วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ  โดยชําระคาที่ปรึกษาเปน
รายเดือน เดือนละ 10,000 บาทตอคน เริ่มตั้งแตเดือน
มีนาคม 2553 เปนตนไปจนกวาจะบอกเลิกสัญญา โดย
อัตราดังกลาวเปนอัตราเดียวกันกับที่บริษัททําสัญญา
กับนักวิจัยรายอื่นๆ 
ทั้งนี้ รศ.ดร. วิลาวัลย มหาบุษราคัม อาจารยประจํา
ภาควิชาเคมี และ ภญ.รศ.ดร.เสาวลักษณ พงษไพจิตร 
อาจารยประจําภาควิชาจุลชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ปจจุบันกําลังอยูใน
ระหวางการวิจัยผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับผลมังคุด ซึ่ง
เปนผลิตภัณฑใหมของบริษัท 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผลและเปนไปเพื่อ
ประโยชนของบริษัท โดยบุคคล
ดังกลาวเปนผูมีความเชี่ยวชาญ
ในสาขาวิชาที่เปนประโยชนตอ
การพัฒนาผลิตภัณฑของบริษัท 

น.ส.อําไพ ปนทอง 
 
 

ผูถือหุนของบริษัท 
(ถือหุนรวมกัน 
0.05%) 
 

คาที่ปรึกษา
ดานวิจัย
ผลิตภัณฑ 

- 150,000 - - บริษัทวาจางบุคคลดังกลาวเปนที่ปรึกษาในการทําการ
วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ  โดยชําระคาที่ปรึกษาเปน
รายเดือน เดือนละ 30,000 บาทตอคน เริ่มตั้งแตเดือน
พฤศจิกายน 2552 เปนตนไปจนกวาจะบอกเลิกสัญญา 
โดยอัตราดังกลาวเปนอัตราเดียวกันกับที่บริษัททํา
สัญญากับนักวิจัยรายอื่นๆ 
ทั้งนี้ ภญ.รศ.ดร.อําไพ ปนทอง อาจารยประจําภาควิชา
เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ปจจุบันกําลังอยูใน
ระหวางการวิจัยผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับผลมังคุด ซึ่ง
เปนผลิตภัณฑใหมของบริษัท 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผลและเปนไปเพื่อ
ประโยชนของบริษัท โดยบุคคล
ดังกลาวเปนผูมีความเชี่ยวชาญ
ในสาขาวิชาที่เปนประโยชนตอ
การพัฒนาผลิตภัณฑของบริษัท 
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บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 
ป 2553 ป 2554 สิ้นป 2553 31 ธ.ค.2554 

น.ส.วิลาวัลย  
มหาบุษราคัม 
 

ผูถือหุนของบริษัท 
(ถือหุน 0.08%) 

คาตอบแทน
การเปน
วิทยากร 

10,000 - - - เปนคาตอบแทนการเปนวิทยากรในงานสัมมนาที่จัดโดย
บริษัท โดยเปนอัตราที่ใกลเคียงกันกับที่บริษัทวาจาง
วิทยากรทานอื่นๆ 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผลและเปนไปเพื่อ
ประโยชนของบริษัท 

น.ส.ณัฐชภัทร  
ตันติวิวัทน 
 

ผูถือหุนของบริษัท 
(ถือหุน 0.10%) 

คาตอบแทน
ประสานงาน 

470,000 
 

570,000 - - บริษัททําสัญญาวาจาง น.ส.ณัฐชภัทร ตันติวิวัทน 
จํานวน 2 สัญญาคือ 
1. วาจางเพื่อทําหนาที่ติดตอประสานงานกับหนวยงาน
ราชการ เชน การขึ้นทําเบียนอ.ย. ฯลฯ ติดตอ
ประสานงานการจัดหาวัตถุดิบมังคุดในภูมิภาคตางๆ 
และอื่นๆ ตามที่บริษัทตองการ ชําระคาตอบแทน
เปนรายเดือน เดือนละ 35,000 บาท จนกวาจะบอก
เลิกสัญญา 

2. วาจางเพื่อการใหคําปรึกษาในการวางแผนการขาย 
การวิจัยตลาด การสงเสริมการขายและการเปดตัว
ผลิตภัณฑใหมรวมทั้งใหคําปรึกษาดานการจัดการ 
การเงินและบัญชี โดยมีกําหนดเวลา 12 เดือน ตั้งแต 
1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2553 อัตราคาตอบแทน
รวม 50,000 บาท (สัญญาทําเพียงปเดียวและมิไดมี
การตออายุ) 

น.ส.ณัฐชภัทร ตันติวิวัทน เคยเปนผูจัดการสํานักงาน
และตัวแทนขายของ ASL ในอดีต ภายหลังลาออกเพื่อ
ทําธุรกิจสวนตัวและผูบริหารเห็นสมควรวาจางในฐานะ
ผูรับจางอิสระ การวาจางดังกลาวเปนไปเพื่อประโยชน
ของบริษัท คาตอบแทนกําหนดโดยผูบริหาร โดยเปน
อัตราที่เหมาะสมกับปริมาณงานและประสบการณของ
ผูรับจาง 

การทํารายการดังกลาวมีความ
สมเหตุสมผลและลดภาระในการ
ดําเนินงานของบริษัท โดยอัตรา
คาตอบแทนเปนอัตราที่เหมาะสม
กับปริมาณงาน ประสบการณ
ของผูรับจางและประโยชนที่
บริษัทไดรับ 



 
 

                                                                                                                                                                                                            Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 79 - 

  

บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง 

ความสัมพันธ 
ลักษณะ
รายการ 

มูลคารายการ (บาท)  ยอดคงเหลือ (บาท)  
ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 
ป 2553 ป 2554 สิ้นป 2553 31 ธ.ค.2554 

กรรมการและผูถือหุน
ของบริษัท 

กรรมการและผูถือ
หุนของบริษัท 

ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

112,720 68,908 24,171 - เปนการซื้อสินคาที่บริษัทผลิตและจําหนายสําหรับการ
ใชสวนตัว (กรณีมีลูกหนี้คงคาง บริษัทจะหักจากเงินปน
ผลที่จายใหแกผูถือหุนที่เปนลูกหนี้ของบริษัท) 

คณะกรรมการตรวจสอบเสนอให
การซื้อสินคาของคณะกรรมการ
และผูถือหุนเพื่อการใชสวนตัว
ดังกลาวควรจายชําระเปนเงินสด 
ซึ่งขอเสนอของกรรมการ
ตรวจสอบไดรับความเห็นชอบ
จากกรรมการบริษัทในการ
ประชุมครั้งที่ 4/2554 เมื่อวันที่  
2 กรกฎาคม 2554 
 
 

นายพิเชษฐ  
วิริยะจิตรา 

กรรมการและผูถือ
หุนของบริษัท 
(ถือหุน 71.26%) 

ค้ําประกัน
สัญญาเชา
ซื้อ 

วงเงินรวม 
3,839,844 

วงเงินรวม 
3,839,844 

ยอดคงเหลือ 
3,359,863 

ยอดคงเหลือ 
2,399,902 

 

นายพิเชษฐ วิริยะจิตรา ทําการค้ําประกันเชาซื้อรถยนต
ในนามสวนตัวใหกับ ASL โดยมิไดรับคาตอบแทนแต
อยางใด   

รายการค้ําประกันดังกลาวมี
ความสมเหตุสมผลและทําให
บริษัทไดประโยชนเนื่องจากผูค้ํา
ประกันมิไดคิดคาตอบแทนใน
การค้ําประกัน 

APCO – USA. LLC 
(เลิกกิจการแลว) 

บริษัทที่เกี่ยวของ
กับกรรมการ 

ขายสินคา / 
ลูกหนี้การคา 

- - 144,000 
(คางมาจากป 

2552) 

- APCO – USA. LLC ซื้อสินคาจากบริษัทเพื่อจําหนายใน
สหรัฐอเมริกา ปจจุบันเลิกดําเนินธุรกิจและชําระหนี้คง
คางเรียบรอยแลว 

เปนรายการคาปกติที่เกิดขึ้นใน
อดีตและจะไมเกิดขึ้นอีกใน
อนาคต 
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2. มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกนั 

บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายในการทํารายการระหวางกันดวยความโปรงใส โดยคํานึงถึงความเปนธรรมและเปน
ผลประโยชนสูงสุดตอบริษัทและบริษัทยอย ในการเขาทํารายการกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  จะตองมีการนําเสนอ
เร่ืองดังกลาวใหกับคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือทําการพิจารณาและอนุมัติการทํารายการระหวางกันดังกลาวใหเกิดประโยชนสูงสุดตอ
กิจการ และเพ่ือเปนการคุมครองผูลงทุนรวมถึงผูท่ีเกี่ยวของกับบริษัท โดยรายการระหวางกันดังกลาวจะตองปฏิบัติใหเปนไปตาม
ระเบียบ และขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือขอกําหนดของคณะกรรมการ กลต. ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายท่ี
เกี่ยวของ ซึ่งผูท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดสวนเสียในการทํารายการระหวางกันจะไมมีสิทธิ์เขามามีสวนรวมในการ
อนุมัติรายการดังกลาวได 

สําหรับรายการระหวางกันท่ีเปนกรณีการคาปกติ  เชน  การซื้อสินคา การจําหนายสินคา  เปนตน  บริษัทมีนโยบายท่ีจะ
กําหนดเง่ือนไขตางๆ  ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาปกติและเปนราคาตลาดซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาท่ีเกิดขึ้นกับ
บุคคลภายนอก  โดยใหคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเปนผูพิจารณาและใหความเห็นตอรายการดังกลาว และรายงานตอ
คณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส  โดยความสมเหตุสมผลของรายการจะพิจารณาจากราคาตลาด  รวมถึงเงื่อนไขและความจําเปนท่ี
กระทบตอการประกอบธุรกิจ  เชน  ระยะเวลาการจัดสง คุณสมบัติเฉพาะของสินคา เปนตน  ท้ังน้ีเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทเปน
สําคัญ 

3. แนวโนมการทาํรายการระหวางกันในอนาคต 

 ในการทํารายการระหวางกันท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคต เงื่อนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการคาโดยท่ัวไปโดยอางอิงกับราคา
และเงื่อนไขตลาดท่ีเหมาะสม ท้ังน้ีบริษัท และ/หรือ กลุมบริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเปนผูใหความเห็น
เกี่ยวกับราคาอัตราคาตอบแทน รวมทั้งความจําเปนและความเหมาะสมของรายการน้ันดวย หากมีรายการใดที่เกิดขึ้นกับบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติใหเปนไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือขอบังคับของสํานักงานคณะกรรมการ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยบริษัทอาจใหผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัท
เปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผูถือหุนตามแตกรณี 
ท้ังน้ีบริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีไดรับการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี รวมท้ังในแบบแสดง
รายการขอมูลประจําปของบริษัท 

4. แนวทางการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนกรณีที่ผูถือหุนใหญบางรายทําธุรกิจบางสวนที่มีลักษณะเปน
ธุรกิจประเภทเดียวกันกับบริษัท 

นายชินการ สมะลาภา ซึ่งดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทและเปนผูถือหุนใหญ ถือหุนรวมกันจํานวน 30 ลานหุน คิดเปน
รอยละ 15 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัท เปนกรรมการและผูถือหุนในบริษัทประกอบธุรกิจท่ีอาจเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชนกับบริษัท (รวมเรียกวา “บริษัทในเครือนายชินการ”) ดังน้ี 

บริษัท 
ธุรกิจ ทุนจด

ทะเบียน  
นายชินการ สภะลาภา 

ถือหุน (หุน)* รอยละ** การดํารงตําแหนง 
บจ. สมาพันธเทรดด้ิง จําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหาร ยา 

อุปกรณทางการแพทยและเวชภัณฑ 

5 ลานบาท 7,000 14.00 กรรมการ 

บจ. ไบโอนูทริช่ัน รีเสิรช จําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหาร 5 ลานบาท 7,000 14.00 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

บจ. เอสพี ไบโอแอคทีฟ จําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหาร 4 ลานบาท 5,600 14.00 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

บจ. โนวาเทค เฮลธแคร นําเขาและจําหนายสง-ปลีกยาและ
อุปกรณทางการแพทยและผลิต

เคร่ืองมือแพทย 

5 ลานบาท 5,250 10.50 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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บริษัท 
ธุรกิจ ทุนจด

ทะเบียน  
นายชินการ สภะลาภา 

ถือหุน (หุน)* รอยละ** การดํารงตําแหนง 
บจ. โนวาเมดิค  ผลิตยา ยารักษาโรค เคร่ืองมือแพทย 

เคร่ืองสําอางและอาหารเสริม 

10 ลานบาท 2,200 11.00 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

บจ. ไบโอพลัส จีเอ็มพ ี ผลิตและจําหนายเคร่ืองสําอาง 
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

5 ลานบาท 7,000 14.00 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

บจ. สมาพันธ อินเตอร
เนช่ันแนล 

นําเขา จําหนายยาเวชภัณฑ 
เคร่ืองมือแพทย 

5 ลานบาท 5,000 10.00 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

บจ. เฮลธ ซัพพลิเมนท จําหนายยาเวชภัณฑเคร่ืองมือแพทย 1 ลานบาท 1,250 12.50 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

หมายเหตุ: *มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท  
                ** รอยละของทุนจดทะเบียนชําระแลว 
ที่มา: www.bol.co.th และนายชินการ สมะลาภา 

บริษัทในเครือนายชินการ ไดเร่ิมทําธุรกิจกับกลุมบริษัทมาต้ังแตป 2538 นับแต GG ไดมีการกอต้ังขึ้นเพ่ือผลิตและจําหนาย
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร โดยในขณะน้ัน บริษัทในเครือนายชินการ ซื้อผลิตภัณฑจาก GG เพ่ือจําหนายในชองทางราน Modern Trade 
ในขณะท่ีบริษัทท่ีประกอบธุรกิจขายตรงหลายบริษัทรับไปจํานายในชองทางขายตรง ตอมาในป 2542 เม่ือ ASL ไดถูกกอต้ังขึ้นเพ่ือเปน
ชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑในชองทางขายตรง บริษัทไดเชิญ นายชินการ สมะลาภา เขารวมเปนผูถือหุนใน ASL พรอมท้ังดํารง
ตําแหนงกรรมการบริหารเพ่ือท่ีจะชวยกําหนดแนวทางการจําหนายสินคามิใหเกิดการทับซอนกับสินคาท่ีบริษัทในเครือนายชินการรับจาก 
GG ไปจําหนายอยูกอน ซึ่งตอมาเม่ือกลุมบริษัทไดทําการปรับโครงสรางในป 2548 นายชินการ จึงเขาเปนหน่ึงในผูถือหุนของ APCO 
โดยอัตโนมัติ เปนจํานวน 4.59 ลานหุน คิดเปนรอยละ 4.93 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว 93 ลานบาท รวมทั้งดํารงตําแหนงเปน
กรรมการบริษัทและกรรมการบริหาร  

กอนท่ี APCO จะนําบริษัทเขาจดทะเบียน บริษัทมีเปาหมายท่ีจะนําผลิตภัณฑท่ีเกิดจากการวิจัยและพัฒนาเขาไปจําหนายใน
ชองทางอื่นๆนอกเหนือจากชองทางขายตรงของ ASL กรรมการบริหารจึงมีความเห็นรวมกันวาจะขอให นายชินการ ใชความเช่ียวชาญ
และประสบการณเพ่ือชวยบริษัทดําเนินงานในสวนน้ี โดยท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 4/2554 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 และท่ี
ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 2/2554 เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2554 มีมติอนุมัติใหจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบเฉพาะเจาะจงใหแก นาย
ชินการ สมะลาภา เปนจํานวน 25.41 ลานหุน ซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนของ นายชินการ หลังจากไดรับการจัดสรร เพ่ิมขึ้นเปน 30.00 
ลานหุน คิดเปนรอยละ 15.00 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุนเพ่ิมทุนตอประชาชน โดยตกลงความ
เขาใจรวมกันวา บริษัทในเครือนายชินการ จะยกการจําหนายสินคาท่ีซื้อจากกลุมบริษัทเพ่ือจําหนายท้ังในและตางประเทศ ใหเปนการ
จําหนายตรงจาก APCO เวนแตในประเทศเวียตนามซึ่งมีขอตกลงตอเน่ืองกับบริษัทในเครือนายชินการอยูกอน นอกจากนี้ นายชินการ 
จะไมใชขอมูลภายในท่ีเกี่ยวกับผลิตภัณฑของกลุมบริษัทไปใชในการจําหนายผลิตภัณฑชนิดเดียวกันผานบริษัทในเครือนายชินการ หรือ
จําหนายผลิตภัณฑใดๆผานบริษัทในเครือนายชินการ อันจะเปนการแขงขันกับ APCO  

ดังน้ัน เพ่ือใหเปนแนวทางยึดถือปฏิบัติ บริษัท และ นายชินการ สมะลาภา จึงลงนามในขอตกลงความเขาใจรวมกันในการ
ประกอบการคา ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2554 โดยมีขอตกลงรวมกันดังตอไปน้ี 

(1) ผลิตภัณฑท่ีบริษัทในเครือนายชินการซื้อจาก APCO ไปจําหนายยังประเทศเวียตนามกอนการลงนามในขอตกลงฉบับน้ี  
ยังคงสิทธิ์ใหแกบริษัทในเครือนายชินการ ในการจัดจําหนายใหแกประเทศเวียตนามตอไป เน่ืองจากยังคงผูกพันตาม
ขอตกลงตอเน่ืองท่ีไดทํารวมกันไว  ท้ังน้ีสงวนสิทธิ์ไวซึ่งการขยายผลิตภัณฑ และขยายตลาดไปยังประเทศตางๆ    

(2) นายชินการ สมะลาภาตกลงใหความรวมมือในการชวยจัดจําหนายสินคาท่ี APCO ผลิตขึ้นจากผลการวิจัยและพัฒนา  
ในชองทางท่ี APCO มอบหมาย ซึ่งเปนชองทางท่ี นายชินการ มีความเชี่ยวชาญ เชน รานขายยา โรงพยาบาล รานคา  
Modern trade ฯลฯ โดย APCO จะเปนผูจัดจําหนายสินคาโดยตรง 
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(3) บริษัทในเครือนายชินการจะไมจําหนายผลิตภัณฑท่ีมีลักษณะเดียวกันกับท่ี APCO มอบหมายใหจําหนาย และจะไมใช
ขอมูลภายในของ APCO ไปใชในการจําหนายผลิตภัณฑท่ีมีลักษณะเดียวกัน 

(4) นายชินการ สมะลาภาจะชวยแสวงหาตลาดสําหรับการจําหนายสินคาท่ี APCO ผลิตขึ้นจากการวิจัยและพัฒนาทั้งใน
และตางประเทศ  โดยเม่ือมีการซื้อขายเกิดขึ้น การจําหนายจะเปนการจําหนายโดยตรงจาก APCO ไปยังผูบริโภค   

อน่ึง ขอตกลงดังกลาว ใหมีผลบังคับใชจนกวา นายชินการ สมะลาภา พนสภาพจากการเปนกรรมการของบริษัท และมี
สัดสวนการถือหุนในบริษัทนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและจําหนายไดแลวของบริษัท 

ท้ังน้ี ในทางปฏิบัติแลว  บริษัทในเครือนายชินการจะทําหนาท่ีเปนผูกระจายสินคา (Distributor) แตเพียงอยางเดียวผานทาง
ชองทางท่ี นายชินการ มีความเช่ียวชาญ เชน ชองทางรานคา Modern Trade รานขายยา โรงพยาบาล เปนตน และ APCO จะเปนผูทํา
การตลาดและจําหนายสินคาโดยตรง โดยท่ีคาธรรมเนียมในการกระจายสินคาดังกลาวจะเปนคาธรรมเนียมเทียบเคียงกับอุตสาหกรรมท่ี
อยูระดับเดียวกัน   
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงิน 

 
 คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) 
และบริษัทยอย รวมถึงขอมูลสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฎในรายงานประจําป  ซึ่งจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปของ
ประเทศไทย รวมท้ังใหมีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญอยางเพียงพอ เพ่ือใหเปนผระโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนท่ัวไปอยางโปรงใส 
 ในการนี้คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหนาท่ีสอบทานและรายงานผลการปฏิบัติงานในงบ
การเงินตอคณะกรรมการบริษัท และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองน้ีปรากฎในรายงานของคณะกรรรมการ
ตรวจสอบซ่ึงแสดงไวในรายงานประจําปแลว 
 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวาระบบควบคุมภายในของบริษัทมีความโปรงใส และสามารถสรางความเชื่อม่ันไดวางบ
การเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท เอชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)และบริษัทยอย สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มี
ความเช่ือถือได โดยถือปฎิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
 
 
 
                            ( นางมาลีรัตน ปล้ืมจิตรชม )                           ( ศ.ดร. พิเชษฐ วริิยะจติรา )        
                               ประธานกรรมการบริษัท                               ประธานกรรมการบรหิาร 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน  3 ทาน 

ประกอบดวย 
1. นางมาลีรัตน ปลื้มจิตรชม ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. รศ.ดร.วรากรณ  สามโกเศศ กรรมการตรวจสอบ 
3. ศ.ดร.พรายพล   คุมทรัพย                 กรรมการตรวจสอบ 

 โดยกรรมการตรวจสอบท้ัง 3 ทาน มีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเร่ืองคุณสมบัติและ
ขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2552  
 ท้ังน้ี ในป 2554 คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดใหมีการประชุมท้ังสิ้น 4 คร้ัง และคณะกรรมการตรวจสอบไดปฎิบัติหนาท่ีดวย
ความรอบคอบ และใชความรู ความสามารถตามขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเปนอิสระ รวมกับฝาย
บริหาร ผูตรวจสอบภายใน และผูสอบบัญชี เพ่ือประโยชนตอผูมีสวนไดเสียทุกฝายอยางเทาเทียมกัน สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 

1. สอบทานความถูกตองของงบการเงินรายไตรมาส และประจําป 2554 ของบริษัทและบริษัทยอย ความเพียงพอของการ
เปดเผยขอมูล เพ่ือใหม่ันใจวาระบบบัญชีและรายงานทางการเงินจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไป และมีการเปดเผยขอมูล
อยางเพียงพอ ครบถวน และเชื่อถือได 

2. สอบทานระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในเพ่ือใหม่ันใจวาบริษัทมีระบบความคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายในท่ีมีความเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

3. สอบทานการปฎิบัติของบริษัทใหเปนไปตามแนวทางที่กําหนดไวของกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย, 
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทท่ีไดกําหนดไว 

4. สอบทานความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการบริหารความเส่ียง 
5. กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินการตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปอยางโปรงใส รวมถึงการ

เปดเผยรายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
6. พิจารณาเสนอแตงต้ัง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท เพ่ือนําเสนอขออนุมัติตอท่ีประชุมผูถือหุน 
จากการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในโดยรวมอยู

ในเกณฑท่ีดี มีการรายงานขอมูลทางการเงินเปนไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป มีการเปดเผยขอมูลท่ีเพียงพอ การบริหารความ
เสี่ยงท่ีเพียงพอเหมะสม มีการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โปรงใสและเชื่อถือได รวมท้ังมีการปรับปรุงระบบการปฎิบัติงานใหมีคุณภาพท่ีดีขึ้น
อยางตอเน่ือง      

 
 
 
 
                                                                              ( นางมาลีรัตน ปลื้มจิตรชม ) 
                                                                              ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
 

1. งบการเงิน 
 

1.1 สรุปรายงานการสอบบญัชี  
 
สําหรับงบการเงินงวดปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 
ตรวจสอบโดยนายศุภโชค ชุติมากุลทวี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8804 บริษัท สํานักงานสอบบัญชีประวิณ จํากัด 

ซึ่งไดแสดงความเห็นวางบการเงินของบริษัทแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

หมายเหตุ:  เน่ืองจากงบการเงินป 2552 ดังกลาว ไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีท่ีไมอยูในรายชื่อผูสอบบัญชีท่ีไดรับ
ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) ดังน้ัน นัก
ลงทุนควรพิจารณาขอมูล และนําขอมูลในงบการเงินของปดังกลาวไปใชดวยความรอบคอบ และระมัดระวัง 

 
สําหรับงบการเงินงวดปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 
ตรวจสอบโดยนายประดิษฐ รอดลอยทุกข ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 218 บริษัท เอเอสที มาสเตอร จํากัด ซึ่งได

แสดงความเห็นวางบการเงินของบริษัทแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ี
รับรองท่ัวไป ท้ังน้ี ในระหวางป 2553 ผูบริหารของบริษัทไดตรวจพบวาสินคาคงเหลือท่ีแสดงในงบดุลรวม ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 และ 
2552 แสดงไวสูงไปเปนจํานวน 4.3 ลานบาท และจํานวน 2.5 ลานบาท ตามลําดับ เน่ืองจากไมไดตัดกําไรในสินคาคงเหลือระหวาง
บริษัทกับบริษัทยอยในงบการเงินรวม ทําใหกําไรสุทธิในงบการเงินรวมป 2552 แสดงไวสูงไปจํานวน 1.8 ลานบาท นอกจากน้ียังพบวา 
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 และ 2552 บริษัทบันทึกมูลคาทางบัญชีของสินทรัพยสุทธิซึ่งสูงกวาราคาทุนท่ีแลกเปลี่ยนกับบริษัทยอยภายใต
การควบคุมเดียวกันไวตํ่าไปเปนจํานวน 2.0 ลานบาท แตทางบริษัทไดปรับปรุงแกไขงบการเงินดังกลาวใหเปนไปตามหลักการบัญชีที่
รับรองท่ัวไปแลว และทางผูสอบบัญชีไดตรวจสอบรายการปรับปรุงดังกลาวแลว มีความเห็นวารายการปรับปรุงดังกลาวเปนรายการ
ปรับปรุงท่ีเหมาะสมและปรับปรุงโดยถูกตองแลว 
 

สําหรับงบการเงินปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 
สอบทานโดยนายประดิษฐ รอดลอยทุกข ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 218 บริษัท เอเอสที มาสเตอร จํากัด ซึ่งไดแสดง

ความเห็นวาไมพบสิ่งท่ีเปนเหตุใหเชื่อวางบการเงินดังกลาวไมถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ท้ังน้ี ทาง
ผูสอบบัญชีไดใชมาตรฐานการรายงานท่ีออกและปรับปรุงใหมโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งเกี่ยวของกับการดําเนินงานของกลุมบริษัทและมี
ผลบังคับใชต้ังแตรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2554 เพ่ือจัดทําและนําเสนองบการเงินระหวางกาลน้ี โดยมีการ
เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเร่ืองการนําเสนองบการเงิน เร่ืองการบัญชีเกี่ยวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ และเร่ืองการบัญชีเกี่ยวกับ
ผลประโยชนพนักงาน ซึ่งมีผลทําใหกําไรสะสมท่ียังไมจัดสรร ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ลดลงเหลือ 60.46 ลานบาท และกําไรสําหรับงวด
ปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ลดลง 0.52 ลานบาท 
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1.2 ตารางสรุปงบการเงินรวม บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) 
งบดุล 

สําหรับปส้ินสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2552 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 
                                                                                                                                                                   หนวย: บาท 

 
ณ 31 ธ.ค. 2552 ณ 31 ธ.ค. 2553 ณ 31 ธ.ค. 2554 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
สินทรัพย       

สินทรัพยหมนุเวียน       
  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 85,952,185 38.02 83,929,602 38.58 53,583,879 13.06 
 เงินลงทุนชัว่คราว     225,000,000 54.85 
  ลูกหนี้การคา - บุคคลและกิจการทีเ่กี่ยวของกนั 1,515,584 0.67 1,154,403 0.53 6,851,354 1.67 
  ลูกหนี้การคา - บริษัทอื่น - สุทธ ิ 17,118,686 7.57 8,140,501 3.74 4,841,609 1.18 
  สินคาคงเหลือ - สุทธ ิ 48,757,150 21.57 48,688,756 22.38 42,295,615 10.31 
  ลูกหนี้อืน่ - บุคคลและกิจการที่เกีย่วของกัน 317,484 0.14 - - - - 
  ลูกหนี้จากการเลิกกิจการของบริษัทยอย - - 10,047,181 4.62 - - 
  สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 2,139,369 0.95 1,859,994 0.86 2,366,239 0.58 
รวมสินทรพัยหมุนเวียน 155,800,458 68.93 153,820,437 70.71 334,938,696 81.65 
สินทรัพยไมหมุนเวียน       
  เงินฝากประจําทีต่ิดภาระค้ําประกัน 2,689,435 1.19 2,890,382 1.33 2,894,024 0.71 
  เงินลงทุนในบริษัทยอย - อยูระหวางการชําระบัญช ี 6,706,700 2.97 - - - - 
  ที่ดนิ อาคาร และอุปกรณ - สุทธ ิ 60,195,538 26.63 60,129,378 27.64 71,075,321 17.33 
  สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธ ิ 469,180 0.21 408,506 0.19 522,721 0.13 
  สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 180,830 0.08 280,130 0.13 786,300 0.19 
รวมสินทรพัยไมหมนุเวียน 70,241,683 31.07 63,708,396 29.29 75,278,366 18.35 
รวมสินทรพัย 226,042,141 100.00 217,528,833 100.00 410,217,062 100 

หนี้สิน       
หนี้สินหมนุเวียน       
  เจาหนี้การคา - กิจการที่เกีย่วของกัน - - 97,370 0.04 43,870 0.01 
  เจาหนี้การคา - บริษัทอื่น 2,468,506 1.09 2,019,620 0.93 1,593,587 0.39 
  หนีส้ินตามสญัญาเชาการเงิน 150,057 0.07 889,943 0.41 857,808 0.21 
  เงินกูยืมระยะสัน้จากบุคคลที่เกี่ยวของกนั 8,000,000 3.54 - - - - 
  เจาหนี้อืน่ - กิจการทีเ่กีย่วของกนั 7,396,075 3.27 5,664,582 2.60 5,386,583 1.31 
  ภาษีเงินไดคางจาย 18,661,535 8.26 7,653,187 3.52 9,632,875 2.35 
  คาใชจายคางจาย 10,034,638 4.44 7,305,643 3.36 11,159,881 2.72 
  หนีส้ินหมุนเวยีนอืน่ 5,891,917 2.61 5,772,268 2.65 3,939,075 0.96 
รวมหนี้สินหมนุเวียน 52,602,728 23.27 29,402,613 13.52 32,613,679 7.95 
หนี้สินไมหมุนเวียน       
  หนีส้ินตามสญัญาเชาการเงิน - สุทธ ิ 153,211 0.07 2,198,930 1.01 1,353,022 0.33 
  ภาระผูกพันของผลประโยชนพนกังาน - - - - 4,636,802 1.13 
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 153,211 0.07 2,198,930 1.01 5,989,824 1.46 
รวมหนี้สิน 52,755,939 23.34 31,601,543 14.53 38,603,503 9.41 

สวนของผูถือหุน       
  ทุนจดทะเบียน 116,250,000 51.43 116,250,000 53.44 200,000,000 48.75 
  ทุนที่ออกและชําระเต็มมูลคาแลว 93,000,000 41.14 93,000,000 42.75 200,000,000 48.75 
     สวนเกินมูลคาหุน     82,862,640 20.20 

  
กําไรสะสมทีเ่ปนสวนของบริษัทยอย ซึ่งเกิดจากการ
ที่บริษัทแลกหุนของบริษัทยอยในราคาที่ต่ํากวา
มูลคาตามบัญชีของบริษัทยอย ณ วันแลกหุน 

22,666,575 10.03 22,666,575 10.42 22,666,575 5.53 

  กําไรสะสม - จัดสรร 2,425,500 1.07 5,678,000 2.61 8,600,000 1.73 
  กําไรสะสม - ยังไมไดจัดสรร 55,193,908 24.42 64,582,511 29.69 57,484,154 14.38 
  สวนของผูถือหุนสวนนอย 219 0.00 204 0.00 258 0.00 
รวมสวนของผูถือหุน 173,286,202 76.66 185,927,290 85.47 371,613,369 90.59 
รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 226,042,141 100.00 217,528,833 100.00 410,217,062 100 
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งบกําไรขาดทุน 
สําหรับปส้ินสุด วันที่ 31 ธนัวาคม 2552 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2554  

 
                                                                                                                             หนวย: บาท 

งบกําไรขาดทนุ 
2552 2553 2554 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

รายไดรวม 292,548,653 100.00 257,964,388 100.00 295,094,795 100.00 

รายไดหลัก 290,659,166 99.35 255,693,422 99.12 290,747,029 98.53 

ตนทุนขาย 58,768,899 20.09 48,826,136 18.93 53,256,024 18.32 

กําไรข้ันตน* 231,890,267 79.78 206,867,286 80.90 237,491,005 81.68 

  กําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย - - 3,340,481 1.29 - - 

  รายไดอื่น 1,889,487 0.65 2,270,966 0.88 4,347,766 1.47 

  คาใชจายในการขาย 115,688,690 39.55 111,707,416 43.30 130,564,192 44.24 

  คาใชจายในการบริหาร 28,827,241 9.85 28,199,669 10.93 31,134,799 10.55 

  คาตอบแทนผูบริหาร 9,973,610 3.41 7,874,800 3.05 8,802,334 2.98 

  สวนแบงขาดทุนจากบริษัทรวม - - - - - - 

กําไรจากการดําเนินงาน 79,290,213 27.10 64,696,848 25.08 71,337,446 24.17 

  ตนทุนทางการเงิน 24,592 0.01 139,228 0.05 221,774 0.08 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 79,265,621 27.09 64,557,620 25.03 71,115,672 24.10 

  ภาษีเงินไดนติิบุคคล 24,854,349 8.50 20,296,457 7.87 20,955,809 7.10 

กําไรสุทธ ิ 54,411,272 18.60 44,261,163 17.16 50,159,863 17.00 

กําไรตอหุนขัน้พ้ืนฐาน (บาท) 0.59  0.48  0.40  

หมายเหตุ:  * อัตรารอยละของกําไรขั้นตน คํานวณจากมูลคากําไรขั้นตน หารดวยรายไดหลักจากการขายผลิตภัณฑ (ไมรวมรายไดอ่ืนๆ) ซึ่งสอดคลองกับอัตรากําไร
ขั้นตนท่ีเปดเผยในอัตราสวนทางการเงินท่ีสําคัญ 
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งบกระแสเงินสด 
สําหรับปส้ินสุด วันที่ 31 ธนัวาคม 2552 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2554     

                                                                                                                                                                                                              หนวย: บาท    

         งบกระแสเงินสด 
งบการเงินรวม 

2552 2553 2554 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน    
กําไร(ขาดทุน)สุทธิกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 79,265,621 64,557,620 71,115,672 
รายการปรับกระทบยอดกําไรสุทธิเปนเงินสดรับ(จาย)จากกิจกรรมดําเนินงาน:    
  หน้ีสงสัยจะสูญ 175,430 75,184 - 
  คาเผื่อการลดมูลคาสินคาและสินคาเสื่อมคุณภาพ(กลับรายการ) 217,638 1,487,683 1,361,751 
  กําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย - (3,340,481) - 
  ขาดทุน(กําไร)จากการขายอุปกรณ (37,871) (744,176) (383,242) 
  คาเสื่อมราคา 7,009,149 6,899,807 6,339,455 
  คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 164,149 86,674 95,658 
  คาใชจายดอกเบี้ย 24,592 139,228 221,774 
  สวนแบงชาดทุนจากบริษัทรวม - - - 
  ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพนักงาน - - 520,670 
กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหน้ีสินดําเนินงาน 86,818,708 69,161,539 79,271,738 

สินทรัพยดําเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง     
  ลูกหน้ีการคา - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 939,818 361,181 (5,696,951) 
  ลูกหน้ีการคา - บริษัทอ่ืน (6,542,665) 8,903,001 3,298,892 
  สินคาคงเหลือ (9,970,037) (1,419,289) 5,031,390 
  ลูกหน้ีอ่ืน - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 521,608 317,484 - 
  สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน (400,823) 279,375 (318,204) 
  สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน (7,810) (99,300) - 
สินทรัพยจากการดําเนินงาน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง (15,459,909) 8,342,452 (506,170) 

หน้ีสินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)    
  เจาหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน  - 97,370 (53,500) 
  เจาหน้ีการคา - บริษัทอ่ืน 1,599,337 (448,886) (426,033) 
  เจาหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 3,939,348 (1,731,493) (277,999) 
  คาใชจายคางจาย 6,653,333 (2,728,995) 3,854,170 
  หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  (1,585,283) (119,649) (1,833,193) 
หน้ีสินจากการดําเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 10,606,735 (4,931,653) 0 

เงินสดรับ(จาย)จากการดําเนินงาน 81,965,534 72,572,338 82,344,140 
  จายดอกเบี้ย (24,592) (139,228) (221,774) 
  จายภาษีเงินได (12,776,349) (31,304,805) (19,164,162) 
เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน  69,164,593 41,128,305 62,958,204 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน    
 เงินลงทุน่ัวคราวเพ่ิมข้ึน   (225,000,000) 
  เงินฝากประจําท่ีติดภาระค้ําประกันเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (59,354) (200,947) (3,642) 
 เงินสดรับจากการเลิกกิจการขิงบริษัทยอย   10,047,181 
  เงินสดจายจากการลงทุนในบริษัทยอย - - - 
  เงินสดรับจากการขายอุปกรณ 240,677 751,729 847,622 
  เงินสดจายในการซ้ืออาคารและอุปกรณ (7,374,396) (3,917,437) (17,749,778) 
  เงินสดจายในการซ้ือสินทรัพยไมมีตัวตน - (26,000) (209,873) 
เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมการลงทุน  (7,193,073) (3,392,655) (232,068,490) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    
  เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ของหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน (164,915) (138,158) (878,043) 
  เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในสวนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป - - - 
 เงินสดรับจากการออกหุนสามัญ   197,000,000 
 เงินสดจายสําหรับตนทุนการจัดจําหนายหุน   (7,137,360) 
  เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวของกัน - (8,000,000) - 
  เงินปนผลจายแกผูถือหุนสวนนอย (28) (75) - 
  จายเงินปนผล (20,460,000) (31,620,000) (50,220,000) 
 เงินปนผลจายแกผูถือหุนสวนนอย   (34) 
เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (20,624,943) (39,758,233) 138,764,563 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ 41,346,577 (2,022,583) (30,345,723) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนงวด 44,605,608 85,952,185 83,929,602 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นงวด 85,952,185 83,929,602 53,583,879 
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อัตราสวนทางการเงินที่สําคญั 
สําหรับปส้ินสุด วันที่ 31 ธนัวาคม 2552 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2554  

         
อัตราสวนทางการเงิน 2552 2553 2554 

อัตราสวนสภาพคลอง 

  อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 2.96 5.23 10.27 
  อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 1.99  3.17  8.97  
  อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด (เทา) 1.68 1.00 1.64 
  อัตราสวนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา (เทา) 18.36 18.59 27.71 
  ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย (วัน) 20 20 13 
  อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ (เทา) 1.30  1.17 
  ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน) 277 360 312* 
  อัตราสวนหมุนเวียนเจาหน้ี (เทา) 35.22 21.30 28.30 
  ระยะเวลาชําระหน้ี (วัน) 11 17 13 
  วงจรเงินสด (วัน) 286 363 290 
อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร 
  อัตรากําไรขั้นตน (%) 79.78 78.69 81.68 
  อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 27.28 25.30 24.46 
  อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (%) 87.23 63.57 75.35 
  อัตราสวนกําไรสุทธิ (%) 18.60 17.16 17.25 
  อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 58.51 47.59 25.08 * 
อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 
  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 27.36 19.96 12.23 
  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (%) 87.44 76.39 66.63 
  อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 1.47 1.16 0.93 
อัตราสวนวิเคราะหนโยบายการเงิน 
  อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.30 0.17 0.10 
  อัตราสวนความสามารถชําระภาระผูกพัน (เทา) 2.50 1.16 1.85 
  อัตราการจายเงินปนผล (%) 37.60 71.44 100 
  อัตรากําไรสุทธิตอหุนปรับลดเต็มท่ี ** (บาท) 0.27 0.22 0.25 

หมายเหตุ: * คํานวณเปนป 
           ** คํานวณท่ีฐานทุนจดทะเบียน 200 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
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2. คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนนิงาน 
 

2.1 ภาพรวมการดําเนินงานที่ผานมา 

กลุมบริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหารท่ีเกิดจาก
ผลงานวิจัยและพัฒนาของตนเอง จัดจําหนายในประเทศผานชองทางการขายตรงเปนชองทางหลัก รวมท้ังจัดจําหนายไปยังประเทศ
ตางๆ เชน ประเทศในกลุมตะวันออกกลาง และเอเชียตะวันออกเฉียงใต เปนตน ปจจัยสําคัญท่ีสงเสริมใหเกิดการเติบโตของรายไดของ
บริษัทไดแกการนําเสนอผลิตภัณฑใหมๆ ท่ีเปนท่ีตองการของตลาด โดยบริษัทมีการนําเสนอผลิตภัณฑท่ีเปนนวัตกรรมจากผลงานวิจัย
อยางตอเน่ืองต้ังแตในป 2531 ท้ังน้ี ในป 2551 ตอเน่ืองถึงป 2552 บริษัทมีการนําเสนอผลิตภัณฑใหมท่ีไดรับความนิยม เชน ผลิตภัณฑ
ในกลุมเคร่ืองสําอางกระชับสัดสวน TrimOne และเปดตัวผลิตภัณฑในกลุมเสริมอาหารเพ่ือสุขภาพไดแกนํ้ามังคุดสกัดเขมขนและ
ผลิตภัณฑจาก Operation “BIM” ท่ีมีคุณสมบัติสรางสมดุลตอภูมิคุมกัน ทําใหรายไดของบริษัทเติบโตอยางมีนัยสําคัญจาก 143.72 
ลานบาทในป 2551 เปน 292.55 ลานบาทในป 2552 คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 105.33 โดยเฉพาะยอดขายในตางประเทศซ่ึง
เพ่ิมขึ้นจากรอยละ 11.20 ของรายไดรวมในป 2551 เปนรอยละ 14.08 ในป 2552 อยางไรก็ตามในป 2553 รายไดของบริษัทมีจํานวน 
257.96 ลานบาท ลดลงจากป 2552 รอยละ 11.82 โดยมีสาเหตุหลักจากยอดขายนํ้ามังคุดในตางประเทศลดลงจากการแขงขันท่ีสูงขึ้น 
สําหรับในป 2554 กลุมบริษัทมียอดขายรวม 295.09 ลานบาท คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 14.72เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน
หนา เน่ืองจากการเติบโตของยอดขายกลุมผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

กลุมบริษัทมีกําไรสุทธิในป 2552 – 2554  เปนจํานวน 54.41 ลานบาท 44.26 ลานบาท และ 50.16 ลานบาท ตามลําดับ คิด
เปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 18.60 รอยละ 17.16 และรอยละ 17.00  ตามลําดับ ปจจัยท่ีมีผลกระทบสําคัญตออัตรากําไรสุทธิของบริษัท
คือชองทางการจัดจําหนาย การจัดจําหนายผานชองทางการขายตรงจะมีคาใชจายคอมมิชชั่นและคาใชจายสงเสริมการขาย
คอนขางมากเม่ือเปรียบเทียบกับการจัดจําหนายในชองทางอื่น โดยท่ีผานมากลุมบริษัทมีสัดสวนการจัดจําหนายผานชองทางการขาย
ตรงเพ่ิมขึ้น ทําใหแนวโนมอัตรากําไรสุทธิลดลง อยางไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายการขยายชองทางการจําหนายผาน Modern Trade 
รวมท้ังเพ่ิมสัดสวนการจัดจําหนายในตางประเทศ ซึ่งคาดวาจะทําใหอัตรากําไรสุทธิปรับตัวดีขึ้นในอนาคต 

ปจจุบัน บริษัทมีนโยบายมุงเนนการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑในกลุมผลิตภัณฑเสริมอาหาร เน่ืองจากแนวโนมอุตสาหกรรมท่ี
ดี และผูบริหารคาดวากลุมลูกคาผลิตภัณฑเสริมอาหารนั้นเม่ือเกิดความเช่ือม่ันตอตัวผลิตภัณฑแลวจะมีแนวโนมในการซื้อตอเน่ือง ซึ่ง
คาดวาจะชวยเสริมใหฐานรายไดมีความม่ันคงมากยิ่งขึ้น ประกอบกับผลิตภัณฑจากงานวิจัย Operation “BIM” ไดรับความนิยมเพ่ิมขึ้น
อยางตอเน่ืองนับต้ังแตเปดตัวในป 2551 และยังคงมีศักยภาพในการตอยอดพัฒนาเปนผลิตภัณฑใหมๆ ไดอีกมาก  

     
2.2 วิเคราะหผลการดําเนินงาน 

รายได 

รายไดรวมของกลุมบริษัทในป 2552 – 2554 มีจํานวนเทากับ 292.55 ลานบาท 257.96 ลานบาท และ 295.09 ลานบาท
ตามลําดับ รายไดจากการขายของกลุมบริษัทมาจากชองทางการจําหนายหลักคือการขายตรง ซึ่งเพ่ิมขึ้นตามลําดับเน่ืองจากบริษัทมีการ
จัดกิจกรรมสงเสริมการขายตรงอยางตอเน่ือง โดยมีสัดสวนรอยละ 66.99 รอยละ 75.27 และรอยละ 82.90 ของรายไดจากการขายในป 
2552 – 2554 ตามลําดับ นอกจากนี้ กลุมบริษัทมีรายไดจากการจําหนายในตางประเทศ โดยผลิตภัณฑท่ีไดรับความนิยมไดแก 
ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางกระชับสัดสวนและนํ้ามังคุด โดยในป 2552 – 2554 กลุมบริษัทมีสัดสวนรายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑใน
ตางประเทศคิดเปนรอยละ 14.08 รอยละ 8.17 และรอยละ 3.15 ของรายไดจากการขาย ตามลําดับ 

รายไดจากการขายของกลุมบริษัทมาจากการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑ 2 สวนหลัก คือ ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความ
งามและผลิตภัณฑเสริมอาหาร โครงสรางรายไดจากการขายสําหรับป 2552 – 2554  แยกตามผลิตภัณฑ สรุปไดดังตาราง 
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                                                                                                                                     หนวย: ลานบาท 

โครงสรางรายไดจากการขาย 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 
ผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงาม 122.88 42.28 100.29 39.22 95.74 33.00 
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 167.78 57.72 155.40 60.78 195.00 67.07 

รวมรายไดจากการขาย 290.66 100.00 255.69 100.00 290.75 100.00 

รายไดจากการขายผลิตภัณฑของบริษัทในป 2552 – 2554 มีมูลคาเทากับ 290.66 ลานบาท  255.69 ลานบาท และ         
290.75  ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 107.03 และรอยละ (12.03) สําหรับป 2552 และ 2553 ตามลําดับ โดยใน
ป 2551 ตอเน่ืองถึงป 2552 บริษัทไดมีการออกผลิตภัณฑท่ีไดรับความนิยมหลายตัว เชน เคร่ืองสําอางและผลิตภัณฑเสริมอาหารกระชับ
สัดสวน TrimOne รวมท้ังนํ้ามังคุดสกัดเขมขนและผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM” รวมท้ังเร่ิมเนนกิจกรรมสงเสริมการขายในชวง
คร่ึงปหลังของป 2552 ทําใหยอดขายมีการเติบโตอยางกาวกระโดดในป 2552 ท้ังยอดขายในประเทศและตางประเทศ โดยเฉพาะในสวน
ของผลิตภัณฑเสริมอาหาร อยางไรก็ตามในป 2553 ยอดจําหนายนํ้ามังคุดสกัดเขมขนในตางประเทศลดลงอยางมีนัยสําคัญ เน่ืองจากมี
คูแขงขันสงผลิตภัณฑท่ีมีความคลายคลึงกันออกสูตลาดเปนจํานวนมาก ประกอบกับการลดลงของยอดขายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอาง
เสริมความงามโดยรวม จึงสงผลใหยอดขายรวมลดลง ท้ังน้ี จะเห็นไดวาสัดสวนรายไดท่ีมาจากผลิตภัณฑเสริมอาหารมีแนวโนมเพ่ิมขึ้น
ตามลําดับ จากรอยละ 57.72 ของรายไดจากการขายในป 2552 เปนรอยละ 60.78 ในป 2553  และรอยละ 67.07 ในป 2554 เน่ืองจาก
ในชวงป 2552 - 2553 บริษัทมุงเนนการออกผลิตภัณฑเสริมอาหารที่เปนนวัตกรรม โดยเฉพาะผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM”  
สงผลใหสัดสวนของยอดขายผลิตภัณฑเสริมอาหารตอรายไดรวมปรับตัวสูงขึ้นอยางตอเน่ือง 

สําหรับป 2554 รายไดจากการขายของบริษัทมีมูลคาเทากับ 290.75 ลานบาท คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 13.71 เม่ือ
เทียบกับงวดเดียวกันของปกอนหนา ซึ่งเปนผลจากการเพ่ิมยอดจําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหารเปนสําคัญ โดยบริษัทยังคงมีนโยบาย
มุงเนนการจําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหารตอไปซึ่งสอดคลองกับแนวโนมสภาวะอุตสาหกรรมและการเพ่ิมขึ้นของกลุมลูกคาเปาหมายวัย
กลางคนถึงผูสูงอายุ  

รายไดจากการจําหนายเคร่ืองสําอางเสริมความงาม ผลิตภัณฑเสริมอาหาร และรายไดอื่นๆ มีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

(1) รายไดจากผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงาม 

รายไดจากการจําหนายเคร่ืองสําอางเสริมความงามในป 2552 – 2554 มีจํานวนเทากับ 122.88 ลานบาท 100.29 ลานบาท 
และ 95.74 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 35.83 และรอยละ (18.38) ในป 2552 และ 2553 ตามลําดับ และป 
2554 คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ (5.70) เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปกอนหนา  

                                                                                                                                          หนวย: ลานบาท 
โครงสรางรายได 

เครื่องสําอางเสริมความงาม 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 
ผลิตภัณฑกระชับสัดสวน 87.86 71.50 72.79 72.58 67.19 70.17 
ผลิตภัณฑตอตานร้ิวรอยและจุดดางดํา 22.96 18.69 16.80 16.75 18.94 1978 
ผลิตภัณฑถนอมและบํารุงผิว 9.66 7.86 8.79 8.77 7.95 8.31 
ผลิตภัณฑเสริมสรางและบํารุงเสนผม 2.39 1.95 1.91 1.91 1.66 1.73 

รวมรายไดจากการขาย 
เครื่องสําอางเสริมความงาม 

122.88 100.00 100.29 100.00 95.74 100.00 

กลุมผลิตภัณฑกระชับสัดสวนมียอดจําหนายสูงสุด คิดเปนสัดสวนเฉลี่ยประมาณรอยละ 72 ของยอดขายเคร่ืองสําอางเสริม
ความงามโดยรวม รองลงมาไดแกผลิตภัณฑตอตานร้ิวรอยและจุดดางดํา ผลิตภัณฑถนอมและบํารุงผิว และผลิตภัณฑเสริมสรางและ
บํารุงเสนผม มีสัดสวนการขายโดยเฉล่ียประมาณรอยละ 18 รอยละ 8 และรอยละ 2 ของยอดขายเครื่องสําอางเสริมความงามโดยรวม 
ตามลําดับ ในชวงป 2552 ยอดขายผลิตภัณฑในสวนน้ีเพ่ิมขึ้นจากการกระตุนโดยจัดกิจกรรมสงเสริมการขายในชวงคร่ึงปหลัง ซึ่งยังคงมี
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การจัดอยางตอเน่ืองมาในป 2553 อยางไรก็ตาม บริษัทมิไดมีการนําเสนอสินคาใหมในกลุมน้ี สงผลใหยอดจําหนายลดลงในป 2553 
และ 2554 

(2) รายไดจากผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑเสริมอาหารในป 2552 – 2554 มีจํานวนเทากับ 167.78 ลานบาท 155.40 ลานบาท และ               
195.00 ลานบาท  ตามลําดับ คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 236.02 และรอยละ (7.38) ในป 2552 และ 2553 ตามลําดับ และป 2554 
มีมูลคาเทากับ 195.00 ลานบาท คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 26.49 เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปกอนหนา 

                                                                                                                                         หนวย: ลานบาท 
โครงสรางรายได 

ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 
ป 2552 ป 2553 ป 2554 

มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ มูลคา รอยละ 
ผลิตภัณฑบํารุงสุขภาพ 65.61 39.10 72.49 46.65 120.96 62.03 
ผลิตภัณฑลดไขมันสวนเกิน 37.41 22.30 34.13 21.96 37.39 19.18 
เคร่ืองด่ืมบํารุงสุขภาพ 47.15 28.10 32.47 20.90 23.68 12.15 
ผลิตภัณฑบํารุงผิวพรรณ 17.61 10.50 16.31 10.50 12.97 6.65 

รวมรายไดจากการขาย 
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 

167.78 100.00 155.40 100.00 195.00 100.00 

แนวโนมท่ีเดนชัดของรายไดจากผลิตภัณฑเสริมอาหารไดแกการเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ืองของสัดสวนรายไดจากผลิตภัณฑบํารุง
สุขภาพ โดยในป 2553 สัดสวนรายไดดังกลาวอยูท่ีรอยละ 46.65 ของรายไดจากการขายผลิตภัณฑเสริมอาหารโดยรวม และเพ่ิมขึ้นเปน
รอยละ 62.03 ในป 2554 ซึ่งเกิดขึ้นเน่ืองจากการออกผลิตภัณฑในกลุม Operation “BIM” และไดรับความนิยมเพ่ิมขึ้นตามลําดับ 
สําหรับเคร่ืองด่ืมบํารุงสุขภาพหรือนํ้ามังคุดสกัดเขมขน มีแนวโนมท่ีคอนขางแกวงตัว โดยบริษัทไดเปดตัวนํ้ามังคุดในชวงปลายป 2551 
ตอเน่ืองถึงป 2552 และไดรับความนิยมเปนอยางมากโดยเฉพาะในตลาดตางประเทศ โดยยอดจําหนายในตางประเทศของนํ้ามังคุด ใน
ป 2552 เปน 32.42 ลานบาท  สวนในป 2553 ยอดจําหนายนํ้ามังคุดในตางประเทศลดลงเหลือ 12.17 ลานบาทเน่ืองจากมีคูแขงขัน
เพ่ิมขึ้น ในขณะท่ียอดจําหนายในประเทศยังคงเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ืองจาก 14.73 ลานบาทในป 2552 เปน 20.30 ลานบาทในป 2553 
และ 23.68 ลานบาทในป 2554 ซึ่งจากโอกาสทางการตลาดในสวนน้ี จึงทําใหบริษัทวางแผนการออกผลิตภัณฑนํ้ามังคุดสกัดเขมขน
บรรจุกระปอง เพ่ือจําหนายผานชองทางเครือขายรานคาปลีกขนาดใหญ หรือ Modern Trade   

สําหรับผลิตภัณฑในกลุมลดไขมันสวนเกินและกลุมบํารุงผิวพรรณ ต้ังแตป 2552 เปนตนมายอดจําหนายคอนขางอยูตัวโดย
ลดลงเพียงเล็กนอย เน่ืองจากไมมีการออกผลิตภัณฑใหมในกลุมน้ี 

(3) รายไดอื่นๆ 

รายไดอื่นๆ ไดแก กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน รายไดจากดอกเบี้ยรับ รายไดจากการจําหนายวัสดุบรรจุ กําไรจากการจําหนาย
สินทรัพย เปนตน ซึ่งมีมูลคาเทากับ 1.89 ลานบาท 2.27 ลานบาท และ 4.35 ลานบาทในป 2552 ป 2553 และป 2554 ตามลําดับ 
นอกจากน้ีในป 2553 บริษัทรับรูรายไดจากกําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอยเปนจํานวน 3.34 ลานบาท ซึ่งเกิดจากการเลิกกิจการ
ของบริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด (ANC) ท่ีแตเดิมดําเนินธุรกิจวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑของกลุมบริษัท โดย ANC เลิก
กิจการในป 2549 และโอนธุรกิจท้ังหมดมาดําเนินการภายใต APCO ท้ังน้ี เดิม APCO ลงทุนใน ANC ในสัดสวนรอยละ 99.99 ของทุน
จดทะเบียนชําระแลว 10 ลานบาท และบันทึกเงินลงทุนดวยวิธีราคาทุนเปนจํานวน 6.71 ลานบาท ภายหลังจากเสร็จสิ้นการชําระบัญชี
ในป 2553 แลว ANC คืนเงินใหแกบริษัทเปนจํานวน 10.05 ลานบาท ทําใหบริษัทรับรูผลกําไรจากการเลิกกิจการดังกลาว  
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ตนทุนขายและกําไรข้ันตน 

ตนทุนขายของบริษัทในป 2552 – ป 2554  มีจํานวนเทากับ 8.77 ลานบาท 48.83 ลานบาท และ 53.26 ลานบาท ตามลําดับ 
คิดเปนอัตรากําไรขั้นตนรอยละ 79.78 รอยละ 80.90 และรอยละ 81.68 ตามลําดับ อัตรากําไรขั้นตนสําหรับป 2554 คอนขางสูงกวาปท่ี
ผานมาเน่ืองจากการขายผลิตภัณฑแตละชนิดมีอัตรากําไรท่ีไมเทากัน และในป 2554 มีการขายผลิตภัณฑท่ีมีอัตรากําไรขั้นสูง
คอนขางมาก 

ท้ังน้ีกําไรขั้นตนจากการจําหนายผลิตภัณฑเคร่ืองสําอางเสริมความงามและผลิตภัณฑเสริมอาหารโดยเฉล่ียแลวอยูในระดับท่ี
ใกลเคียงกัน องคประกอบหลักของตนทุนขายมาจาก ตนทุนวัตถุดิบใชไปซึ่งไดแกวัตถุดิบทางการเกษตร สารเคมี และภาชนะบรรจุ คิด
เปนสัดสวนโดยเฉลี่ยประมาณรอยละ 61 ของตนทุนรวม หรือประมาณรอยละ 12 เม่ือเทียบกับรายไดจากการขาย สัดสวนดังกลาว
คอนขางคงท่ีในแตละป เน่ืองจากสมแขกซึ่งเปนวัตถุดิบสําคัญตัวหนึ่งไดถูกสั่งซื้อไวลวงหนาในปริมาณมาก บริษัทจึงไมไดรับผลกระทบ
จากความผันผวนของราคาวัตถุดิบดังกลาว สําหรับมังคุดซึ่งเปนวัตถุดิบสําคัญอีกตัวหน่ึง บริษัทสั่งซื้อเปนรายปโดยราคามีความผันผวน
ไมมากนัก ตนทุนขายอื่นท่ีสําคัญ ไดแก คาแรง (ทางตรงและทางออม) คาวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน และคาเสื่อมราคา คิดเปนสัดสวนโดย
เฉลี่ยประมาณรอยละ 15 รอยละ 9 และรอยละ 7 ของตนทุนรวม ตามลําดับ นอกจากน้ีในป 2552 – 2554 บริษัทมีตนทุนการจางผลิต
นํ้ามังคุดคิดเปนจํานวน  6.31 ลานบาท 4.02 ลานบาท 2.15 ลานบาท ตามลําดับ  

 
คาใชจายในการขายและบริหาร 

คาใชจายในการขายในป 2552 – ป 2554 มีจํานวนเทากับ 115.69 ลานบาท 111.71 ลานบาท และ 130.56 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 39.55 รอยละ 43.30 และรอยละ 44.24 ของรายไดรวม ตามลําดับ ท้ังน้ี ปจจัยสําคัญท่ีสงผลกระทบ
ตอสัดสวนคาใชจายในการขายของกลุมบริษัทคือชองทางการจําหนาย การจัดจําหนายดวยวิธีขายตรงจะมีคาใชจายคอมมิชชั่นและ
คาใชจายในการสงเสริมการขายคอนขางมากเม่ือเปรียบเทียบกับการจัดจําหนายในชองทางอื่นๆ โดยจะเห็นไดวาสัดสวนคาใชจายใน
การขายตอรายไดรวมเพ่ิมขึ้นตามลําดับในแตละปเน่ืองจากกลุมบริษัทมีสัดสวนการขายผานชองทางการขายตรงเพ่ิมมากขึ้น โดยคา
คอมมิชชั่นในป 2552 – ป 2554  มีจํานวน 83.80 ลานบาท 79.71 ลานบาท และ 101.21 ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 28.64 รอย
ละ 30.90 และรอยละ 34.29 เม่ือเทียบกับรายไดรวม ตามลําดับ คาใชจายในการขายอื่นๆ ท่ีสําคัญไดแก คาโฆษณาและสงเสริมการ
ขาย มีสัดสวนโดยเฉลี่ยประมาณรอยละ 5 ของรายไดรวม นอกจากน้ี บริษัทมีการจายคาลิขสิทธิ์ตอหางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด ซึ่ง
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ดํารงตําแหนงหุนสวนผูจัดการ (ในป 2554 เปลี่ยนเปนชําระตอ บริษัท อรุณพิทยา จํากัด ซึ่ง 
ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา และภรรยา คือรองศาสตราจารยอรุณี วิริยะจิตรา ถือหุนรวมกันรอยละ 100)   ในอัตรารอยละ 5 
ของยอดขายผลิตภัณฑท่ีผลิตขึ้นจากผลงานวิจัยของศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ วิริยะจิตรา ซึ่งคาใชจายในสวนน้ีมีจํานวนเทากับ 7.40 
ลานบาท 5.66 ลานบาท และ 5.37 ลานบาทสําหรับป 2552 – ป 2554 ตามลําดับ   และมีคาใชจายในการพัฒนาผลิตภัณฑซึ่งเปน
คาใชจายในการวาจางนักวิจัย เปนจํานวน  1.16 ลานบาท 1.75 ลานบาท และ 1.15 ลานบาท ในป 2552 ป 2553 และป 2554 
ตามลําดับ 

คาใชจายในการบริหาร (รวมคาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร) สําหรับป 2552 – ป 2554  มีจํานวนเทากับ 38.80 ลานบาท 
36.07 ลานบาท และ 39.93 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 13.26 รอยละ 13.98 และรอยละ 13.53 ของรายไดรวม 
ตามลําดับ คาใชจายในการบริหารท่ีสําคัญประกอบดวยคาใชจายเกี่ยวกับผูบริหารและพนักงาน เชน เงินเดือน โบนัส เงินสมทบกองทุน
ตางๆ ในป 2552 – ป 2554 มีจํานวนเทากับ 25.41 ลานบาท 23.51 ลานบาท และ  22.95 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 
8.69  รอยละ 9.11 และรอยละ  7.78  ของรายไดรวม ตามลําดับ ในป 2553 คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานและผูบริหารลดลงจากป 2552 
รอยละ 7.46 จากการลดลงของคาตอบแทนผูบริหารจํานวน 2.10 ลานบาท เนื่องจากโบนัสผูบริหารลดลง สําหรับป 2554 คาใชจาย
เกี่ยวกับพนักงานและผูบริหารมีจํานวน 17.39 ลานบาท ซึ่งอยูในระดับท่ีใกลเคียงกับป 2553 คาใชจายในการบริหารอื่นๆ สวนใหญเปน
คาใชจายคงท่ี ไดแก คาเสื่อมราคา คาสาธารณูปโภค คาธรรมเนียม คาบริการตางๆ เปนตน ซึ่งมีจํานวนคอนขางคงท่ีในแตละป  
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กําไรสุทธิ        

กลุมบริษัทมีกําไรสุทธิในป 2552 – ป 2554  มีจํานวนเทากับ 54.41 ลานบาท 44.26 ลานบาท และ 50.16 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 18.60 รอยละ 17.16 และรอยละ 17.00 ตามลําดับ ในป 2552 กําไรสุทธิของกลุมบริษัทเติบโต
รอยละ 171.03 เน่ืองจากยอดขายที่เพ่ิมขึ้นอยางกาวกระโดด สําหรับป 2553 และป 2554 กําไรสุทธิของกลุมบริษัทลดลงรอยละ 18.65 
และเพ่ิมขึ้นรอยละ 13.32 เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปกอนหนา รวมท้ังมีอัตรากําไรสุทธิท่ีลดลง สาเหตุหลักจากการท่ีมีสัดสวนการ
ขายผานชองทางการขายตรงมากข้ึน ซึ่งสงผลใหมีคาใชจายในการขายมากขึ้น อยางไรก็ตาม ในอนาคตบริษัทมีแผนการลดสัดสวนการ
จัดจําหนายผานชองทางการขายตรง โดยจะทําการตลาดตางประเทศเพ่ิมขึ้น ซึ่งคาดวาจะทําใหอัตรากําไรสุทธิปรับตัวดีขึ้น 

 
2.3 วิเคราะหฐานะทางการเงิน 

สินทรัพย 

สินทรัพยรวมของบริษัท ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวนเทากบั  226.04 ลานบาท 217.53 ลานบาท และ 410.22 ลาน
บาท ตามลําดับ คิดเปนอัตราการขยายตัวรอยละ 31.61 รอยละ (3.77) และรอยละ 88.58 ตามลําดับ สาเหตุหลักจากการขยายตัวของ
สินทรัพยรวมอยางมีนัยสําคัญในป 2552 เน่ืองมาจากยอดขายเติบโตอยางกาวกระโดด   ทําใหบริษัทมีเงินสดเพ่ิมขึ้นจากการดําเนินงาน 
รวมท้ังมีลูกหน้ีการคาเพ่ิมขึ้น และกจิการมีกการเพ่ิมทุนในป 2554 

 สินทรัพยหมุนเวียน ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554 มีจํานวนเทากับ 155.80 ลานบาท 153.82 ลานบาท และ 334.95 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 68.93 รอยละ 70.71 และรอยละ 81.65 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ สินทรัพยหมุนเวียนของบริษัท
ประกอบดวยสินทรัพยท่ีสําคัญ ดังตอไปน้ี 

(1) เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554 มีจํานวนเทากับ 85.95 ลานบาท 83.93 ลานบาท 
และ 53.58 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 38.02 รอยละ 38.58 และรอยละ 13.06 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ โดยเงินสดและ
รายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ืองจากผลกําไรของการดําเนินงาน สําหรับในป 2554 มียอดลดลงเน่ืองจากนําไปลงทุน
ในเงนลงทุนระยะส้ันจํานวน 225 บาทคิดเปนรอยละ 54.85 

(2) ลูกหน้ีการคาสุทธ ิณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวนเทากับ 18.63 ลานบาท 9.29 ลานบาท และ 11.69 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 8.24 รอยละ 4.27 และรอยละ 2.85 ของสนิทรัพยรวม ตามลําดับ โดยเปนลกูหน้ีจากกิจการทีเ่กี่ยวของกันโดย
เฉลี่ยรอยละ 0.70 ของมูลคาลูกหน้ีการคารวม ซึ่งสวนใหญเกิดจากการขายสินคาผานบริษัทในเครือนายชินการ สมะลาภา และจากการ
ซื้อสินคาของบริษัทเพ่ือใชสวนตัวของกรรมการและผูถือหุน (รายละเอียดในหัวขอรายการระหวางกัน) ท้ังน้ี รายละเอียดการชําระหน้ีของ
ลูกหน้ีการคาจากการคาปกติท่ีไมรวมกิจการท่ีเกี่ยวของกัน ดังสรุปในตาราง 

รายละเอียดลูกหนี้การคา  
(ไมรวมกิจการที่เก่ียวของกัน) 

มูลคา (บาท) 
ณ 31 ธ.ค. 2552 ณ 31 ธ.ค. 2553 ณ 31 ธ.ค. 2554 

- ยังไมถึงกําหนดชําระ 2,447,500 2,033,130 4,065,430 
- คางชําระ 1 เดือน ถึง 3 เดือน 12,921,000 6,071,520 644,179 
- คางชําระ 4 เดือน ถึง 6 เดือน 1,675,000 6,903  
- คางชําระ 7 เดือน ถึง 9 เดือน - - 132,000 
- คางชําระ 10 เดือน ถึง 12 เดือน - 28,948 - 
- คางชําระเกิน 12 เดือน 250,614 250,614 250,614 

รวม 17,294,116 8,391,115 5,092,223 
หัก คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (175,430) (250,614) (250,614) 

สุทธ ิ 17,118,686 8,140,501 4,841,609 

บริษัทจัดจําหนายสินคาผานชองทางการขายตรงซึ่งเปนการขายดวยเงินสดเปนสวนใหญ จึงทําใหมีลูกหน้ีการคาจํานวน
คอนขางมาก ณ สิ้นป 2552 จากการเพ่ิมขึ้นของยอดขาย สวน ณ สิ้นป 2553 ยอดลูกหน้ีการคาลดลงเนื่องจากการรับชําระหน้ีคางจาย
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จํานวนหน่ึงจาก บริษัท พีแคร มีเดีย จํากัด (PCM) ซึ่งเปนบริษัทท่ีรับสินคาของ APCO ไปจําหนายผานชองทางเคเบิลทีวี รวมท้ังจากการ
เพ่ิมขึ้นของสัดสวนยอดขายผานการขายตรงซ่ึงรับเปนเงินสด ซึ่งการลดลงของลูกหน้ีการคาดังกลาว สงผลใหอัตราสวนหมุนเวียนของ
ลูกหน้ีการคาเพ่ิมขึ้นจาก 18.36 เทาแ ละ 18.59 เทาในป 2552 ป 2553 เปน 27.71 เทาในป 2554 ซึ่งแสดงใหเห็นวาบริษัทมีสภาพ
คลองในการเก็บหน้ีเพ่ิมขึ้น 

ลูกหน้ีคางชําระสวนใหญหรือประมาณรอยละ 80 คือลูกหน้ีบริษัท พีแคร มีเดีย จํากัด เน่ืองจากบริษัทมีการใหเครดิตทาง
การคากับ PCM เปนระยะเวลา 30 วัน แต PCM มีนโยบายใหวางบิลทุกวันท่ี 20 ของเดือน และรับชําระในวันท่ี 20 ของเดือนถัดไป ทําให
เกิดความลาชาในการชําระเงินจนเกินกําหนดชําระ นอกจากน้ี PCM ยังมีนโยบายแบงจายเปนงวดโดยการออกเช็คลงวันท่ีลวงหนาซึ่งทํา
ใหระยะเวลาการชําระเงินยาวออกไป อยางไรก็ตาม ท่ีผานมาลูกคารายดังกลาวยังไมเคยมีปญหาในเร่ืองการไมสามารถเรียกเก็บเงินได 
ในปจจุบัน บริษัทไดทําการปรับนโยบายการใหเครดิตทางการคาแก PCM เปน 50 วัน ซึ่งสอดคลองกับนโยบายการวางบิลและชําระเงิน
ของลูกคา ทําใหเกิดความเขาใจท่ีตรงกันและลดปญหาลูกหน้ีคางชําระ ท้ังน้ี ลูกหน้ีคางชําระอื่นๆ ไดแกลูกหนี้จากการขายสินคา
ตางประเทศ ซึ่งสวนใหญเกินกําหนดไมเกิน 3 เดือน และยังไมเคยมีกรณีไมสามารถเรียกเก็บเงินไดเชนกัน 

บริษัทมีระยะเวลาในการเก็บหน้ีเฉลี่ยเทากับ  20 วัน 20 วัน และ 13 วันสําหรับป 2552 ป 2553 และป 2554 ตามลําดับ ซึ่ง
คอนขางเร็วเน่ืองจากสวนใหญเปนการขายเงินสดผานชองทางการขายตรง ท้ังน้ี ระยะเวลาในการเก็บหน้ีเฉลี่ยลดลงตามลําดับในแตละ
ปเน่ืองจากบริษัทมีสัดสวนรายไดจากการขายตรงเพ่ิมมากขึ้น 

ณ สิ้นป 2552 บริษัทมีการต้ังคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเปนจํานวน 0.18 ลานบาท และเพ่ิมขึ้นเปน 0.25 ลานบาท ณ สิ้นป 2553 
เน่ืองมาจากในขณะน้ันมีการผลิตครีมกระชับสัดสวนบรรจุขวดขนาดใหญ เพ่ือจําหนายใหแกรานสปาตางๆ และบางสวนยังคงมีการคาง
ชําระ ซึ่งบริษัทไดทําการต้ังคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับรายท่ีคาดวาอาจไมไดรับชําระเงิน อยางไรก็ตามในปจจุบันบริษัทมิไดมีการ
จําหนายสินคาในลักษณะบรรจุขวดขนาดใหญอีก ปจจุบันบริษัทมีนโยบายการต้ังคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยการพิจารณาเปนรายกรณี 
เน่ืองจากมีลูกคาเงินเชื่อเปนจํานวนนอยรายและลูกคาปจจุบันแตละรายยังคงมีการชําระหน้ีอยางตอเน่ือง 

(3) สินคาคงเหลือ ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวนเทากับ 48.76 ลานบาท 48.69 ลานบาท และ 42.29 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนรอยละ 21.57 รอยละ 22.38 และรอยละ 10.31 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ สินคาคงเหลือของบริษัทจะแบงออกได
เปนสินคาสําเร็จรูป งานระหวางทํา วัตถุดิบและวัตถุดิบแปลงสภาพ และวัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน ดังตาราง 

รายละเอียดสินคาคงเหลือ 
มูลคา (บาท) 

ณ 31 ธ.ค. 2552 ณ 31 ธ.ค. 2553 ณ 31 ธ.ค. 2554 
สินคาคงเหลือ      
- สินคาสําเร็จรูป 5,663,713 8,942,943 7,319,015 
- งานระหวางทํา 297,578 228,390 1,124,163 
- วัตถุดิบแปลงสภาพ 12,459,799 13,952,841 12,943,780 
- วัตถุดิบ 26,100,498 20,838,861 17,838,326 
- วัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน 4,652,013 6,629,855 6,336,216 

สินคาคงเหลือรวม 49,173,601 50,592,890 45,561,500 
หัก คาเผ่ือการลดมูลคาสินคาและสินคาเส่ือมคุณภาพ      
- สินคาสําเร็จรูป (416,451) (410,986) (408,753)) 
- งานระหวางทํา - - - 
- วัตถุดิบแปลงสภาพ - (468,805) (956,721) 
- วัตถุดิบทางการเกษตร - (787,072) (1,660,699) 
- วัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน - (237,271) (239,712) 

รวม (416,451) (1,904,134) (1,904,134) 
สินคาคงเหลือ - สุทธ ิ 48,757,150 48,688,756 42,295,615 

สินคาคงเหลือของบริษัทสวนใหญจะเก็บอยูในรูปของวัตถุดิบทางการเกษตร มีมูลคาประมาณเฉลี่ยรอยละ 38 ของมูลคา
สินคาคงเหลือโดยรวมในป 2552 – 2554 โดยบริษัทมีนโยบายการจัดซื้อวัตถุดิบทางการเกษตรแตละคร้ังในปริมาณมากเพ่ือปองกันการ
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ขาดแคลนของวัตถุดิบจากความไมแนนอนของปริมาณท่ีเพาะปลูกไดในแตละป ประกอบกับวัตถุดิบสําคัญ เชน สมแขก สามารถจัดเก็บ
ไวไดเปนเวลานาน นอกจากน้ี วัตถุดิบทางการเกษตรที่ถูกนํามาสกัดเปนวัตถุดิบแปลงสภาพแลวก็สามารถเก็บไวไดเปนเวลานาน
เชนเดียวกัน ท้ังน้ี ในป 2553 บริษัทไดมีการกําหนดนโยบายในการต้ังคาเผื่อสินคาเสื่อมคุณภาพของวัตถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบ
แปลงสภาพ โดยใหมีการเร่ิมต้ังคาเผื่อรอยละ 20 เม่ือวัตถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบแปลงสภาพมีอายุเกิน 5 ปและต้ังคาเผื่อเพ่ิมขึ้น
รอยละ 20 ทุกปจนกระท่ังครบเต็มมูลคาในปท่ี 10 ซึ่งทําใหเกิดการต้ังคาเผื่อสินคาเสื่อมคุณภาพสําหรับวัตถุดิบทางการเกษตรและ
วัตถุดิบแปลงสภาพเปนจํานวนรวม 1.26 ลานบาท และ 2.62 ลานบาท ณ สิ้นป 2553 และป 2554 ตามลําดับ สําหรับวัตถุดิบท่ีเก็บไว
นานเกินกวา 5 ป ท้ังน้ี สําหรับวัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน มีการสํารองคาเผื่อการลดมูลคาเชนเดียวกับวัตถุดิบทางการเกษตร
และวัตถุดิบแปลงสภาพ โดยมีการต้ังสํารองเปนจํานวน 0.24 ลานบาท และ 0.24 ลานบาท ณ สิ้นป 2553 และสิ้นป 2554 ตามลําดับ 

อยางไรก็ตาม ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2554 ไดลงความเห็นวานโยบายการต้ัง
สํารองสินคาเสื่อมคุณภาพดังกลาวไมเหมาะสม เน่ืองจากสวนประกอบสําคัญในวัตถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบแปลงสภาพที่นํามา
เปนสวนผสมในผลิตภัณฑของบริษัทสามารถเก็บไวไดเปนเวลานานโดยยังคงมีคุณภาพและปริมาณดังเดิม ดังน้ันจึงมีมติใหเปลี่ยน
วิธีการต้ังสํารองคาเผื่อสินคาเสื่อมคุณภาพสําหรับวัตถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบแปลงสภาพ โดยวัตถุดิบท่ีมีอายุระหวาง 1 – 5 ป
แรกยังคงไมมีการต้ังสํารอง สําหรับวัตถุดิบท่ีมีอายุ 6 – 10 ป ใหมีการต้ังสํารองคาเผื่อสินคาเสื่อมคุณภาพรอยละ 20 และหลังจากน้ันให
มีการต้ังสํารองเพ่ิมขึ้นรอยละ 20 ตอป จนกระท่ังครบเต็มมูลคาในปท่ี 14 โดยใหเร่ิมปรับใชนโยบายดังกลาวสําหรับการจัดทํางบการเงิน
ต้ังแตไตรมาสท่ี 2 ป 2554 เปนตนไป ท้ังน้ี นโยบายการต้ังสํารองสินคาเสื่อมคุณภาพดังกลาวไดผานการอนุมัติจากท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 4/2554 เรียบรอยแลว 

สําหรับสินคาสําเร็จรูป มีมูลคาโดยเฉลี่ยประมาณรอยละ 15 ของมูลคาสินคาคงเหลือโดยรวม บริษัทมีนโยบายการผลิตตาม
ประมาณการยอดขายจากฝายขายท่ีจัดทําขึ้นทุกๆไตรมาส ทําใหมีการสํารองสินคาสําเร็จรูปในจํานวนไมมากนัก โดยมีการต้ังสํารองคา
เผื่อการลดมูลคาประมาณ 0.40 ลานบาทสําหรับสินคาท่ีชํารุดหรือหมดอายุ 

(4) สินทรัพยหมุนเวียนอื่น ณ สิน้ป 2552 – สิ้นป 2554 โดยเฉลีย่มีจํานวนประมาณ 2 ลานบาท ประกอบไปดวย เงิน
ประกันหรือมัดจําคาสินคาและบริการ คาใชจายจายลวงหนาตางๆ เชน คาประกันภัย และภาษีซื้อท่ียงัไมถึงกําหนดชําระ เปนตน 

สินทรัพยไมหมุนเวียน ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวนเทากบั 70.24 ลานบาท 63.71 ลานบาท และ 75.28 ลานบาท 
ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 31.07 รอยละ 29.29 และรอยละ 18.35 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ สินทรัพยไมหมุนเวียน ณ สิ้นป 
2553 ลดลงจาก ณ สิ้นป 2552 เน่ืองมาจากการตัดบัญชีเงินลงทุนในบริษัทยอยจากการเลิกกิจการของ ANC จํานวน 6.71 ลานบาท 
โดยสินทรัพยไมหมุนเวียนในสวนอืน่ๆอยูในระดับท่ีคอนขางคงท่ีในแตละป 

สินทรัพยไมหมุนเวียนของบริษัทประกอบดวยสินทรัพยท่ีสําคัญ ไดแก ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ ซึ่งมีสัดสวนคอนขางคงที่
ประมาณ 59 – 60 ลานบาทในแตละป เน่ืองจากบริษัทมิไดลงทุนในสินทรัพยถาวรเพ่ิมเติมอยางมีนัยสําคัญ สวนใหญเปนการซอมบํารุง
และการปรับปรุงเคร่ืองจักรและอุปกรณท่ีมีอยูเดิม และการซื้อยานพาหนะเพ่ิมสําหรับการใชงานในบริษัทและสําหรับผูบริหาร เคร่ืองจักร
ในการผลิตท่ีมีอยูเดิมยังคงมีกําลังการผลิตท่ีเพียงพอสําหรับรองรับการขยายตัวของยอดขายในแตละป รวมท้ังมิไดมีการขยายสํานักงาน
ขายเพ่ิมเติม อยางไรก็ตาม ในการระดมทุนจากประชาชนท่ัวไปในคร้ังน้ี บริษัทคาดวาจะนําเงินสวนหน่ึงมาทําการขยายสาขาเพ่ิมท้ังใน
และตางประเทศ ซึ่งคาดวาจะทําใหมีสินทรัพยรวมที่เพ่ิมขึ้น นอกจากน้ี บริษัทยังมีสินทรัพยไมมีตัวตน ซึ่งไดแก โปรแกรมคอมพิวเตอร
ทางบัญชี และโปรแกรมสําหรับการคํานวณผลตอบแทนจากการขายตรง ซึ่ง ณ 31 มีนาคม 2554 มีจํานวนรวม 0.44 ลานบาท 
 

สภาพคลอง 

 (1) สภาพคลองกระแสเงินสด 

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทในป 2552 – ป 2554 เปนบวกอยางตอเน่ืองเทากับ 69.16 ลานบาท 41.13 
ลานบาท และ 62.96 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งเปนผลมาจากท่ีบริษัทมีกําไรสุทธิตอเน่ือง กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุนป 2552 – ป 
2554  มีจํานวน (7.19) ลานบาท (3.39) ลานบาท และ (232.07) ลานบาท ตามลําดับ เกือบท้ังหมดเปนการลงทุนในสินทรัพยถาวรอัน
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ไดแกการซอมแซมปรับปรุงเคร่ืองจักรและอุปกรณ และการลงทุนในยานพาหนะ ยกเวนในป 2554 ท่ีเปนการลงทุนในเงินลงทุนระยะส้ัน
สําหรับกระแสเงินสดจากกิจกรรมการจัดหาเงินในป 2552 – ป 2554  มีจํานวน (20.62) ลานบาท (39.76) ลานบาท และ 138.77ลาน
บาท ตามลําดับ โดยในป 2552 และ ป 2553 บริษัทมีการจายปนผลเปนจํานวน 20.46 ลานบาท และ 31.62 ลานบาทตามลําดับ ทําให
กระแสเงินสดจากกิจกรรมการจัดหาเงินติดลบ และนอกจากน้ีในป 2553 บริษัทไดมีการชําระคืนเงินกูยืมจากบุคคลท่ีเกี่ยวของกันเปน
จํานวน 8.00 ลานบาท สวนในป 2554 มีการเพ่ิมทุนและเขาจําหนายในตลาดหลักทรัพยเอ็มเอไอรับเงินเพ่ิมทุนสุทธิจํานวน 189.86 ลาน
บาท จึงสงผลใหมีเงินสดจากการจัดหาทุนเปนบวก 

 (2) อัตราสวนสภาพคลอง 

 ในป 2552 – ป 2554  บริษัทมีอัตราสวนสภาพคลองเทากับ 2.96 เทา 5.23 เทา และ 10.27 ตามลําดับ ซึ่งอยูในเกณฑท่ี
คอนขางสูงเน่ืองจากบริษัทมีการดํารงเงินสดจากการดําเนินงานไวคอนขางมาก แตเม่ือพิจารณาจากวงจรเงินสดจะเห็นไดวาวงจรเงินสด
ของบริษัทมีระยะเวลายาวมาก สําหรับป 2552 – ป 2554 บริษัทมีวงจรเงินสดเทากับ  277 วัน 360 วัน และ 290 ตามลําดับ สาเหตุหลัก
เน่ืองมากจากการจัดเก็บวัตถุดิบทางการเกษตรและวัตถุดิบแปลงสภาพในปริมาณมากเผ่ือไวสําหรับผลิตสินคาไดไมตํ่ากวา 1 ป อยางไร
ก็ตามบริษัทยังคงมีสภาพคลองท่ีเพียงพอสําหรับการบริหารวงจรเงินสดระยะยาวดังกลาว จึงทําใหบริษัทไมมีการพ่ึงพาเงินกูยืมจาก
สถาบันการเงิน 
 

แหลงที่มาของเงินทุน 

 หน้ีสินรวมของบริษัท ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวน 52.76 ลานบาท 31.60 ลานบาท และ 38.60 ลานบาท 
ตามลําดับ บริษัทไมมีการใชแหลงเงินทุนจากเงินกูยืมสถาบันการเงิน เน่ืองจากมีสภาพคลองท่ีเพียงพอตอการหมุนเวียนภายในกิจการ 
ดังน้ันหน้ีสินเกือบท้ังหมดของบริษัทจึงอยูในรูปของหน้ีสินหมุนเวียน ซึ่งมีจํานวนเทากับ 52.60 ลานบาท 29.40 ลานบาท และ 32.61
ลานบาท ตามลําดับ หน้ีสินหมุนเวียนท่ีสําคัญของบริษัทประกอบดวย 

(1) เจาหน้ีการคา ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554 มีจํานวนเทากับ 2.47 ลานบาท 2.12 ลานบาท และ 1.59 ลานบาท 
ตามลําดับ โดยมีระยะเวลาในการชําระหน้ีเฉลี่ยเทากับ 11 วัน 17 วัน และ 13 วัน ตามลําดับ 

(2) เจาหน้ีอื่น หมายถึงเจาหน้ีคาลิขสิทธิ์สินคาท่ีบริษัทตองชําระตอหางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 
2554 มีจํานวนเทากับ 7.40 ลาน 5.66 ลานบาท และ 5.39 ลานบาท ตามลําดับ 

(3) เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวของกัน จํานวน 8 ลานบาท ณ สิ้นป 2552 เกิดขึ้นจากผลสืบเน่ืองจากการเลิก
กิจการของ ANC โดยแตเดิม APCO กูยืมเงินจาก ANC เปนจํานวน 8 ลานบาท และจะตองชําระคืนในป 2549 เพ่ือทําการชําระบัญชี
ของ ANC เม่ือเลิกกิจการ อยางไรก็ตาม APCO มีสภาพคลองไมเพียงพอในขณะน้ัน จึงไดทําการกูยืมเงินจาก ศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ 
วิริยะจิตรา ในจํานวนเทากันโดยมิไดคิดดอกเบี้ยเพ่ือชําระคืนหน้ีใหแก ANC ซึ่งบริษัททําการชําระคืนเงินกูยืมดังกลาวท้ังจํานวนเม่ือ
ไดรับเงินคืนจากการชําระบัญชีของ ANC  

(4) คาใชจายคางจาย และหน้ีสินหมุนเวียนอื่นๆ ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวนรวม 34.59 ลานบาท 20.73 ลาน
บาท และ 24.73 ลานบาท ตามลําดับ สวนใหญประกอบดวยภาษีคางจาย และคอมมิชชั่นคางจาย  

หน้ีสินไมหมุนเวียนของบริษัท สวนใหญไดแกหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงิน ซึ่งเปนการเชาซื้อรถยนตเพ่ือใชในการ
ดําเนินงานและรถยนตของผูบริหาร ท้ังน้ี ณ 31 มีนาคม 2554 บริษัทมีหน้ีสินไมหมุนเวียนท่ีเกิดจากภาระผูกพันผลประโยชนของ
พนักงานเปนจํานวน 4.25 ลานบาท ซึ่งเปนการประมาณการคาชดเชยผลประโยชนของพนักงานหลังออกจากงานและบําเหน็จตาม
ขอกําหนดของพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 ในการใหผลประโยชนเม่ือเกษียณและผลประโยชนระยะยาวอื่นแกพนักงาน
ตามสิทธิและอายุงาน ตามมาตรฐานบัญชีฉบับท่ี 19 ซึ่งเร่ิมมีผลบังคับใชในป 2554 

สวนของผูถือหุน ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554  มีจํานวน 173.29 ลานบาท 185.93 ลานบาท และ 371.61 ลานบาท ตามลําดับ 
โดยบริษัทมีทุนจดทะเบียนชําระแลวจํานวน 93 ลานบาท และมีกําไรสะสมท่ีเปนสวนของบริษัทยอย ซึ่งเปนผลมาจากการปรับโครงสราง
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การถือหุนในป 2548 ท่ีมีการรวมบริษัทยอยท้ังหมดเขามาอยูภายใต APCO โดยวิธีการแลกหุนในราคาที่ตํ่ากวามูลคาตามบัญชีของ
บริษัทยอย ณ วันแลกหุน ทําให APCO รับรูกําไรสะสมของบริษัทยอยเปนจํานวน 22.67 ลานบาท กําไรสะสมของบริษัท ณ สิ้นป 2552 
– สิ้นป 2554  มีจํานวน 57.62 ลานบาท 70.26 ลานบาท และ 66.08 ลานบาท ตามลําดับ โดยบริษัทมีการจายเงินปนผลในป 2552 และ
ป 2553 เปนจํานวน 20.46 ลานบาท และ 31.62 ลานบาท ตามลําดับ 

อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน ณ สิ้นป 2552 – สิ้นป 2554 เทากับ  0.30 เทา 0.17 เทา และ 0.10 เทา ตามลําดับ 
อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนอยูในระดับคอนขางตํ่า สอดคลองกับขอเท็จจริงท่ีบริษัทใชแหลงเงินทุนในการดําเนินธุรกิจสวนใหญ
จากสวนของผูถือหุน ทําใหมีความเส่ียงดานการเงินตํ่าและมีความคลองตัวในการดําเนินธุรกิจ 

 
คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 

งบการเงินของบริษัทไดรับการตรวจสอบและสอบทานโดย นายประดิษฐ รอดลอยทุกข ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 218 
บริษัท เอเอสที มาสเตอร จํากัด มีคาใชจายสําหรับป 2554 เปนจํานวนรวมประมาณ 1.15 ลานบาท โดยบริษัทมิไดมีการจาย
คาตอบแทนอื่นๆ ท่ีไมเกี่ยวของกับคาบริษัทสอบบัญชี (Non-audit fee) ใหกับบริษัท เอเอสที มาสเตอร จํากัด 
 

การเปล่ียนแปลงทางการเงินที่สําคัญภายหลังวนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 

หลังจากวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มีการเปล่ียนแปลงทางการเงินท่ีสําคัญของบริษัท 2 รายการ ไดแก 

(1) การประกาศจายปนผล 
บริษัทจะกําหนดรายช่ือผูถือหุนผูมีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2555 และจะปดสมุด
ทะเบียนพักการโอนหุนในวันท่ี  9 พฤษภาคม 2555  เพ่ือกําหนดสิทธิในการไดรับเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.25 บาท
ในวันท่ี 18 พฤษภาคม 2555 เปนจํานวนเงินรวม 50 ลานบาท ท้ังน้ี การจายเงินปนผลดังกลาวจะมีผลกระทบตอกําไร
สะสม สวนของผูถือหุน และมูลคาตามบัญชีของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ดังน้ี 
 

 31 ธันวาคม 2554 
ภายหลังการจายเงิน 

ปนผลในเดือนพฤษภาคม 
2555 

กําไรสะสม (ลานบาท) 88.75 38.75 
สวนของผูถอืหุนบริษัทใหญ (ลานบาท) 371.61 ประมาณ  321.61 
มูลคาทางบัญชีตอหุน (บาท) 1.85 ประมาณ 1.61 

 
2.4 ปจจัยที่อาจมีผลตอการดําเนนิงานหรือฐานะการเงินของบริษัทในอนาคต 
 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี 

จากการที่สภาวิชาชีพบัญชีไดออกมาตรฐานบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานบัญชีใหม มีผลบังคับใชต้ังแต 1 มกราคม 2554 
โดยมาตรฐานบัญชีท่ีมีผลกระทบตองบการเงินของบริษัทมี 3 ฉบับ ดังน้ี  

ฉบับที่ 1 เรื่องการนําเสนองบการเงิน (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหบริษัทแสดงการเปลี่ยนแปลงของสวนของเจาของ
ท้ังหมดในงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของเจาของ และแสดงการเปลี่ยนแปลงทั้งหมดท่ีไมใชสวนของเจาของในงบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ซึ่งกอนหนาน้ี การเปล่ียนแปลงท้ังหมดดังกลาวถูกแสดงในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน ท้ังน้ี การเปล่ียนแปลง
นโยบายการบัญชีดังกลาวมีผลกระทบตอการนําเสนองบการเงินเทาน้ัน โดยไมมีผลกระทบตอกําไรหรือกําไรตอหุน 

ฉบับที่ 16 เรื่องที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหมีการเปล่ียนแปลงทันทีในวิธีการกําหนดคาเสื่อม
ราคา โดยจะตองพิจารณาแตละสวนแยกตางหากจากกันเม่ือแตละสวนประกอบน้ันมีสาระสําคัญ และจะตองทําการประมาณการมูลคา



 
 

                                                                       Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 99 - 

 

คงเหลือของสินทรัพยท่ีกิจการคาดวาจะไดรับในปจจุบันจากสินทรัพยน้ัน หากวาสินทรัพยน้ันมีอายุและสภาพที่คาดวาจะไดรับใน
ปจจุบันเม่ือสิ้นสุดอายุการใชประโยชน และจะตองมีการสอบทานมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนอยางนอยทุกสิ้นป นอกจากนี้ 
ใหถือวาตนทุนการร้ือถอน การขนยายและการบูรณะสภาพของสินทรัพยเปนตนทุนของสินทรัพยและมีการคิดคาเสื่อมราคาประจําป ซึ่ง
ใหถือปฏิบัติโดยวิธีปรับยอนหลัง 

ฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชนของพนักงาน กําหนดใหบริษัทตองมีการต้ังประมาณหน้ีสินสําหรับเงินชดเชยเกษียณอายุ 
หรือออกจากงานสําหรับตนทุนในอดีต ซึ่งบริษัทไดบันทึกรับรูประมาณการหน้ีสินดังกลาวโดยปรับลดกําไรสะสม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2553 จํานวน 4.12 ลานบาท นอกจากน้ี บริษัทจะตองพิจารณาต้ังประมาณการคาใชจายดังกลาวและบันทึกเปนคาใชจายในแตละงวด 
ซึ่งคํานวณโดยผูเชี่ยวชาญทางคณิตศาสตรประกันภัยดวยเทคนิคประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial Technique) 
จากเดิมท่ีบริษัทจะบันทึกรายการเงินชดเชยเปนคาใชจายเม่ือมีการจายเงินชดเชยใหแกพนักงานเทาน้ัน ดังน้ัน การที่บริษัทจะตองปฏิบัติ
ตามมาตรฐานบัญชีฉบับน้ี อาจะสงผลกระทบทําใหบริษัทตองบันทึกคาใชจายเพ่ิมขึ้น ซึ่งจะสงผลทําใหกําไรสุทธิของบริษัทลดลง 
อยางไรก็ตาม เชื่อวาคาใชจายดังกลาวจะมีจํานวนไมสูงมาก โดยจะเห็นไดจากการที่บริษัทบันทึกคาใชจายในสวนน้ีจํานวน 0.13 ลาน
บาท ในงวด 3 เดือนแรกของป 2554 

นอกจากมาตรฐานบัญชีท่ีเร่ิมมีผลบังคับใชในป 2554 ขางตน สภาวิชาชีพบัญชีไดออกและปรับปรุงมาตรฐานบัญชีฉบับอื่นๆ 
ท่ีจะมีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2556 โดยมาตรฐานบัญชีท่ีมีผลกระทบตองบการเงินของบริษัทมี 3 ฉบับ คือ ฉบับท่ี 12 เร่ือง
ภาษีเงินได ฉบับท่ี 20 เร่ืองการบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล (ปรับปรุง 
2552) และฉบับท่ี 21 เร่ืองผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ (ปรับปรุง 2552) ซึ่งขณะน้ีผูบริหาร
ของบริษัทกําลังพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการใชมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ
ปรับปรุงใหมดังกลาวตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 

 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงชองทางการจัดจําหนาย 

ชองทางการจัดจําหนายเปนปจจัยสําคัญท่ีมีผลกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัท การจัดจําหนายผานชองทางการขาย
ตรงจะมีคาใชจายในการขายท่ีมากกวาการจัดจําหนายผานชองทางอื่นๆ เน่ืองจากจะตองมีการจายคาคอมมิชชั่นใหกับตัวแทนขาย 
รวมท้ังมีคาใชจายในการสงเสริมการขายคอนขางมาก ในป 2552 ตอเน่ืองถึงป 2554 กลุมบริษัทมีการจัดจําหนายผานชองทางการขาย
ตรงเพ่ิมขึ้นตามลําดับ สงผลใหแนวโนมอัตรากําไรสุทธิของบริษัทลดลง อยางไรก็ตาม บริษัทจะนําเงินท่ีไดรับจากการระดมทุนในคร้ังน้ี
ไปใชในการขยายชองทางการจําหนายผาน Modern Trade รวมทั้งขยายสํานักงานสาขาในตางประเทศ ซึ่งคาดวาจะสงผลใหสัดสวน
รายไดจากชองทางการจําหนายอื่นๆท่ีนอกเหนือจากการขายตรงมีสัดสวนท่ีเพ่ิมขึ้น และทําใหอัตรากําไรสุทธิมีการปรับตัวดีขึ้นในอนาคต 
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รายงานผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ คณะกรรมการและผูถือหุนของ บรษัิท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จาํกัด (มหาชน) 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปของ บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติ

คอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด 

(มหาชน) ดวยเชนกัน ซึ่งผูบริหารของกิจการเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลาน้ี  สวนขาพเจา
เปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ซึ่งกําหนดใหขาพเจาตองวางแผนและปฏิบัติงาน
เพ่ือใหไดความเช่ือม่ันอยางมีเหตุผลวา งบการเงินแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม     การตรวจสอบรวมถึงการ
ใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งท่ีเปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของ
หลักการบัญชีท่ีกิจการใชและประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเปนสาระสําคัญ   ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทําขึ้น ตลอดจนการ
ประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม  ขาพเจาเชื่อวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปท่ีเปน
เกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปของ บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของ บริษัท 

เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

 โดยมิไดเปนการแสดงความเห็นอยางมีเงื่อนไขตองบการเงินขางตน ขาพเจาขอใหสังเกตตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบ
การเงินขอ 3 4 และ 5 ในระหวางปปจจุบัน บริษัทไดปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหมท่ีออกโดย
สภาวิชาชีพบัญชีเพ่ือจัดทําและนําเสนองบการเงิน 

     
                                                                 

นายประดิษฐ  รอดลอยทุกข 
 ผูสอบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี  218 

 
บริษัท เอเอสที มาสเตอร จํากัด 
 วันท่ี  24 กุมภาพันธ  2555 
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 บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
                                                          งบแสดงฐานะการเงิน 

 

                                                                         ณ  วันท่ี  31  ธันวาคม  2554  และ  2553 

บาท 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย 
หมาย
เหตุ 2554 2553 2554 2553 

สินทรัพยหมุนเวียน 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 8 53,583,879 83,929,602 9,768,714 30,401,390 
เงินลงทุนช่ัวคราว 9 225,000,000 - 200,000,000 - 
ลูกหน้ีการคา - บุคคลและกิจการที่เก่ียวของกัน 7.2,10 6,851,354 1,154,403 6,384,375 6,575,995 
ลูกหน้ีการคา - บริษัทอื่น  10 4,841,609 8,140,501 4,541,607 6,640,490 
สินคาคงเหลือ 11 42,295,615 48,688,756 32,028,129 39,882,345 
ลูกหน้ีอื่น - กิจการที่เก่ียวของกัน 7.2 - - 1,649,993 67,200 
ลูกหน้ีจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย 12 - 10,047,181 - 10,047,181 
เงินปนผลคางรับ 7.2 - - 29,999,932 - 
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 2,366,239 1,859,994 1,386,931 993,972 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 334,938,696 153,820,437 255,759,681 94,608,573 

สินทรัพยไมหมุนเวียน 
เงินฝากประจําที่ติดภาระค้ําประกัน 13 2,894,024 2,890,382 394,024 390,382 
เงินลงทุนในบริษัทยอย 14 - - 53,999,880 53,999,880 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  15 71,075,321 60,129,378 18,117,718 17,208,006 
สินทรัพยไมมีตัวตน 522,721 408,506 49,437 24,219 
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 786,300 280,130 328,271 140,230 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 75,278,366 63,708,396 72,889,330 71,762,717 

รวมสินทรัพย 410,217,062 217,528,833 358,649,011 166,371,290 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบ
การเงินน้ี 
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      บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
                                                              งบแสดงฐานะการเงิน(ตอ) 

 

ณ  วันท่ี  31  ธันวาคม  2554  และ  2553 
บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน 
หมาย
เหตุ 2554 2553 2554 2553 

หน้ีสินหมุนเวียน 
เจาหนี้การคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 7.2 43,870 97,370 114,142 208,008 
เจาหนี้การคา - บริษัทอื่น 1,593,587 2,019,620 1,285,374 1,717,666 
หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 17 857,808 889,943 41,278 135,732 
เจาหนี้อื่น - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 7.2 5,386,583 5,664,582 3,220,225 4,134,127 
ภาษีเงินไดคางจาย 9,632,875 7,653,187 - 2,383,896 
คาใชจายคางจาย 11,159,813 7,305,643 1,464,176 879,820 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 18 3,939,075 5,772,268 701,481 3,520,532 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 32,613,611 29,402,613 6,826,676 12,979,781 

หน้ีสินไมหมุนเวียน 
หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 17 1,353,022 2,198,930 - 29,379 
ภาระผูกพันของผลประโยชนพนักงาน 19 4,636,802 - 4,053,823 - 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 5,989,824 2,198,930 4,053,823 29,379 
รวมหนี้สิน 38,603,435 31,601,543 10,880,499 13,009,160 

สวนของผูถอืหุน 
ทุนเรือนหุน - หุนสามัญ มูลคาหุนละ 1 บาท 20 
     ทุนจดทะเบียน 
        200,000,000 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 
        116,250,000 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 200,000,000 116,250,000 200,000,000 116,250,000 

     ทุนที่ออกและชําระแลว  
        200,000,000 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 
          93,000,000 หุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 200,000,000 93,000,000 200,000,000 93,000,000 
สวนเกินมูลคาหุน 82,862,640 - 82,862,640 - 
กําไรสะสมท่ีเปนสวนของบริษัทยอยซึ่งเกิดจากการที่ 
   บริษัทแลกหุนของบริษัทยอยในราคาท่ีตํ่ากวามูลคา 
   ตามบัญชีของบริษัทยอย ณ วันแลกหุน 22,666,575 22,666,575 - - 
กําไรสะสม 
     จัดสรรเพื่อสํารองตามกฎหมาย 21 8,600,000 5,678,000 8,600,000 5,678,000 
     ที่ยังไมไดจัดสรร 57,484,154 64,582,511 56,305,872 54,684,130 
รวมสวนของบริษัทใหญ 371,613,369 185,927,086 347,768,512 153,362,130 
สวนไดเสียที่ไมมีอาํนาจควบคุม 190 204 - - 

รวมสวนของผูถอืหุน 371,613,559 185,927,290 347,768,512 153,362,130 

รวมหนี้สินและสวนของผูถอืหุน 410,217,062 217,528,833 358,649,011 166,371,290 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึง 
ของงบการเงินนี ้
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บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี  31 ธันวาคม  2554  และ  2553 

บาท 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หมาย
เหตุ 2554 2553 2554 2553 

รายไดจากการขาย 290,747,029 255,693,422 80,865,733 85,279,161 
ตนทุนขาย (53,256,024) (54,490,718) (41,396,274) (42,703,175) 
กําไรขั้นตน 237,491,005 201,202,704 39,469,459 42,575,986 
เงินปนผลรับ 14 - - 43,017,898 33,131,885 
กําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย 12 - 3,340,481 - 3,340,481 
รายไดอื่น 4,347,766 2,270,966 3,021,642 1,134,998 
กําไรกอนคาใชจาย 241,838,771 206,814,151 85,508,999 80,183,350 
คาใชจายในการขาย (130,564,192) (106,042,834) (5,629,071) (5,421,683) 
คาใชจายในการบริหาร (39,937,133) (36,074,469) (17,188,130) (16,548,801) 

รวมคาใชจาย (170,501,325) (142,117,303) (22,817,201) (21,970,484) 
        

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 71,337,446 64,696,848 62,691,798 58,212,866 
ตนทุนทางการเงิน (221,774) (139,228) (11,899) (12,290) 
กําไรกอนภาษีเงินได 71,115,672 64,557,620 62,679,899 58,200,576 
ภาษีเงินได (20,955,809) (20,296,457) (4,294,272) (8,394,064) 
กําไรสําหรับป 50,159,863 44,261,163 58,385,627 49,806,512 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - - - - 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 50,159,863 44,261,163 58,385,627 49,806,512 

การแบงปนกําไร 
สวนที่เปนของบริษัทใหญ 50,159,774 44,261,103 58,385,627 49,806,512 
สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ
ควบคุม 89 60 - - 

50,159,863 44,261,163 58,385,627 49,806,512 

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 
สวนที่เปนของบริษัทใหญ 0.40 0.48 0.47 0.54 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก  
(หุน) 124,936,986 93,000,000 124,936,986 93,000,000 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึง 
ของงบการเงินน้ี 
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ทนุทีอ่อก สวนเกนิ จัดสรรเพื่อสํารอง กําไรขาดทนุ รวมสวนของ สวนไดเสียที่ รวมสวนของ

หมายเหตุ และชําระแลว มูลคาหุน ตามกฎหมาย ทีย่ังไมไดจัดสรร เบด็เสร็จอืน่ บริษัทใหญ ไมมีอํานาจควบคมุ ผูถอืหุน

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2553 93,000,000 - 22,666,575 2,425,500 55,193,908 - 173,285,983 219 173,286,202

เงินปนผลจาย 22 - - - - (31,620,000) - (31,620,000) (75) (31,620,075)

สํารองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น 21 - - - 3,252,500 (3,252,500) - - - -

กําไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับป - - - - 44,261,103 - 44,261,103 60 44,261,163

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 31  ธันวาคม  2553 93,000,000 - 22,666,575 5,678,000 64,582,511 - 185,927,086 204 185,927,290

ยอดคงเหลอื  ณ  วนัที ่ 1  มกราคม  2554 - ตามทีร่ายงานไวเดมิ 93,000,000 - 22,666,575 5,678,000 64,582,511 - 185,927,086 204 185,927,290

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนโยบายบญัชี

   เกีย่วกบัผลประโยชนพนักงาน 5 - - - - (4,116,131) - (4,116,131) (1) (4,116,132)

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2554 - ปรับปรุงใหม 93,000,000 - 22,666,575 5,678,000 60,466,380 - 181,810,955 203 181,811,158

เพิ่มทนุ 20 107,000,000 82,862,640 - - - - 189,862,640 - 189,862,640

เงินปนผลจาย 22 - - - - (50,220,000) - (50,220,000) (102) (50,220,102)

สํารองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น 21 - - - 2,922,000 (2,922,000) - - - -

กําไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมสําหรับป - - - - 50,159,774 - 50,159,774 89 50,159,863

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 31  ธันวาคม  2554 200,000,000 82,862,640 22,666,575 8,600,000 57,484,154 - 371,613,369 190 371,613,559

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส  จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวม

สําหรับปสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม  2554  และ  2553

บาท

กําไรสะสม

สวนของบริษัทใหญ
กําไรสะสมทีเ่ปนสวนของ

บริษัทยอยซึ่งเกดิจากการที่

บริษัทแลกหุนของบริษัท

ยอยในราคาทีต่่ํากวามูลคา

ตามบญัชขีองบริษัทยอย     

 ณ วนัแลกหุน
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ทนุทีอ่อก สวนเกนิ จัดสรรเพื่อสํารอง กําไรขาดทนุ

หมายเหตุ และชําระแลว มูลคาหุน ตามกฎหมาย ทีย่ังไมไดจัดสรร เบด็เสร็จอืน่ รวม

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 1  มกราคม  2553 93,000,000 - 2,425,500 39,750,118 - 135,175,618

เงินปนผลจาย 22 - - - (31,620,000) - (31,620,000)

สํารองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น 21 - - 3,252,500 (3,252,500) - -

กําไรขาดทนุเบด็เสร็จสําหรับป - - - 49,806,512 - 49,806,512

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 31  ธันวาคม  2553 93,000,000 - 5,678,000 54,684,130 - 153,362,130

ยอดคงเหลอื  ณ  วนัที ่ 1  มกราคม  2554 - ตามทีร่ายงานไวเดมิ 93,000,000 - 5,678,000 54,684,130 - 153,362,130

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนโยบายบญัชี

   เกีย่วกบัผลประโยชนพนักงาน 5 - - - (3,621,885) - (3,621,885)

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2554 - ปรับปรุงใหม 93,000,000 - 5,678,000 51,062,245 - 149,740,245

เพิ่มทนุ 20 107,000,000 82,862,640 - - - 189,862,640

เงินปนผลจาย 22 - - - (50,220,000) - (50,220,000)

สํารองตามกฎหมายเพิ่มขึ้น 21 - - 2,922,000 (2,922,000) - -

กําไรขาดทนุเบด็เสร็จสําหรับป - - - 58,385,627 - 58,385,627

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่ 31  ธันวาคม  2554 200,000,000 82,862,640 8,600,000 56,305,872 - 347,768,512

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส  จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม  2554  และ  2553

บาท

กําไรสะสม
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บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี  31 ธันวาคม  2554  และ  2553 

บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2554 2553 2554 2553 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 

กําไรกอนภาษีเงินได 71,115,672 64,557,620 62,679,899 58,200,576 

รายการปรับกระทบกําไรเปนเงินสดสุทธิไดมาจาก 

    กิจกรรมดําเนินงาน 

        หน้ีสงสัยจะสูญ - 75,184 - - 

        คาเผ่ือการลดมูลคาสินคาและสินคาเสื่อมคุณภาพ  1,361,751 1,487,683 1,519,282 839,359 

        เงินปนผลรับ - - (43,017,898) (33,131,885) 

        กําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย - (3,340,481) - (3,340,481) 

        ขาดทุน(กําไร)จากการขายอุปกรณ (383,242) (744,176) 6,565 5,134 

        คาเสื่อมราคา 6,339,455 6,899,807 2,669,827 3,638,956 

        คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 95,658 86,674 6,656 6,300 

        ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพนักงาน 520,670 - 431,938 - 

        คาใชจายดอกเบี้ย 221,774 139,228 11,899 12,290 
        กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงใน
สินทรัพย 

            และหน้ีสินดําเนินงาน 79,271,738 69,161,539 24,308,168 26,230,249 

สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพ่ิมขึ้น) 

        ลูกหน้ีการคา - บุคคลและกิจการที่เก่ียวของกัน (5,696,951) 361,181 191,620 (365,568) 

        ลูกหน้ีการคา - บริษัทอื่น 3,298,892 8,903,001 2,098,883 7,440,511 

        สินคาคงเหลือ 5,031,390 (1,419,289) 6,334,934 (1,587,554) 

        ลูกหน้ีอื่น - กิจการที่เก่ียวของกัน - 317,484 (1,582,793) 439,890 

        สินทรัพยหมุนเวียนอื่น (318,204) 279,375 (392,959) 203,269 

        สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (506,170) (99,300) - (99,050) 
หน้ีสินดําเนินงานเพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

        เจาหน้ีการคา - กิจการที่เก่ียวของกัน (53,500) 97,370 (93,866) 208,008 

        เจาหน้ีการคา - บริษัทอื่น (426,033) (448,886) (432,292) (249,242) 

        เจาหน้ีอื่น - บุคคลและกิจการที่เก่ียวของกัน (277,999) (1,731,493) (913,902) (1,462,221) 

        คาใชจายคางจาย 3,854,170 (2,728,995) 584,356 394,714 
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        หน้ีสินหมุนเวียนอื่น (1,833,193) (119,649) (2,819,051) 1,062,600 

เงินสดรับจากการดําเนินงาน 82,344,140 72,572,338 27,283,098 32,215,606 

จายดอกเบี้ย (221,774) (139,228) (11,899) (12,290) 

จายภาษีเงินได (19,164,162) (31,304,805) (6,866,209) (14,874,397) 
เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 62,958,204 41,128,305 20,404,990 17,328,919 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบ
การเงินน้ี 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

เงินลงทุนช่ัวคราวเพ่ิมขึ้น (225,000,000) - (200,000,000) - 

เงินฝากประจําที่ติดภาระค้ําประกันเพ่ิมขึ้น (3,642) (200,947) (3,642) (200,947) 

เงินสดรับจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย 10,047,181 - 10,047,181 - 

เงินปนผลรับ - - 13,017,966 33,131,885 

เงินสดรับจากการขายอุปกรณ 847,622 751,729 6,313 2,383 

เงินสดจายในการซื้ออาคารและอุปกรณ   

    (ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเติม) (17,749,778) (3,917,437) (3,592,417)  (2,069,304) 

เงินสดจายในการซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (209,873) (26,000) (31,874) - 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมลงทุน (232,068,490) (3,392,655) (180,556,473) 30,864,017 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 

เงินสดจายชําระหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (878,043) (138,158) (123,833) (123,832) 
เงินสดจายชําระเงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เก่ียวของ
กัน - (8,000,000) - (8,000,000) 

เงินสดรับจากการออกหุนสามัญ 197,000,000 - 197,000,000 - 

เงินสดจายสําหรับตนทุนการจัดจําหนายหุน (7,137,360) - (7,137,360) - 

จายเงินปนผล (50,220,000) (31,620,000) (50,220,000) (31,620,000) 

เงินปนผลจายแกสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม (34) (75) - - 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 138,764,563 (39,758,233) 139,518,807 (39,743,832) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้น(ลดลง) - สุทธิ (30,345,723) (2,022,583) (20,632,676) 8,449,104 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  ณ วันตนป 83,929,602 85,952,185 30,401,390 21,952,286 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  ณ วันสิ้นป 53,583,879 83,929,602 9,768,714 30,401,390 
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ขอมูลงบกระแสเงินสดเปดเผยเพิ่มเติม 
1.   เงินสดรับจากเงินปนผลรับ 

  เงินปนผลรับ - - 43,017,898 33,131,885 

        เงินปนผลคางรับ - - (29,999,932) - 

       เงินสดรับจากเงินปนผลรับ - - 13,017,966 33,131,885 

2. เงินสดจายในการซื้ออาคารและอุปกรณ 

อาคารและอุปกรณที่ไดมาระหวางป (17,749,778) (6,841,200) (3,592,417) (2,069,304) 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินเพ่ิมขึ้น - 2,923,763 - - 

เงินสดจายในการซื้ออาคารและอุปกรณ (17,749,778) (3,917,437) (3,592,417) (2,069,304) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบ
การเงินน้ี 
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บริษัท  เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วันท่ี  31  ธันวาคม  2554  และ  2553 

 
1.   ขอมูลท่ัวไป 

บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 
2548 บริษัทประกอบกิจการวิจัย พัฒนา ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและความงามจากธรรมชาติ บริษัทต้ังอยู
เลขท่ี 84/3 หมูที่ 4 ถนนทางหลวงหมายเลข 11 ตําบลบานกลาง อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน 

บริษัทไดจดทะเบียนเขาเปนบริษัทในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2554  โดยหลักทรัพยทําการ
ซื้อขายในสวนของตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI: Market for Alternative Investment)  

2.   เกณฑการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการนี้จัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปภายใตพระราชบัญญัติการบัญชี 
พ.ศ.  2543 ซึ่งหมายความถึงมาตรฐานการบัญชีภายใตพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และตามขอกําหนดของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยวาดวยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต
พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.  2535 

การจัดทํางบการเงินใหสอดคลองกับหลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไปในประเทศไทยซึ่งกําหนดใหฝายบริหารประมาณการ
และกําหนดสมมติฐานที่เก่ียวของอันจะมีผลตอตัวเลขของสินทรัพยและหน้ีสินรวมทั้งเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสินทรัพยและ
หน้ีสินที่อาจเกิดขึ้น ณ วันที่ในงบการเงิน และขอมูลรายไดและคาใชจายในรอบระยะเวลาที่เสนองบการเงินดังกลาว       
ตัวเลขที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตางจากตัวเลขประมาณการ ถึงแมวาฝายบริหารไดจัดทําตัวเลขประมาณการข้ึนจากความเขาใจ
ในเหตุการณและสิ่งที่ไดกระทําไปในปจจุบันอยางดีที่สุดแลว 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของ
งบการเงินเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 

งบการเงินรวมของบริษัทประกอบดวยงบการเงินของ บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
(รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”)  รายละเอียดบริษัทยอยของบริษัทมีดังน้ี 

 ถือหุนในอัตรารอยละ ประเภทกิจการ 

บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด 99.99 ผลิตและจําหนายอาหารเสริมจากสมุนไพร 
บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด 99.99 ขายปลีกและขายตรงอาหารเสริมสุขภาพ

เครื่องเวชภัณฑ 

รายการบัญชีที่สําคัญระหวางบริษัทและบริษัทยอยที่รวมในงบการเงินรวมไดหักกลบลบกันแลว 

สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิของบริษัทยอยสวนที่ไมไดเปนของบริษัท    

และแสดงเปนรายการแยกตางหากในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

มูลคาทางบัญชีของสินทรัพยสุทธิซึ่งสูงกวาราคาทุนที่แลกเปล่ียนกันของบริษัทยอยภายใตการควบคุมเดียวกันไดแสดงไว

ภายใตสวนของผูถือหุนในงบการเงินรวม ภายใตหัวขอ “กําไรสะสมท่ีเปนสวนของบริษัทยอยซึ่งเกิดจากการท่ีบริษัท 
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แลกหุนของบริษัทยอยในราคาที่ตํ่ากวามูลคาตามบัญชีของบริษัทยอย ณ วันแลกหุน”  

เพ่ือความสะดวกของผูใชงบการเงินจึงไดมีการแปลงบการเงินเปนภาษาอังกฤษจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีจัดทําเปนภาษาไทย 
 

3. การประกาศใชมาตรฐานการบัญชีใหม 

ระหวางป 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับซึ่งเก่ียวของ
กับการดําเนินงานของกลุมบริษัทและมีผลบังคับใชต้ังแตรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1   มกราคม 2554  
ดังตอไปน้ี 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการนําเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2552) เรื่องสินคาคงเหลือ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2552) เรื่องงบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2552) เรื่องนโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี

และขอผิดพลาด 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เรื่องเหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่องที่ดิน อาคารและอุปกรณ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2552) เรื่องสัญญาเชา 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) เรื่องรายได 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชนของพนักงาน 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2552) เรื่องตนทุนการกูยืม 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 เรื่องการบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชนเมื่อออก

จากงาน 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เรื่องงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 เรื่องการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2552) เรื่องกําไรตอหุน 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2552) เรื่องงบการเงินระหวางกาล 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการดอยคาของสินทรัพย 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2552) เรื่องประมาณการหน้ีสิน และหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย

ที่อาจเกิดขึ้น 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2552) เรื่องสินทรัพยไมมีตัวตน 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมนั้น มีผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบาย
การบัญชีของกลุมบริษัท ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงน้ีไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 4  

 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมขางตน ระหวางป 2553 สภาวิชาชีพบัญชีไดออก
และปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื่น ๆ ดังตอไปน้ีซึ่งมีผลบังคับสําหรับงบการเงินที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 
1 มกราคม 2556 เปนตนไปและไมไดมีการนํามาใชสําหรับการจัดทํางบการเงินน้ี 
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มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่องภาษีเงินได 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการ

เปดเผยขอมูลเก่ียวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เรื่องผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน  

เงินตราตางประเทศ 

ขณะน้ีผูบริหารกําลังพิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการใชมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ที่ออกและปรับปรุงใหมดังกลาวตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 

4.   การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี  

ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2554 ผลจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมตามท่ีกลาวใน
หมายเหตุ 3 กลุมบริษัทมีการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดังตอไปน้ี  
 การนําเสนองบการเงิน 
 การบัญชีเก่ียวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ 
 การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชนของพนักงาน 

การนําเสนองบการเงิน  

        ต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2554 กลุมบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการนําเสนองบการเงิน 
ภายใตขอกําหนดของมาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม งบการเงินประกอบดวย 

 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน 
 งบกระแสเงินสดและ 
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ทั้งน้ีเปนผลใหกลุมบริษัทแสดงการเปล่ียนแปลงของสวนของผูถือหุนทั้งหมดในงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน
และแสดงการเปล่ียนแปลงทั้งหมดที่ไมใชสวนของผูถือหุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยกอนหนาน้ีการเปล่ียนแปลง
ทั้งหมดดังกลาวแสดงในงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน 

ขอมูลเปรียบเทียบไดมีการนําเสนอใหมเพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดของมาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม การเปล่ียนแปลง
นโยบายการบัญชีดังกลาวมีผลกระทบตอการนําเสนองบการเงินเทาน้ัน โดยไมมีผลกระทบตอกําไรหรือกําไรตอหุน 

การบัญชีเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

กลุมบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ในการระบุและ
บันทึกบัญชีตนทุนและคาเสื่อมราคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณ  
การเปล่ียนแปลงที่สําคัญจากการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 และมีผลกระทบตอกลุมบริษัท ดังน้ี  
(ก) ตนทุนการรื้อถอน การขนยายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย ตองถือเปนตนทุนของสินทรัพยและมีการคิด คาเสื่อม

ราคาประจําป 
(ข) การกําหนดคาเสื่อมราคา ตองพิจารณาแตละสวนแยกตางหากจากกันเมื่อแตละสวนประกอบน้ันมีสาระสําคัญ  
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(ค) มูลคาคงเหลือของสินทรัพยตองมีการประมาณดวยมูลคาที่กิจการคาดวาจะไดรับในปจจุบันจากสินทรัพยน้ัน หากมีอายุ
และสภาพที่คาดวาจะไดรับในปจจุบันเมื่อสิ้นสุดอายุการใชประโยชน นอกจากน้ีตองมีการสอบทานมูลคาคงเหลือและ
อายุการใหประโยชนอยางนอยทุกสิ้นป 

การเปล่ียนแปลงดังกลาวถือปฏิบัติโดยวิธีเปล่ียนทันทีตามที่กําหนดวิธีปฏิบัติในชวงเปล่ียนแปลงที่ระบุในมาตรฐานการบัญชี
ฉบับปรับปรุงใหมดังกลาว ยกเวนการพิจารณาตนทุนการรื้อถอน การขนยายและบูรณะสถานที่ซึ่งถือปฏิบัติโดยวิธี
ปรับยอนหลัง 

ในระหวางปปจจุบันกลุมบริษัทไดเปล่ียนแปลงประมาณการอายุการใชงานและมูลคาคงเหลือของเครื่องจักรและอุปกรณ 
การเปล่ียนแปลงประมาณการน้ีมีผลทําใหกําไรสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ของกลุมบริษัทเพ่ิมขึ้นเปนจํานวน 
1.33 ลานบาท (เฉพาะของบริษัทเพ่ิมขึ้นเปนจํานวน  0.64  ลานบาท)  
 

การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชนของพนักงาน 

กลุมบริษัทไดปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน  

ภายใตนโยบายการบัญชีใหม ภาระผูกพันของกลุมบริษัทเก่ียวกับผลประโยชนหลังออกจากงานภายใตโครงการ
ผลประโยชนที่กําหนดไว และผลประโยชนระยะยาวอื่นไดบันทึกในงบการเงินดวยวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว
ซึ่งคํานวณโดยนักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งเดิมกลุมบริษัทรับรูภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ  

กลุมบริษัทเลือกที่จะบันทึกหน้ีสินทั้งหมดดังกลาวเปนรายการปรับปรุงกําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติ
ในชวงเปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 ดังที่เปดเผยไวในหมายเหตุ 5 

5.   ผลกระทบจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใชเปนคร้ังแรก 
 ลานบาท 

 
งบการเงินรวม 

งบการเงิน
เฉพาะกิจการ 

งบแสดงฐานะการเงิน    
กําไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตามท่ีรายงานในปกอน 64.58 54.68 
ภาระผูกพันของผลประโยชนพนักงานเพ่ิมขึ้น (4.12) (3.62) 

กําไรสะสม ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554  60.46 51.06 

 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 
 ลานบาท 

 
งบการเงินรวม 

งบการเงิน
เฉพาะกิจการ 

คาใชจายผลประโยชนพนักงานเพ่ิมขึ้นสงผลให   
ตนทุนขายเพิ่มขึ้น 0.06 0.06 
คาใชจายในการบริหารเพ่ิมขึ้น 0.46 0.37 

กําไรลดลง 0.52 0.43 

กําไรตอหุนลดลง   
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กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 0.004 0.003 

6. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

นโยบายการบัญชีที่สําคัญที่ใชในการจัดทํางบการเงินของกลุมบริษัทมีดังตอไปน้ี 

6.1    เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงิน และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ
คลองสูงซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน  3  เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีขอจํากัดในการใชไดแสดงไวแยกตางหากในบัญชี “เงินฝากประจําที่ติดภาระค้ําประกัน” 
ภายใตสินทรัพยไมหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน 

6.2 ลูกหน้ีการคา 

ลูกหน้ีการคารับรูเริ่มแรกดวยมูลคาตามใบแจงหน้ีและจะวัดมูลคาตอมาดวยจํานวนเงินที่เหลืออยูหักดวยคาเผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญซึ่งประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นป คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลตางระหวางราคา
ตามบัญชีของลูกหน้ีการคาเปรียบเทียบกับมูลคาที่คาดวาจะไดรับจากลูกหน้ีการคา  หน้ีสูญที่เกิดขึ้นจะรับรูไวในงบ
กําไรขาดทุนโดยถือเปนสวนหน่ึงของคาใชจายในการบริหาร 

6.3 สินคาคงเหลือ  

สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะตํ่ากวา ราคาทุนของสินคาคํานวณโดยวิธี
เขากอน-ออกกอน ตนทุนของการซื้อประกอบดวยราคาซื้อและคาใชจายที่เกี่ยวของโดยตรงกับการซื้อสินคานั้น 
เชนคาอากรขาเขาและคาขนสง หักดวยสวนลดจากการจายเงินตามเง่ือนไข ตนทุนของสินคาสําเร็จรูปและงานระหวาง
ทําประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอื่นทางตรง และคาโสหุยในการผลิตซึ่งปนสวนตามเกณฑการ
ดําเนินงานตามปกติ แตไมรวมตนทุนการกูยืม  มูลคาสุทธิที่จะไดรับประมาณจากราคาปกติที่คาดวาจะขายไดของธุรกิจ
หักดวยคาใชจายที่จําเปนเพื่อใหสินคานั้นสําเร็จรูปรวมถึงคาใชจายในการขายนอกจากนี้กลุมบริษัทบันทึกบัญชี   
คาเผ่ือการลดมูลคาของสินคาเกา ลาสมัย หรือเสื่อมคุณภาพเทาที่จําเปน  

6.4   เงินลงทุน 

บริษัทยอยหมายถึงกิจการที่กลุมบริษัทมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดําเนินงานและโดยท่ัวไปแลว
กลุมบริษัทจะถือหุนที่มีสิทธิออกเสียงมากกวาก่ึงหน่ึง ในการประเมินวากลุมบริษัทมีการควบคุมบริษัทอื่นหรือไม 
กิจการตองพิจารณาถึงการมีอยูและผลกระทบจากสิทธิในการออกเสียงที่เปนไปไดที่กิจการสามารถใชสิทธิหรือแปลง
สภาพตราสารน้ันในปจจุบันรวมถึงสิทธิในการออกเสียงที่เปนไปไดซึ่งกิจการอื่นถืออยูดวย กลุมบริษัทรวมงบการเงิน
ของบริษัทยอยไวในงบการเงินรวมต้ังแตวันที่กลุมบริษัทควบคุมบริษัทยอยจนกระทั่งอํานาจควบคุมจะหมดไป 

เงินลงทุนในบริษัทยอยแสดงในงบการเงินเฉพาะบริษัทโดยแสดงดวยวิธีราคาทุน 

เมื่อมีการจําหนายเงินลงทุนผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิที่ไดรับกับมูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนจะถูกบันทึกเปน
รายไดหรือคาใชจายในงบกําไรขาดทุน  
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6.5 ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ  

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณรับรูเมื่อเริ่มแรกตามราคาทุนหลังจากน้ันสินทรัพยทุกประเภทยกเวนที่ดินแสดงในงบดุล
ดวยราคาทุนเดิมหักดวยคาเสื่อมราคาสะสม 
คาเสื่อมราคาอาคาร และอุปกรณ คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณของสินทรัพยดังตอไปน้ี 

สวนปรับปรุงที่ดิน 10 ป 
อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร  5 - 20 ป 
เครื่องจักรและอุปกรณ 10 ป 
เครื่องมือเครื่องใช 5 - 10 ป 
เครื่องใชสํานักงาน 3 - 10 ป 
ยานพาหนะ  5 - 10 ป 

ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับซึ่งคํานวณจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะเกิดใน
อนาคตจากการใชสินทรัพยอยางตอเน่ืองหรือจํานวนที่จะไดรับจากการขายสินทรัพยหักดวยตนทุนจากการจําหนาย
สินทรัพยน้ันแลวแตจํานวนใดจะสูงกวา ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน 

การซอมแซมและบํารุงรักษา จะรับรูในงบกําไรขาดทุนในระหวางงวดบัญชีที่เกิดรายการข้ึน ตนทุนของการปรับปรุง     
ใหดีขึ้นอยางสําคัญจะถูกรวมไวในราคาตามบัญชีของสินทรัพยเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนที่ประโยชนเชิง
เศรษฐกิจในอนาคตท่ีจะไหลเขาสูบริษัทจะมีมูลคาสูงเกินกวามาตรฐานการใชประโยชนเดิมของสินทรัพยที่มีไว
ต้ังแตตนเมื่อไดมาซึ่งสินทรัพยที่มีอยูในปจจุบัน การปรับปรุงหลักจะถูกตัดคาเสื่อมราคาตลอดอายุการใหประโยชนที่
เหลืออยูของสินทรัพยที่เก่ียวของ  

เมื่อมีการขายหรือเลิกใชงานสินทรัพยกลุมบริษัทจะบันทึกตัดราคาทุนและคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยน้ัน ออก
จากบัญชีและรับรูผลกําไรหรือขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพยเหลาน้ันในงบกําไรขาดทุน 

6.6   การดอยคาของสินทรัพย 

กลุมบริษัทไดสอบทานการดอยคาของที่ดิน อาคาร และอุปกรณและสินทรัพยอื่นเมื่อมีเหตุการณหรือ                  การ
เปล่ียนแปลงของสถานการณที่เปนขอบงช้ีวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยมีจํานวนตํ่ากวามูลคา สินทรัพย
ที่บันทึกบัญชีไวโดยบริษัทจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาเปนคาใชจายและจะบันทึกกลับรายการขาดทุนจาก
การดอยคาของสินทรัพยเปนรายไดเมื่อมูลคาของสินทรัพยที่คาดวาจะไดรับคืนสูงกวามูลคา                   ที่บันทึก
บัญชีไว ทั้งน้ีจํานวนผลขาดทุนที่กลับรายการน้ีตองไมสูงกวามูลคาตามบัญชี (สุทธิจากคาเสื่อมราคาและรายจายตัด
บัญชีที่เก่ียวของ) ที่ควรจะเปนหากบริษัทไมเคยรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยในงวดกอนๆ 

6.7  สินทรัพยไมมีตัวตน และคาตัดจําหนาย 

สินทรัพยไมมีตัวตน ไดแก ซอฟทแวรคอมพิวเตอร แสดงตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม กลุมบริษัท                    
คิดคาตัดจําหนายสําหรับสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานของสินทรัพย (10 ป) 

6.8    การบัญชีสําหรับสัญญาเชาระยะยาว - กรณีท่ีบริษัทเปนผูเชา 

สัญญาเชาสินทรัพยที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไปใหกับผูเชาถือเปน    
สัญญาเชาการเงิน สัญญาเชาการเงินจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคา
ปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชา แลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา โดยจํานวนเงินที่ตองจายจะปนสวน 
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ระหวางหน้ีสินและคาใชจายทางการเงินเพ่ือใหไดอัตราดอกเบ้ียคงที่ตอหน้ีสินคงคางอยูโดยพิจารณาแยก                 
แตละสัญญา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหน้ีสินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจาย      จะ
บันทึกในงบกําไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา สินทรัพยที่ไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเสื่อมราคา  ตลอด
อายุการใชงานของสินทรัพยที่เชา  

สัญญาระยะยาวเพ่ือเชาสินทรัพยโดยที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญตกอยูกับผูใหเชา 
จะจัดเปนสัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจท่ีไดรับจากผูใหเชา) 
จะบันทึกในงบกําไรขาดทุนโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสญัญาเชาน้ัน 

6.9    ประมาณการหนี้สิน   

กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหน้ีสินเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนของภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมาย
หรือจากการอนุมานอันเปนผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพันดังกลาวคาดวาจะสงผลใหตองเกิด           
การไหลออกของทรัพยากรเพ่ือจายชําระภาระผูกพันและจํานวนที่ตองจายสามารถประมาณการไดอยางนาเช่ือถือ 
รายจายที่จะไดรับคืนบันทึกเปนสินทรัพยแยกตางหากก็ตอเมื่อการไดรับคืนคาดวาจะไดรับอยางแนนอนเมื่อได    
จายชําระประมาณการหน้ีสินไปแลว 

6.10  การรับรูรายได 
  รายไดจากการขายรับรูเปนรายไดเมื่อไดสงมอบ โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของในสินคา     ไป

ใหแกผูซื้อแลว 

เงินปนผลรับถือเปนรายไดเมื่อบริษัทมีสิทธิในการรับเงินปนผล 

ดอกเบี้ยรับรับรูตามเกณฑสัดสวนของเวลาโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริงของสินทรัพย 

6.11 รายการบัญชีท่ีเปนเงินตราตางประเทศ 

บริษัทแปลงคารายการที่ เปนเงินตราตางประเทศท่ีเกิดขึ้นใหเปนเงินบาท โดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่                
ที่เกิดรายการ และแปลงคาสินทรัพยและหน้ีสินที่เปนตัวเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ในงบดุลใหเปน     เงิน
บาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันน้ัน กําไรและขาดทุนที่เกิดจากรับหรือจายชําระที่เปนเงินตราตางประเทศ และที่
เกิดการแปลงคาสินทรัพยและหน้ีสินที่เปนตัวเงินดังกลาวไดบันทึกในงบกําไรขาดทุนทันที 

6.12 ภาษีเงินได 

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดไวเทากับจํานวนเงินที่จะตองจายจรงิตามประมวลรัษฎากร 

6.13 กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิที่เปนของผูถือหุนสามัญดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย     
ที่ถวงนํ้าหนักในระหวางป     

6.14   เคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดวยเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้ และ
เงินฝากประจําที่ติดภาระค้ําประกัน หน้ีสินทางการเงินที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดวย   เจาหน้ี
การคา หน้ีสินภายใตสัญญาเชาการเงิน คาใชจายคางจายและเจาหน้ีอื่น และภาษีเงินไดคางจาย นโยบายการบัญชีเฉพาะ
สาํหรับรายการแตละรายการไดเปดเผยแยกไวในแตละหัวขอที่เก่ียวของ 
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6.15  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันกับบริษัทหมายถึงบุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุมโดยบริษัท
ไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทําหนาที่ถือหุน 
บริษัทยอย และกิจการที่เปนบริษัทยอยในเครือเดียวกัน  นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันยังหมายรวมถึง
บริษัทรวมและบุคคลซึ่งถือหุนที่มีสิทธิออกเสียงไมวาทางตรงหรือทางออมและมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญกับ
บริษัท ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือ พนักงานของบริษัท ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิดกับบุคคลดังกลาว 
และกิจการที่เก่ียวของกับบุคคลเหลาน้ัน 

ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันกับบริษัทแตละรายการ บริษัทคํานึงถึงเน้ือหา
ของความสัมพันธมากกวารูปแบบทางกฎหมาย 

7. รายการบัญชีกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

7.1 ลักษณะความสัมพันธและนโยบายในการกําหนดราคา 

   ลักษณะความสัมพันธ 
บริษัทยอย  
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด ถือหุนโดยบริษัทและกรรมการรวมกัน 
   บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด ถือหุนโดยบริษัทและกรรมการรวมกัน 
กิจการท่ีเก่ียวของกัน  
   บริษัท  ไบโอนูทริช่ัน รีเสิรซ  จํากัด ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน 
   บริษัท  สมาพันธเทรดด้ิง  จํากัด ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน 
   บริษัท  เอสพีไบโอแอคทีฟ  จํากัด ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน 
   APCO - USA.LLC  บริษัทที่เก่ียวของกับกรรมการ 
   หางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน 
   บริษัท อรุณพิทยา จํากัด ผูถือหุนและกรรมการรวมกัน 
หางหุนสวนจํากัด เค แอนด เอ็น ออรแกนิค เฮิรบส หุนสวนผูจัดการเปนผูถือหุนของบริษัท 

 

นโยบายในการกําหนดราคากับบริษัทยอย บุคคลและกิจการที่เก่ียวของกัน  

 นโยบายราคา 

รายไดจากการขาย ราคาที่ตกลงรวมกันซึ่งสูงกวาทุน 
รายไดคาสาธารณูปโภค ราคาที่ตกลงรวมกันตามสัญญา 
รายไดและคาใชจายเรียกเก็บระหวางกัน คํานวณตามตนทุนที่เกิดขึ้นจริง 
รายไดอื่น ราคาที่ตกลงรวมกันซึ่งสูงกวาทุน 
ซื้อสินคา ราคาที่ตกลงรวมกัน 
คาลิขสิทธิ์ในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ราคาที่ตกลงรวมกันตามสัญญา 
คาที่ปรึกษาดานวิจัยผลิตภัณฑและคาตอบแทนประสานงาน ราคาที่ตกลงรวมกันตามสัญญา 
คาเชาจาย   ราคาที่ตกลงรวมกันตามสัญญา 
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7.2 ยอดคงเหลือกับบริษัทยอย บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

บริษัทมีรายการยอดคงเหลือที่มีสาระสําคัญกับบริษัทยอย บุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2554 และ 2553 ประกอบดวยรายการดังตอไปน้ี 

บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
2554 2553 2554 2553 

ลูกหน้ีการคา     
  บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 2,239,965 664,419 
  บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด - - 4,128,360 4,780,234 
  บริษัท  ไบโอนูทริช่ัน รีเสิรซ  จํากัด - 169,060 - 169,060 
บริษัท สมาพันธเทรดด้ิง จํากัด 6,808,517 801,430 - 801,430 

   APCO - USA.LLC   - 144,000 - 144,000 
  บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 32,999 - 16,050 - 
หางหุนสวนจํากัด เค แอนด เอ็น ออรแกนิค เฮิรบส 9,838 15,742 - - 

   บุคคลที่เก่ียวของกัน - 24,171 - 16,852 

     รวม 6,851,354 1,154,403 6,384,375 6,575,995 

ลูกหน้ีอ่ืน     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 61,463 67,200 
   บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด - - 1,588,530 - 

     รวม - - 1,649,993 67,200 

เงินปนผลคางรับ     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 14,995,961 - 
   บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด - - 15,003,971 - 

     รวม - - 29,999,932 - 

เจาหน้ีการคา     
 บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 114,142 208,008 
 หางหุนสวนจํากัด เคแอนดเอ็น ออรแกนิค เฮิรบส 43,870  97,370 - - 

     รวม 43,870 97,370 114,142 208,008 

เจาหน้ีอ่ืน     
  บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 45,092 33,715 
  บริษัท สมาพันธเทรดด้ิง จํากัด 21,580 - 21,580 - 
  หางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด - 5,664,582 - 4,100,412 
  บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 5,365,003 - 3,153,553 - 

     รวม 5,386,583 5,664,582 3,220,225 4,134,127 
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เงินกูยืม (ไมคิดดอกเบี้ย) 
 บุคคลที่เก่ียวของกัน     
    ยอดยกมาตนป  - 8,000,000 - 8,000,000 
    ลดลงระหวางป - (8,000,000) - (8,000,000) 

    ยอดคงเหลือสิ้นป - - - - 

 

7.3 รายไดและคาใชจายกับบริษัทยอย บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

รายการบัญชีที่มีสาระสําคัญกับบริษัทยอย บุคคลและกิจการที่เก่ียวของกันสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2554  และ 
2553 มีดังตอไปน้ี 
 บาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2554 2553 2554 2553 

รายไดจากการขาย  
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 12,411,698 4,352,540 
   บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด - - 31,927,700 24,072,010 
   บริษัท  ไบโอนูทริช่ัน รีเสิรซ  จํากัด 158,000 474,000 158,000 474,000 
   บริษัท  สมาพันธเทรดด้ิง  จํากัด 8,604,600 2,469,608 2,241,500 2,469,608 
บริษัท  เอสพีไบโอแอคทีฟ  จํากัด - 562,500 - 562,500 

   บริษัท  อรุณพิทยา จํากัด 99,060 - 48,900 - 
   บุคคลที่เก่ียวของกัน 68,908 112,720 32,108 85,300 

     รวม 8,930,568 3,618,828 46,819,906 32,015,958 

เงินปนผลรับ     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 28,013,927 16,099,958 
   บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด - - 15,003,971 17,031,927 

     รวม - - 43,017,898 33,131,885 

รายไดคาสาธารณูปโภค     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 33,645 33,645 

รายไดจากการเรียกเก็บระหวางบริษัท     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 531,249 794,234 

รายไดอ่ืน     
   บริษัท  สมาพันธเทรดด้ิง  จํากัด - 27,450 - 27,450 
หางหุนสวนจํากัด เค แอนด เอ็น ออรแกนิค เฮิรบส 53,331 45,450 - - 

     รวม 53,331 72,900 - 27,450 
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ซื้อสินคา 
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 761,981 2,291,414 
หางหุนสวนจํากัด เค แอนด เอ็น ออรแกนิค เฮิรบส 5,079,100 6,116,700 - - 

     รวม 5,079,100 6,116,700 761,981 2,291,414 

คาลิขสิทธ์ิในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ     
  หางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด 2,795,153 5,664,582 1,654,767 4,100,412 
  บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 2,569,850 - 1,498,786 - 

     รวม 5,365,003 5,664,582 3,153,553 4,100,412 

คาท่ีปรึกษาดานวิจัยผลิตภัณฑและคาตอบแทนประสานงาน    
   บุคคลที่เก่ียวของกัน 960,000 680,000 960,000 680,000 

คาใชจายจากการเรียกเก็บระหวางบริษัท     
   บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด - - 173,705 96,750 

คาเชาจาย     
   บริษัท อรุณพิทยา จํากัด 390,000 360,000 - - 
   บุคคลที่เก่ียวของกัน 138,000 120,000 - - 

     รวม 528,000 480,000 - - 

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 กลุมบริษัทมีคาใชจายสําหรับเงินเดือน คาเบี้ยประชุมและผลประโยชน

อื่นของกรรมการและผูบริหารเปนจํานวนเงิน 11.6 ลานบาท (เฉพาะของบริษัท: 9.7 ลานบาท) และ 10.3 ลานบาท 

(เฉพาะของบริษัท: 8.1 ลานบาท) ตามลําดับ 

8.   เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2554 2553 2554 2553 

เงินสด 442,735 637,604 50,000 174,852 
เงินฝากสถาบันการเงิน 53,141,144 83,291,998 9,718,714 30,226,538 

          รวม 53,583,879 83,929,602 9,768,714 30,401,390 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เงินฝากออมทรัพยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.75 ตอป (2553: รอยละ 0.20 ถึง 0.50 ตอป) 

9.  เงินลงทุนชั่วคราว 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 กลุมบริษัทมีเงินฝากสถาบันการเงินประเภทตั๋วแลกเงิน 4 เดือนจํานวนเงิน 225 ลานบาท 
(เฉพาะกิจการ : 200 ลานบาท) อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.15  ตอป  
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10. ลูกหน้ีการคา  

ลูกหน้ีการคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 แยกตามอายุหน้ีที่คางชําระไดดังน้ี 

บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2554 2553 2554 2553 

ลูกหน้ีการคา - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน     
     ยังไมถึงกําหนดชําระ 2,736,416 813,356 5,835,292 4,505,015 

     คางชําระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 4,114,938 191,269 549,083 1,923,128 

     คางชําระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน - 3,210 - 1,284 

     คางชําระ 7 เดือน ถึง 9 เดือน - 2,568 - 2,568 

     คางชําระเกิน 12 เดือน  - 144,000 - 144,000 

         รวม 6,851,354 1,154,403 6,384,375 6,575,995 

ลูกหน้ีการคา - บริษัทอ่ืน     
     ยังไมถึงกําหนดชําระ 4,065,430 2,033,130 3,804,053 1,770,629 

     คางชําระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 644,179 6,071,520 605,554 4,834,010 

     คางชําระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน - 6,903 - 6,903 

     คางชําระ 7 เดือน ถึง  9 เดือน 132,000 - 132,000 - 

     คางชําระ 10 เดือน ถึง 12 เดือน - 28,948 - 28,948 

     คางชําระเกิน 12 เดือน  250,614 250,614 - - 

         รวม 5,092,223 8,391,115 4,541,607 6,640,490 

    หัก คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ  (250,614) (250,614) - - 

           สุทธ ิ 4,841,609 8,140,501 4,541,607 6,640,490 

 

11. สินคาคงเหลือ  

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 

ราคาทุน 
คาเผ่ือการลดมูลคาสินคา    
และสินคาเสือ่มคุณภาพ สินคาคงเหลือ-สทุธ ิ

 2554 2553 2554 2553 2554 2553 

สินคาสําเร็จรูป  7,319,015 8,942,943 (408,753) (410,986) 6,910,262 8,531,957 
งานระหวางทํา 1,124,163 228,390 - - 1,124,163 228,390 
วัตถุดิบแปลงสภาพ 12,943,780 13,952,841 (956,721) (468,805) 11,987,059 13,484,036 
วัตถุดิบ   17,838,326 20,838,861 (1,660,699) (787,072) 16,177,627 20,051,789 
วัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน  6,336,216 6,629,855 (239,712) (237,271) 6,096,504 6,392,584 

           สุทธิ 45,561,500 50,592,890 (3,265,885) (1,904,134) 42,295,615 48,688,756 
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 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ราคาทุน 

คาเผ่ือการลดมูลคาสินคา    
และสินคาเสือ่มคุณภาพ สินคาคงเหลือ-สทุธ ิ

 2554 2553 2554 2553 2554 2553 

สินคาสําเร็จรูป  2,072,578 4,127,638 (3,311) (6,870) 2,069,267 4,120,768 
งานระหวางทํา 627,158 228,390 - - 627,158 228,390 
วัตถุดิบแปลงสภาพ 9,565,390 10,059,481 (562,503) (26,148) 9,002,887 10,033,333 
วัตถุดิบ   16,258,083 20,150,995 (1,601,068) (657,421) 14,657,015 19,493,574 
วัสดุหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองโรงงาน  5,865,963 6,157,602 (194,161) (151,322) 5,671,802 6,006,280 

           สุทธิ 34,389,172 40,724,106 (2,361,043) (841,761) 32,028,129 39,882,345 

12. ลูกหน้ีจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย 

บริษัท เอเชียน นูทราซูติคอล เซ็นเตอร จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอย (สัดสวนเงินลงทุนรอยละ 99.99) ไดจดทะเบียนเลิกกิจการ

กับกระทรวงพาณิชยแลว เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2549 บริษัทยอยดังกลาวไดเสร็จการชําระบัญชีในวันที่ 13 ตุลาคม
2553 และคืนเงินจากการลงทุนใหแกบริษัทเปนเงินจํานวน 10.0 ลานบาท ซึ่งสูงกวาราคาทุนของเงินลงทุนที่บริษัทไดจาย
ลงทุนไปจํานวน 3.3 ลานบาท ผลตางของราคาไดบันทึกไวในบัญชี "กําไรจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย" โดย
บริษัทไดรับเงินแลวทั้งจํานวนในเดือนเมษายน 2554 

13. เงินฝากประจําท่ีติดภาระคํ้าประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 กลุมบริษัทมีเงินฝากประจํา จํานวน 2.9 ลานบาท (เฉพาะของ บริษัท: จํานวน 0.4 
ลานบาท) มีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.25 - 1.65 ตอป (เฉพาะของบริษัท: รอยละ 0.95 - 1.15 ตอป) เงินฝากประจําติดภาระ
ค้ําประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีตามหมายเหตุ 16 และค้ําประกันจากการท่ีธนาคารออกหนังสือค้าํประกันใหแกหนวยงานรัฐบาล
และเอกชน ตามหมายเหตุ 26.2  

14.  เงินลงทุนในบริษัทยอย 

 
 ทุนชําระแลว 

สัดสวน
เงินลงทุน วิธีราคาทุน(บาท) เงินปนผลรับ (บาท) 

ชื่อ ชนิดของธุรกิจ (บาท) (รอยละ) 2554 2553 2554 2553 

บริษัท  กรีนโกลด  จํากัด ผลิตและจําหนายอาหารเสริม
จากสมุนไพร 

 
23,000,000 

 
99.99 22,999,940 22,999,940 

 
28,013,927 

 
16,099,958 

บริษัท  เอเชียน ไลฟ  จํากัด ขายปลีกและขายตรงอาหาร
เสริมสุขภาพเคร่ืองเวชภัณฑ 31,000,000 99.99 30,999,940 30,999,940 15,003,971 17,031,927 

      รวม    53,999,880 53,999,880 43,017,898 33,131,885 
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15. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  

 งบการเงินรวม 

 บาท 

  ที่ดินและ           
สวนปรับปรุงที่ดิน 

อาคารและ         
สวนปรับปรุงอาคาร 

เครื่องจักร       
และอุปกรณ 

เครื่องมือและ
เครื่องใช 

เครื่องใช
สํานักงาน ยานพาหนะ รวม 

ณ วันที่  31  ธันวาคม  2553        
     ราคาทุน 2,652,420 57,561,695 17,882,124 6,670,334 11,047,481 13,975,148 109,789,202 
     หัก คาเสื่อมราคาสะสม (7,326) (18,979,680) (10,180,084) (4,304,185) (9,550,773) (6,637,776) (49,659,824) 

     มูลคาสุทธิตามบัญชี 2,645,094 38,582,015 7,702,040 2,366,149 1,496,708 7,337,372 60,129,378 

รายการระหวางปสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2554        
     มูลคาสุทธิตามบัญชีตนป 2,645,094 38,582,015 7,702,040 2,366,149 1,496,708 7,337,372 60,129,378 
     ซื้อสินทรัพย 5,018,900 8,721,635 1,077,085 745,172 2,143,061 43,925 17,749,778 
     จําหนายสินทรัพย - - (3,303) (8,355) (1,243) (451,479) (464,380) 
     คาเสื่อมราคา (7,443) (2,674,194) (1,300,234) (829,542) (680,474) (847,568) (6,339,455) 

      มูลคาสุทธิตามบัญชีสิ้นป 7,656,551 44,629,456 7,475,588 2,273,424 2,958,052 6,082,250 71,075,321 

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2554        
     ราคาทุน 7,671,320 66,283,330 18,946,919 7,345,829 12,582,287 10,929,073 123,758,758 
    หัก คาเสื่อมราคาสะสม (14,769) (21,653,874) (11,471,331) (5,072,405) (9,624,235) (4,846,823) (52,683,437) 

     มูลคาสุทธิตามบัญชี 7,656,551 44,629,456 7,475,588 2,273,424 2,958,052 6,082,250 71,075,321 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553  มูลคาตามราคาทุนของอุปกรณที่ตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงานอยูของกลุมบริษัทมีจํานวนเงินประมาณ  19.3 ลานบาทและ 16.2 ลานบาท ตามลําดับ  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 กลุมบริษัทมียานพาหนะซึ่งไดมาภายใตสัญญาเชาทางการเงินโดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนประมาณ 3.8 ลานบาท และ 4.3 ลานบาท ตามลําดับ 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท 

 ที่ดินและ            
สวนปรับปรุงที่ดิน 

อาคารและ           
สวนปรับปรุงอาคาร 

เครื่องจักร      
และอุปกรณ 

เครื่องมือและ
เครื่องใช เครื่องใชสํานักงาน ยานพาหนะ รวม 

ณ วันที่  31  ธันวาคม  2553        
     ราคาทุน 2,652,420 8,807,059 13,803,785 5,690,651 1,967,720 4,774,422 37,696,057 
     หัก คาเสื่อมราคาสะสม (7,326) (4,798,476) (8,398,543) (3,784,013) (1,620,696) (1,878,997) (20,488,051) 

     มูลคาสุทธิตามบัญชี 2,645,094 4,008,583 5,405,242 1,906,638 347,024 2,895,425 17,208,006 

รายการระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554        
     มูลคาสุทธิตามบัญชีตนป 2,645,094 4,008,583 5,405,242 1,906,638 347,024 2,895,425 17,208,006 
     ซื้อสินทรัพย 18,900 1,460,810 1,077,085 635,532 400,090 - 3,592,417 
     จําหนายสินทรัพย - - (3,303) (8,353) (1,222) - (12,878) 
     คาเสื่อมราคา (7,443) (399,379) (1,014,847) (671,525) (185,466) (391,167) (2,669,827) 

      มูลคาสุทธิตามบัญชีสิ้นป 2,656,551 5,070,014 5,464,177 1,862,292 560,426 2,504,258 18,117,718 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554        
     ราคาทุน 2,671,320 10,267,869 14,868,580 6,263,256 2,304,133 4,774,422 41,149,580 
    หัก คาเสื่อมราคาสะสม (14,769) (5,197,855) (9,404,403) (4,400,964) (1,743,707) (2,270,164) (23,031,862) 

     มูลคาสุทธิตามบัญชี 2,656,551 5,070,014 5,464,177 1,862,292 560,426 2,504,258 18,117,718 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553  มูลคาตามราคาทุนของอุปกรณที่ตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงานอยูของบริษัทมีจํานวนเงินประมาณ 9.1 ลานบาทและ 5.5 ลานบาท ตามลําดับ  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทมียานพาหนะซึ่งไดมาภายใตสัญญาเชาทางการเงินโดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนประมาณ 0.3 ลานบาท และ 0.4 ลานบาท ตามลําดับ 
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16. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทยอยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 2.5 ลานบาท โดยวงเงินสินเช่ือดังกลาว        มี
ดอกเบี้ยในอัตรารอยละ MOR ตอป วงเงินเบิกเกินบัญชี ค้ําประกันโดยเงินฝากประจําตามหมายเหตุ 13 

17. หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน  
  บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2554 2553 2554 2553 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 2,445,148 3,540,839 45,244 180,976 

หัก ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี (234,318) (451,966) (3,966) (15,865) 

หัก  หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน     

           ที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป (857,808) (889,943) (41,278) (135,732) 

        สุทธิ 1,353,022 2,198,930 - 29,379 

18. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 
 บาท 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2554 2553 2554 2553 

ภาษีหัก ณ ที่จายคางจาย 1,034,206 781,867 250,865 187,741 

เจาหน้ีสรรพากร 1,356,388 1,064,402 141,109 273,793 

รายไดรับลวงหนา 187,100 2,082,984 - 2,082,984 

เจาหน้ีอื่น 1,287,861 1,762,834 305,486 971,618 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 73,520 80,181 4,021 4,396 

รวม 3,939,075 5,772,268 701,481 3,520,532 

 

19. ภาระผูกพันของผลประโยชนพนักงาน 

กลุมบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน ซึ่งมีผลบังคับใชต้ังแตวันที่         1 
มกราคม 2554 ผลกระทบตองบการเงินไดเปดเผยในหมายเหตุขอ 5 
กลุมบริษัทจายคาชดเชยผลประโยชนหลังออกจากงานและบําเหน็จ ตามขอกําหนดของพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน   
พ.ศ. 2541 ในการใหผลประโยชนเมื่อเกษียณ และผลประโยชนระยะยาวอื่นแกพนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

 บาท 

 งบการเงินรวม 
งบการเงิน    

เฉพาะกิจการ 

การเปล่ียนแปลงในมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554   
ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน ณ วันที่ 1 มกราคม  4,116,132 3,621,885 
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ตนทุนบริการปจจุบันและดอกเบี้ย 520,670 431,938 

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554  4,636,802 4,053,823 

คาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุนสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 

 บาท 

 งบการเงินรวม 
งบการเงิน    

เฉพาะกิจการ 

ตนทุนบริการปจจุบัน 324,662 260,714 
ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 196,008 171,224 

รวม 520,670 431,938 

คาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุนขางตน แสดงรวมในรายการดังตอไปน้ี 
ตนทุนขาย 57,014 57,014 
คาใชจายในการบริหาร 463,656 374,924 

รวม 520,670 431,938 

ขอสมมุติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันที่รายงาน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
อัตราคิดลด รอยละ 4.41 - 4.44 ตอป รอยละ 4.41 ตอป 
อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน รอยละ 3.29 - 5.43 รอยละ 3.29 
อัตราการหมุนเวียนพนักงาน ผันแปรตามอายุพนักงาน รอยละ 0 - 67 ผันแปรตามอายุพนักงาน รอยละ 0 – 67 
อัตรามรณะ อัตราตามตารางมรณะไทยป 2551 

แยกเกณฑตามเพศชายและหญิง 
อัตราตามตารางมรณะไทยป 2551 
แยกเกณฑตามเพศชายและหญิง 

20. ทุนเรือนหุน 

ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทเมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2554 มีดังน้ี 

-     มีมติใหจดลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 116.2 ลานบาท (หุนสามัญ 116,250,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท) เปน 93 ลานบาท 
(หุนสามัญ 93,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท)  บริษัทไดนํามตินี้ไปจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่  1 
สิงหาคม 2554   

-     มีมติใหจดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 93 ลานบาท (หุนสามัญ 93,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท)  เปน  200 ลานบาท 
(หุนสามัญ 200,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท)  และบริษัทไดนํามติน้ีไปจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 
3 สิงหาคม 2554 โดยออกและเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ซึ่งไดแกบุคคลที่มี
สวนสนับสนุนในการเติบโตของธุรกิจบริษัทเปนจํานวนรวม 57 ลานหุนในราคาหุนละ 1 บาท เปนเงิน 57 ลานบาท  
สวนที่เหลือทั้งหมดไดเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนทั่วไปเปนจํานวน 45 ลานหุน และเสนอขายแก
ผูบริหารและพนักงานเปนจํานวน 5 ลานหุน ในราคาหุนละ 2.80 บาท  และจากการเสนอขายหุนสามัญดังกลาวของ
บริษัทในวันที่ 27 - 28 และ 31 ตุลาคม 2554 บริษัทไดรับเงินจํานวน 140 ลานบาท  เปนทุนเรือนหุนจํานวน 50 ลาน
บาท และเปนสวนเกินมูลคาหุนจํานวน 82.9 ลานบาท (สุทธิจากคาใชจายในการเสนอขายหุนสามัญจํานวนเงิน
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ประมาณ 7.1 ลานบาท) บริษัทไดจดทะเบียนทุนชําระแลวของหุนเพ่ิมทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2554 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีทุนที่ออกและชําระแลว 200 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 200 ลานหุน มูลคาหุนละ 
1 บาท และบริษัทมีสวนเกินมูลคาหุนสามัญจํานวน 82.9 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม 2553 : บริษัทมีทุนที่ออกและชําระ
แลว 93 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 93 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท) 

21. สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ.  2535  บริษัทตองจัดสรรสํารองตามกฎหมายอยางนอยรอยละ  5  ของกําไรประจําป หัก
ขาดทุนสะสมตนป (ถามี) จนกวาสํารองตามกฎหมายดังกลาวมีจํานวนเทากับรอยละ 10  ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมาย
น้ีไมอาจนําไปจายเปนเงินปนผลได ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทไดจัดสรรสํารองตามกฎหมายเพ่ิมขึ้น
จํานวน 2.9 ลานบาท และจํานวน 3.3 ลานบาท ตามลําดับ 

22.  เงินปนผลจาย 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนบริษัทเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2554 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.54 
บาท จํานวน 93 ลานหุน รวมเปนเงินจํานวน 50.2 ลานบาท จากกําไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 โดยบริษัทจายเงิน
ปนผลดังกลาวแลวในวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนบริษัทเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2553 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.34 
บาท จํานวน 93 ลานหุน รวมเปนเงินจํานวน 31.6 ลานบาท จากผลการดําเนินงานสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 
โดยบริษัทจายเงินปนผลดังกลาวแลวในวันที่  25 พฤษภาคม 2553 

23. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

กลุมบริษัท และพนักงานของกลุมบริษัทไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยง
ชีพ พ.ศ. 2530 กลุมบริษัทและพนักงานจายสมทบกองทุนดังกลาวเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 3 ของเงินเดือน กองทุน
สํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กสิกรไทย จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานน้ัน
ออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของกลุมบริษัท  ในระหวางป 2554 กลุมบริษัทไดจายเงินสมทบกองทุนเปนจํานวน
เงิน 0.6 ลานบาท (2553: 0.6 ลานบาท) (งบเฉพาะกิจการ: 0.3 ลานบาท (2553: 0.3 ลานบาท)) 

24. คาใชจายตามลักษณะ 

รายการคาใชจายตามลักษณะที่สําคัญสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553ไดแก 

   บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2554 2553 2554 2553 

การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา 728,155 (3,210,042) 1,656,292 (2,658,902) 

ซื้อสินคาสําเร็จรูป 5,079,100 6,116,700 229,980 683,775 

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 35,504,456 20,311,488 18,813,290 18,160,023 

คาจางผลิตสินคา 2,150,093 4,015,238 2,150,093 4,015,238 
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คาลิขสิทธิ์ 5,370,502 5,664,582 3,159,053 4,100,412 

คานายหนา 101,213,152 79,713,743 - 538,491 

คาใชจายพนักงาน  20,170,876 19,979,398 7,736,172 7,688,168 

คาตอบแทนผูบริหาร-บันทึกรวมอยูในตนทุนขาย 2,778,200 2,431,160 2,778,200     2,431,160 

                                  -บันทึกรวมอยูในคาตอบแทนผูบริหาร 8,780,734 7,874,800 6,878,134      5,636,800 

       รวมคาตอบแทนผูบริหาร 11,558,934 10,305,960 9,656,334 8,067,960 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 6,435,113 6,986,481 2,676,483 3,645,256 

25. ขอมูลเก่ียวกับการดําเนินงานจําแนกตามสวนงาน 

 กลุมบริษัทประกอบกิจการคือผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเพ่ือสุขภาพและความงามจากธรรมชาติซึ่งฝายบริหารพิจารณาวา
เปนลักษณะการดําเนินงานที่สนับสนุนซึ่งกันและกัน จึงถือวาเปนธุรกิจเดียวกันและดําเนินกิจการในประเทศไทยเทานั้น 
ดังนั้นรายไดผลการดําเนินงานและสินทรัพยทั้งหมดที่แสดงในงบการเงินจึงเกี่ยวของกับสวนงานธุรกิจและสวนงานทาง
ภูมิศาสตรเดียว สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 รายไดจากการขายโดยสงออกตางประเทศคิดเปนประมาณรอยละ 
3.2 (2553: รอยละ 8.2) ของยอดรายไดจากการขายรวม 

26.  ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 

 26.1 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเชาดําเนินงานและคาบริการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 กลุมบริษัทมีภาระผูกพันในการจายคาเชาและคาบริการตามสัญญาดังกลาวดังน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   

ภายใน 1 ป 1,942,636 1,366,636 
เกินกวา 1 ป แตไมเกิน 3 ป 864,000 - 

รวม 2,806,636 1,366,636 

26.2 หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

กลุมบริษัทมีหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นจากการท่ีสถาบันการเงินออกหนังสือค้ําประกันใหแกหนวยงานรัฐบาลและเอกชน 

เปนจํานวนเงินรวม 0.7 ลานบาท (เฉพาะบริษัท: 0.4 ลานบาท) ค้ําประกันโดยเงินฝากประจําของกลุมบริษัท 

27.  สัญญาอนุญาตใหใชประโยชนจากผลงานการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ 

 บริษัททําสัญญาจางวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑกับหางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด (ผูรับจาง) ซึ่งเปนบุคคลที่เก่ียวของโดยมี
เง่ือนไขที่สําคัญดังน้ี 

- บริษัทตกลงจายคาจางในอัตรารอยละ 5 ของยอดขายผลิตภัณฑที่เปนผลจากการวิจัยและพัฒนาตามสัญญาฉบับน้ี 

- ผูรับจางยินยอมชดใชคาใชจายในการทดสอบผลิตภัณฑที่บริษัทไดสํารองจายไปหรือที่ไดกอสัญญาผูกพันการจายกอน
วันที่เริ่มสัญญาฉบับน้ี 
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-  ผูรับจางเปนผูประสานงานกับหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยพัฒนาทดสอบผลิตภัณฑ การขอเอกสารเพ่ือ
ยืนยันคุณสมบัติและความปลอดภัยในการใชงานโดยไมคิดคาใชจายใด ๆ กับผูวาจาง เวนแตรายจายที่ไดเบิกจายไปจริง
กับหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเหลาน้ันทั้งน้ีตองแจงใหบริษัทอนุมัติเปนคราวๆ ไป 

- ผูรับจางจะตองสงมอบสูตรและข้ันตอนการผลิตของผลิตภัณฑที่ไดทําการวิจัยและพัฒนาแลวใหแกบริษัท เปนจํานวน 1 
ชุดและหามมิใหผูรับจางนําสูตรและขั้นตอนการผลิตดังกลาวไปเผยแพรแกบุคคลอื่น 

-  การบอกเลิกสัญญาจะตองทําเปนลายลักษณอักษร และสัญญาจะเปนอันยกเลิก เมื่อไดรับความยินยอมจากคูสัญญาทั้ง
สองฝาย 

ในไตรมาส 3 ป 2554 หางหุนสวนสามัญ กรีนสทูโกลด ประสงคเปล่ียนแปลงคูสัญญาเปนบริษัท อรุณพิทยา จํากัด จึงไดมี
หนังสือแจงมายังบริษัทใหจายชําระหน้ีคาวิจัยคงคางโดยเปล่ียนเจาหน้ีจากหางหุนสวนสามัญกรีนสทูโกลดเปนบริษัท 
อรุณพิทยา จาํกัด และไดมีการจัดทํา “สัญญาอนุญาตใหใชประโยชนจากผลงานการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ” ขึ้นใหมเพ่ือ
เปล่ียนแปลงคูสัญญาและเพ่ิมเติมรายละเอียดเง่ือนไขในสัญญาโดยเง่ือนไขที่เพ่ิมเติมมีสาระสําคัญดังตอไปน้ี 

- ผลงานวิจัยและพัฒนา หมายถึง  ผลงานวิจัยและพัฒนาในเรื่องเก่ียวกับสารสกัดจากมังคุดและ/หรือสารสกัดจากผลสม

แขกท่ีผูอนุญาตไดวิจัยและพัฒนามาในอดีตจนถึงปจจุบันเปนองคประกอบ รวมถึงผลงานที่ตอยอดมาจากสารสกัด ดังกลาว 

ซึ่งมีกระบวนการท่ีเปนนวัตกรรมเฉพาะในการผลิตผลิตภัณฑเหลาน้ัน  

- บริษัทตกลงจายคาจางในอัตรารอยละ 5 ของยอดขายผลิตภัณฑที่ไดจากผลงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ทั้งน้ีการคํานวณ จะไม

รวมสินคาคงเหลือที่ยังจําหนายไมไดที่บริษัท เอเชียน ไลฟ จํากัด 

28. เคร่ืองมือทางการเงิน 

ก) นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย และกลุมบริษัทไมไดใชตราสารอนุพันธทางการเงิน
บริหารความเสี่ยงดังกลาว  

กลุมบริษัทไมมีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธทางการเงินเพ่ือการเก็งกําไรหรือเพ่ือการคา 

ข)     ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเน่ืองจากมีเงินฝากสถาบันการเงิน อยางไรก็ตามกลุมบริษัทเช่ือวา   ความ
ผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคตจะไมสงผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอผลการดําเนินงานและ
กระแสเงินสดของกิจการ ดังน้ันกลุมบริษัทจึงมิไดใชตราสารอนุพันธทางการเงินเพ่ือปองกันความเสี่ยงดังกลาว 

ค)     ความเส่ียงดานการใหสินเชื่อ 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การคา อยางไรก็ตามเนื่องจากกลุมบริษัท   มี
ฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีจํานวนมากราย ดังน้ันกลุมบริษัทจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายอยาง      เปน
สาระสําคัญจากการเก็บหน้ีจากลูกหน้ีเหลาน้ัน กลุมบริษัทไดประมาณคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญโดยอาศัย      การ
ประเมินตามหลักเกณฑที่ยอมรับโดยทั่วไป 

 

 

 



 

                                                                    Annual Report 2554 | บริษัท เอเชียน ไฟยโตซูติคอลส จํากัด (มหาชน)    - 131 - 

                         

ง)  ความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงดานอัตราแลกเปล่ียนเน่ืองจากกลุมบริษัทมีลูกหน้ีการคาตางประเทศ จํานวน 0.01  ลานเหรียญ
สหรัฐอเมริกาและกลุมบริษัทไมมีการทําสัญญาซื้อ - ขายเงินตราตางประเทศลวงหนา ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน
เพ่ือปองกันความเสี่ยงดังกลาว 

จ) มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เน่ืองจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของกลุมบริษัทจัดอยูในประเภทระยะสั้น  กลุมบริษัทจึงเช่ือวาสินทรัพยและ
หน้ีสินทางการเงินของกลุมบริษัทมีมูลคายุติธรรมใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันในขณะที่ทั้งสองฝายมีความรอบรู 
และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะที่ไมมีความเก่ียวของกัน วิธีการ
กําหนดมูลคายุติธรรมขึ้นอยูกับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือ
กําหนดขึ้นโดยใชเกณฑการวัดมูลคาที่เหมาะสม  

29. การบริหารจัดการทุน  

 วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนที่สําคัญของกลุมบริษัทคือการจัดใหมีซึ่งโครงสรางทางการเงินที่เหมาะสมและ          
การดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินธุรกิจอยางตอเน่ือง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนเทากับ 0.10 : 1 (เฉพาะของบริษัท : 0.03 : 1)  และ 
0.17 : 1 (เฉพาะของบริษัท : 0.08 : 1) 

30. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 

บริษัทไดจัดประเภทรายการบัญชีบางรายการในงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ใหมเพ่ือใหสอดคลองกับ
การจัดประเภทรายการบัญชีในปปจจุบัน โดยไมมผีลกระทบตอกําไรหรือสวนของผูถือหุนตามที่ไดรายงานไว 

31. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ  2555 


